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ROQUE BRUNETTA, CPF 566.308.249-20, TORNA-SE PUBLICO QUE
REQUEREU JUNTO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA, A
L§CENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA - LAS PARA ATIVIDADE DE PATIO
DE DESCONTAMINAGAOQ, INSTALADA NA RODOVIA MT 130 KM 70 +90
KM A DIREITA, FAZENDA SANTA MARIA LOCALIZADA NO MUNICIPIO
DE SANTO ANTONIO DO LESTE-MT, NAO FOI DETERMINADO ESTUDO
B IMPACTO AMBIENTAL. AGRO AMBIENTAL (66) 3498-4346.

PATRIS

Edital de Convocagdo de Assembleia Geral de membros denominada
INSTITUTO PATRIS, inscrita no CNPJ n°® 37.678.845/0001-40, com sede
na Avenida Cidade do México, n° 424 - Jardim das Ameéricas - Cuiaba/MT -
CEP: 78.060-598, no uso das atribuigdes que lhe confere o estatuto social,
convoca todos os membros, para participarem da Assembleia Geral de
membros do Instituto Patris, que seréa realizada no proximo dia 27 de julho de
2022, na sala de reunides da sede do Instituto, supracitada, as 09:00 horas
em primeira convocagdo com a maioria dos associados e as 09:30 horas
em segunda e ultima convocagao com qualquer nimero néo exigindo a lei,
quoérum especial para deliberar sobre os seguintes assuntos: Ordem do Dia:
1. Andlise, discussdo e eventual alteragdo do Estatuto; 2. Atualizagdo dos
quadros dos Conselhos Fiscal e de Administragdo; 3. Anélise e deliberagéo
dos procedimentos de Compras e Recursos Humanos 4. Alteragdo dos
quadros das Diretorias. 5. Aprovagdo do programa de integridade. 6. Outros
assuntos de interesse social. Cuiaba, 15 de julho de 2022. Vittor Arthur
Galdino - Presidente - CPF 729.096.171-49 - OAB/MT 13.955.

PEDIDO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE OPERAGAO
CEREAL AGRONEGOCIOS, com CNPJ 20.630.744/0001-05, torna publico
que requereu junto ao Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Ambiental ‘Médio Araguaia - CODEMA a
Renovagao da Licenga de Operagado n° 004/2015 para a atividade de
Armazéns Gerais - Emissdo de Warrants, situada em zona urbana, no
municipio de Agua Boa - MT.

BRC CONCRETO USINADO LTDA. Inscrita no CNPJ N°
45.879.204/0001-82, torna publico que requereu junto a Coordenadoria de
Meio Ambiente de Primavera do Leste-MT a Licenga Prévia (LP), Licenga
de Instalagéo (LI) e Licenga de Operagéo (LO) para Preparagdo de massa
de concreto e argamassa para construgao, localizada no Distrito Industrial,
Municipio de Primavera do Leste - MT. Nao foi determinado EIA/RIMA.

PUBLICACAO

Car Wash Estética Automotiva Ltda - CNPJ 31.573.382/0001-76,
torna publico que requereu & Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano Sustentavel - SMADESS, a Adequagio Ambiental
(Licengas Prévia, de Instalagdo e Operagéo) para as atividades de “estética
automotiva” (lavagem, pintura, martelinho de ouro), implantada na Avenida
Miguel Sutil, n* 9.300, Setor Q007, Garagem GO3 do Shopping Estagdo
Cuiaba, Bairro Santa Rosa, Cuiaba/MT.

AUSIFLEXJUINAAGROENERGIALTDA, de CNPJNn°46.858.976/0001-09,
torna publico que requereu na SEMA/MT a alteracdo de CNPJ, Razdo
Social, proprietario e atividade da LO n° 321138/2020. Projetar Engenharia
(66) 3566-2905.

PIZZAIOLA RESTAURANTE E PIZZARIA EIRELI-ME , torna publico que
requereu a Prefeitura Munic.de Cuiaba/MT por meio da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano - SMADES a renovagéo de
Licenga Ambiental - Modalidade:(L.P), (L.1), (L.L) e (L.O) para as atividades:
comercio varejista de mercadoria em geral com predominancia de produtos
alimenticios. Propriedade localizada na Rua General Ramiro De Noronha,
n°® 612,Bairro Duque De Caxias II-Cuiaba/MT.

, CNPJ 32.523.434/0001-62,
nome fantasia MB CHAPEACAO PARANA, torna publico que requereu a
Secretaria de Municipal de Meio Ambiente de Lucas do Rio Verde-MT, a
Licenca Prévia (LP), Licenca de Instalacéo (LI) e Licenca de Operacéo (LO},
para atividade de: 244 Servigos de manutencéo e reparagdo mecénica de
veiculos automotores, aeronaves e outros (BAIXO); situado a A. Manaus,
1562-N, S. Industrial, em Lucas do Rio Verde-MT. RESP. TEC. IVAN AP.
FERREIRA JR. - Eng. Ambiental (65) 99227-9390

GERALDO LOEFF & CARLOS ALBERTO LOEFF - CPF: 447.110.771-20
e 238.374.891-91. Torna publico que requereu aoc CODEMA - MT, a Licenga
Prévia (LP), Licenga de Instalagdo (LI) e Licenga de Operagao (LO) para
Alividade de Armazéns Gerais, sito a Fazenda Lagoa Baia da Saudade,
S/N, Zona Rural, Cocalinho-MT.

AGROPECUARIA GRENDENE LTDA, CNPJ: 52.589.01 7/0003-91, torna
publico que requereu junto a SEMA-MT a Licenca Ambiental Simplificada
- LAS, para serraria com desdobramento de madeira, sem fins comerciais,
para uso proprio, no municipio de Caceres/MT. N&o foi determinado o
kestudo e relatério de impacto ambiental EIA/RIMA.
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RUDOLF THOM VERNOUDTS, CPF: 272.535.700-49, torna
publico que requerei Secretaria de Estado de Meio Ambiente -
SEMA/MT a Licenga por Adesdo e Compromisso (LAC) para a atividade
de Armazéns de Grdos nas coordenadas 16°54’12,48" de Latitude Sul e
53°35'9,85" de Longitude Oeste, localizado na Fazenda Sdo Jerénimo,
situada na Rodovia BR 364, Km 85 + 4 km a direita, Zona Rural, Alto Gargas
- MT.

RUDOLF THOMAS MARIA AERNOUDTS, CPF: 272.535.700-49, torna
publico que requereu junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente -
SEMA/MT a Licenga por Adesdo e Compromisse (LAC) para a atividade
de Armazéns de Grdos nas coordenadas 16°54’19,30" de Latitude Sul e
53°35'9,66" de Longitude Oeste, localizado na Fazenda Sao Jerénimo,
situada na Rodovia BR 364, Km 65 + 4 km a direita, Zona Rural, Alto Gargas
- MT.

Renan Tomaz de Souza - CPF 054.852.301-05, torna pUblico que requereu
a Secretaria Municipal de Varzea Grande - SEMMADERS/VG, a Licenca
Especial para Aniversario da Distribuidora dia 21 de agosto de 2022. Rua
Vilhena, Quadra 12, Parte L 12, Parque do Lago. Varzea Grande-MT.

LENOIR JOSE ARALDI, CPF: 951.542.211-68, torna publico que requereu
junto a Coordenadoria de Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de Campo
Novo do Parecis, o pedido de Alteragdo de Razdo Social e CNPJ de:
Jonata Felix Chaves CNPJ: 40.275.195/0001-05 para Lenoir Jose Araldi
CPF: 951.542.211-68, CNPJ com aproveitamento das Licengas: Prévia n®
316/2021, Instalagdo n® 317/2021 e Operagao n°® 318/2021, mantendo a
mesma atividade e enderego.

e

A Prefeitura Municipal de Tabapord, CNPJ: 37.464.997/0001-40, torna
publico que requereu junto a Superintendéncia de Infraestrutura, Mineragao
e Servigos (SUIMIS) da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Mato
Grosso - Sema/MT, a Licenca de Operagao para extragao de cascalho em
01 jazida na zona rural do municipio de Porto dos Gatchos/MT. Geélogo -
Vinicius Caetano A. P. Tocantins

SLC AGRICOLA S.A., CNPJ: 89.096.457/0040-61, torna publico que
requereu junto a SEMA/MT a outorga de agua subterrdnea de um pogo
tubular, que esté localizado no municipio de Diamantino - MT, Zona Rural,
Fazenda Paiagués. Pogo: Latitude 14° 07° 11" e Longitude 57° 26’ 10”.

EDITAL TOMADA DE PREGOS N° 016/2022

Objeto: Contratagéo de empresa especializada para realizar pavimentagao
asfaltica, sinalizagao viaria e passeio publico com acessibilidade visando
propiciar maior mobilidade urbana, conforme contrato de repasse
n° 858420/2017/CAIXA. Data: 11/08/2022 Entrega Envelopes e do
credenciamento: Das 07h30min &s 08:00 horas (horario de Mato Grosso).
Abertura dos Envelopes: 08:00 horas (horario de Mato Grosso). Local:
Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde - Enderego abaixo citado
Prazo CRC FACULTATIVO: Até o terceiro dia anterior & data marcada
para recebimento das propostas, ou seja, 08/08/2022. Visita: Entre os
dias 21/07/2022 até 10/08/2022. Edital Completo: Disponivel no endereco:
Avenida América do Sul, N° 2500 S, Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde/
MT. CEP 78.455-000 Fone: 65.3549.8300 e no Site www.lucasdorioverde.
mt.gov.br. Fundamento Legal: Lei Federal N° 8.666/93 e demais legislagbes
complementares. Lucas do Rio Verde-MT, 20 de julho de 2022. Paulo
Henrique Brincker Presidente CPL

SPE VIA BRASIL BR-163 ENGEMATLOC LTDA

Torna publico que requereu junto a Secretaria de Estado do Meio Ambiente
SEMA, o Licenciamento Ambiental Simplificado-LAS para usina de asfalto,
no local denominado de Sitio Vale da Serra, Zona Rural, Municipio de
Guaranté do Norte, Estado de Mato Grosso.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE & CIA LTDA - AUTO POSTO BELA
VILA - CNPJ - 01.395.632/0001-64 torna ptiblico que requereu a Secretaria
de Estado de Meio Ambiente de Mato Grosso - SEMA-MT, a Concess3o
de Cadastro de Uso Insignificante de Derivagao/Captagdo da Agua
Subterranea para suprir a demanda do posto de servicos na Avenida Sao
Luiz, 100 - Centro no municipio de Vila Bela da Santissima Trindade-MT.

HOSPITAL SAQ LUCAS DO GUAPORE LTDA - CNPJ - 16.702.212/0001-50
torna publico que requereu a Secretaria de Estado de Meio Ambiente de
Mato Grosso - SEMA-MT, a Concesséo de Cadastro de Uso Insignificante
de Derivagdo/Captacdo da Agua Subterranea para atender a demanda dos
servicos hospitalares na Rua Goias, 894 - Centro no municipio de Pontes
e Lacerda-MT.
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1) Local, Data e Hordrio: Aos vinte e sete dias do més de julho de dois mil e vinte e dois —
27/07/2022; na sede da associagdo civil sem fins lucrativos, denominado Instituto Patris, devidamente
inscrita no CNPJ n°® 37.678.845/0001-40, situada na Avenida Cidade do México, n° 424, bairro Jardim
das Américas em Cuiaba - MT, CEP: 78.060-598, em primeira convocagdo as 09h00min e a segunda e
ultima convocagdo as 09h30;

2) Quérum: Compareceram na assembleia geral as pessoas assim relacionadas, contemplando
quorum de maioria absoluta do Instituto Patris, dentre seus membros fundadores, assim identificados e
qualificados:

A) Daniel Sguarezi Mussa de Moraes, brasileiro, casado em regime parcial de bens, empresario,
portador do RG n° 12378275 SSP/MT, e devidamente inscrito no CPF n°® 715.537.621-34, nascido em
07/12/1983, filho de Ney Mussa de Moraes e Rosani Sguarezi Mussa de Moraes residente e domiciliado
na cidade de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, sito a na Rua U, n° 380, Bairro Setor Industrial, CEP:
78.098-470;

B)Fernando Antdnio Calhao, brasileiro, casado em regime de comunhdo parcial de bens,
empresario, portador do RG n° 111.717 SSP/MT, e devidamente inscrito no CPF n° 207.293.241-68,
nascido em 24/07/1959, Filho de: Ernani Calhao e de Alice Pedroso Calhao, residente e domiciliado na
cidade de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, sito a Avenida das Flores, n° 585, Apartamento 1401, Edificio
Wish, Bairro Jardim Cuiaba, CEP: 78.043-172;

C) Guilherme Abrado Simio de Almeida, brasileiro, casado em regime parcial de bens, advogado,
inscrito na OAB/MT n° 14.535, portador do RG n° 14100142 SSP-MT, e devidamente inscrito no CPF
n° 027.663.501-95, nascido em 02/07/1987, Filho de: Francisco Jammal Soares de Almeida e de Daisy
Sim#o de Almeida, residente e domiciliado na cidade de Cuiab4, Estado de Mato Grosso, sito a Avenida
das Palmeiras, S/N° - Condominio Rio Jangada - Casa 502 - Bairro Jardim Imperial, CEP: 78075-850;

D)Luiz Anténio Procopio da Silva, brasileiro, solteiro, contador, portador do RG 13927310
SSP/MT, e devidamente inscrito no CPF n°® 018.798.341-03, nascido em 26/09/1987, Filho de Augusto
Aparecido Procépio da Silva e de Benedita Conceigdo Procopio da Silva, residente e domiciliado na
cidade de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, sito a Rua Fenelon Muller, n° 608 no Centro, CEP:
78.110-008;

E) Mayara Martelli, brasileira, solteira, advogada, inscrita na OAB/MT n° 27246, portadora do RG
n° 1663785-2 SISP-MT, e devidamente inscrita no CPF n° 030.908.141-61, nascida em 31/03/1989,
Filha: de Moacir Antdnio Martelli e Ivete Terezinha Martelli, residente e domiciliada na cidade de
Cuiab4, Estado de Mato Grosso, sito a Rodovia Arquiteto Helder Candia, n® 1684, Condominio Saint
Joseph, n° 73, CEP: 78.048-150;

F) Paulo Ronald Mussa de Oliveira, brasileiro, casado em regime parcial de bens, advogado,
inscrito na OAB/MT sob o n° 21.305, portador do RG n° 17080748 SSP/MT, e devidamente inscrito no
CPF n° 012.493.481-10, nascido em 18/07/1986, filho de Paulo Ronald de oliveira e Neiza Mussa de
Moraes Oliveira residente e domiciliado na cidade de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, sito a Rua
Goias, n° 525, Bairro Nova Vérzea Grande, CEP: 78.135-603;

G) Régis Vieira de Castro, brasileiro, casado em regime parcial de bens, médico, inscrito no
CRM/GO 12014, portador do RG n° 3449378 SSP/GO e devidamente inscrito no CPF n°® 904.328.941-
87, nascido em 16/12/1980, Filho de Regis Sebastiao Vieira e Aloma Vieira de Castro, residente e
domiciliado na cidade de Goiania, Estado de Goias, sito a Rua Pedro Américo, quadra 35, lote 14, Bairro

Setor Gentil Meireles, CEP: 74.575-300;




H) Silmar Anténio Rodrigues, brasileiro, solteiro, empresario, portador do RG n°® 166678
SSP/TO e devidamente inscrita no CPF n° 800.878.331-15, nascido em 28/02/ 1976, Filho: de Silvestre
Rodrigues Florambel ¢ Maria Antonia Rodrigues, residente e domiciliado na cidade de Cuiaba, Estado
de Mato Grosso, sito & Rua Jodo Bento, n® 627, Bairro Quilombo, CEP: 78.043-425;

I) Vittor Arthur Galdino, brasileiro, divorciado, advogado, inscrito na OAB/MT sob o n° 13.955,
portador do RG n°® 13480626 SSP/MT, e devidamente inscrito no CPF n°® 729.096.171- 49, nascido em
24/02/1987, residente e domiciliado na cidade de Cuiab4, Estado de Mato Grosso, sito a Avenida Santa
Cruz, n° 78, Villagio D’Italia, Casa 14, quadra 03, Bairro Santa Cruz, CEP: 78.077-000;

2.1) Compareceram também na Assembleia Geral do Instituto Patris, as pessoas abaixo,
assim identificados e qualificados como Membros Beneméritos, e convidados sem DIREITO A
VOTO, a seguir descritos:

A) Membros Benemérito: Patricia Silva Barros Matos, brasileira, casada, médica, portadora
do RG n° 1301645- 8 SESP-MT, inscrita no CPF n° 007.294.401-33, nascida em 14/09/ 1985,
Filha de: Joao Batista Pereira de Barros e Pedrina Maria Silva Barros residente e domiciliada
na Av. Mario Andreaza, Cond. Esmeralda, Varzea Grande/MT;

B) Membros Benemérito: Pedro Leonardo de Siqueira Matos, brasileiro, casado,
administrador e engenheiro civil, portador do RG 1762331-6 SSP-MT, inscrito no CPF n°
031.143.121-60, nascido em 28/09/1989, Filho de: Gaspar de Sousa Matos e Edith Nunes

de Siqueira, residente e domiciliado na Av. Mario Andreaza, Cond. Esmeralda, em Varzea
Grande/MT CEP: 78.144-902;

C) Membros Benemérito: Francisco José Rodrigues da Silva, brasileiro, Gestor, Casado, RG
n° 4846302 SSP/GO, e Devidamente Inscrito no CPF/MF Sob o N° 733.918.911-49,,
Residente e Domiciliado Na Rua 40, Quadra 52, Lote 19/20, Cardoso Continuagso,
Goiania/GO, CEP 74.934-280

D) Membros Benemérito: Onair Azevedo Nogueira, Brasileiro, Solteiro, Médico, Portador
do RG n° 10170731 SSP/MT, e no CPF n°® 771.915.791/53, Nascido em 15/11/1977, Onari
Nantes Nogueira e Marlene Azevedo Nogueira; Residente e Domiciliado na Rua dos
Carvalhos, n° 21, Bairro Cohab Nova, Caceres/MT, CEP 78217-398.

E) Convidado: Francisco Jammal Simao de Almeida, brasileiro, solteiro, médico veterinario e
estagiario de medicina, portador do RG n? 1933270-0 SSP/MT e devidamente inscrito no CPF
n? 019.708.631-45, nascido em 15/04 /1989, Filho de: Francisco Jammal Soares de Almeida e
de Daisy Simao de Almeida, residente e domiciliado na Rua das Pérolas, n® 184, Condominio
Residencial Bosque da Satde, apto. 602, bloco B, Bairro Bosque da Satide, Cuiaba - MT, CEP:
78050- 090

3) Composi¢io Da Mesa: Foi aclamado por unanimidade para presidir os trabalhos desta
Assembleia Geral o Senhor Vittor Arthur Galdino, que convidou a mim, Daniel Sguarezi Mussa De
Moraes, para lavrar a Presente Ata e servir como Secretario da Assembleia o qual aceitei a incumbéncia.

4) Convocacio: Foi publicada a convocagio no Diario Oficial do Estado de Mato Grossp no
dia 22 de julho de 2022, n° 28.292, pagina 148. (f

5) Ordem Do Dia: O Presidente da mesa apresentou a pauta de discussio e deliberagéo abaix<\/
descritas:



5.1) Andlise, discussdo e eventual alteragio do Estatuto;

5.2) Atualizag@o dos quadros dos Conselhos Fiscais e de Administragdo;

5.3) Analise e deliberagdo dos procedimentos de Compras e Recursos Humanos;
5.4) Alteragdo dos quadros das Diretorias;

5.5) Aprovagéo do programa de integridade;

5.6) Outros assuntos de interesse social.

6) Deliberagdes: Por unanimidade de votos dos presentes na Assembleia Geral de Membros,
foram tomadas as seguintes deliberages:

6.1)  Dando inicio aos trabalhos, o Senhor Presidente da Mesa, pOs em discussdo a primeira pauta
do dia, Anilise, discussdo e eventual alteracio do Estatuto.

6.1.1) Sendo apresentada a necessidade de alteragéio do Parégrafo Unico do artigo 12; e acrescentar
os incisos VI e VII no artigo 21, capitulo IV do Conselho de Administraggo, onde foi discutido por todos
0s presentes, votado e aprovado de forma unanime a seguinte redagio:

Paragrafo Unico: - Os associados beneméritos e honorarios nio terdo direito a

voto e nem poderdo ser votados, exceto _quando se tratar da eleicio do

Conselho Fiscal e de Administracio, os mesmos poderio ser votados e
quando investidos em cargo de conselheiro poderio votar, sobre os assuntos

inerentes ao cargo. (Incluido)

VI — Sexta hipétese de composigio:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos
representantes do Poder Publico, na forma definida neste estatuto e suas
normativas;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, conforme definido neste estatuto e
suas normativas;

¢) até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os
associados, no caso de associagdo civil;

d) até 10% (dez por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto;

VII — Sétima hipétese de composicio:

a) de 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de seus membros natos,
representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de seus membros natos,
representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

d) de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos, pelos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) at¢ 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleiéo( na, forma
estabelecida pelo estatuto; \/m

6.1.2) Foi dado continuidade aos trabalhos, onde o Presidente da mesa apresentou aos presentes a
necessidade de incluir no complemento do enderego da Sede a Sala 03, permanecendo o mesmo
enderego, ou seja, Avenida Cidade do México, n° 424, Sala 03, Bairro Jardi s Américas em
Cuiabad/MT — CEP: 78.060-598; o qual foi votado e aprovado entre os presentes. ﬁ



6.1.3) Logo ap6s o presidente da mesa apresentou a todos os presentes a necessidade de constituir
uma filial na cidade de Goidnia/GO, na Avenida Deputado Jamel Cecilio, n° 2690, Quadra B-26, Lote
16/17, Sala 302, Edificio Metropolitan Business e Life Style, Torre Tokyo, Bairro Jardim Goias, CEP:
74.810-100, foi colocado em votagdo e aprovado por todos os presentes, desta forma exposto no Estatuto
Social no Artigo 1°-B, referente a filial no Estado de Goias.

6.1.4) Dando prosseguimento aos trabalhos, o presidente da mesa, apresentou a necessidade de
alteragdo do objeto social do Instituto Patris, sendo colocado em discussdo a inclusio de novas
finalidades que ficardo descritas no Estatuto social no artigo 2°, Paragrafo Unico, inciso XIX ao
XXXIII, onde foi colocado em votagdo e aprovado por unanimidade por todos os presentes as seguintes
inclusdes abaixo descritas:

XIX. Gerenciar e operacionalizar servigos técnicos de satide em suas diversas
areas no Atendimento na ateng¢do Basica na média, na alta Complexidade e na
Area Ambulatorial, com servigos como Clinica Médica, Clinica Pediatrica,
Neonatal e UTI infantil e Adulta de Ginecologia, Centro Cirurgico, Obstetricia,
Mastologia, de Ortopedia e Traumatologia, Gastroenterologia, Radiologia,
Servico de Buco Maxilo Facial, Servico de Anestesiologia, Servigo de
Dermatologia, Ortomolecular, Satude do Trabalhador e afins;

XX. Fomentar o desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude, nas areas de
atengdo a Saude da Mulher, Saude da Crianga, e do Adolescente, Satude do
Homem, Satude da Pessoa Idosa, Prevengdo do Céncer;

XXI. Promover a gestdo e terceirizagio de recursos humanos e gerais de
hospitais, postos de saude, clinicas, abrigos e estabelecimentos similares, bem
como contratar empresa e/ou institui¢des do mesmo objeto social para executar
0 mesmo tipo de servigo na area de satide, sob a responsabilidade da institui¢do;
XXII. Promover em unidades de satide ou unidades moveis, programas de
assisténcia médica, coleta de exames visando uma melhor e mais ampla cobertura
de atengo & saude em suas 4reas de influéncia;

XXIII.  Atuar nos projetos educativos, sensibilizando e humaniza¢do no
dmbito municipal, estadual e federal;

XXIV.  Desenvolver atividades e projetos de satide preventiva, voltados a
preparagdo de pessoa adulta, da pessoa idosa, jovens, criangas, adolescentes,
afrodescendentes, de géneros e dos portadores de necessidades especiais (fisica,
auditiva, mental, visual e multipla);

XXV. Promover a assisténcia a saude, a sociedade e a cidadania d
pessoas carentes de recursos ou com acolhimento nas unidades assistenciais sob

sua gestdo, por meio de esporte, da informag&o, de doagdes, de@s de estudos,



de apoio material ou por meios e agdes correlatas para atender as suas

necessidades e caréncias, especialmente a sua reabilitag¢do fisica e intelectual;
XXVI.  Desenvolver programas e projetos voltados a Satde dos Apenados,
Saude dos Afrodescendentes e Saude dos Indigenas;

XXVII. Desenvolver programas de tratamento, interna¢do e agdes de
educagdo e de saude, incluindo prevengdo de HIV-AIDS, DST e consumo de
alcool e drogas ilicitas em Centros de Apoio ou Unidades, da propria organizagdo
ou de parceiros;

XXVIII.  Executar outros servigos correlatos na area de satide, com énfase no
Programa de Voluntariado, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem
recursos, o apoio psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias,
o sofrimento e a falta de informagfo do paciente e da sua familia;

XXIX.  Desenvolver, por meio da Escola de Saude, cursos de graduagio, pos-
graduag@o e aperfeigoamento na area da saude;

XXX. Promover e assegurar a melhoria da qualidade de vida, por meio de
programas e projetos de protegdo social aos cidaddos, ou seja, apoio a individuos,
familias e & comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por meio de

servigos, beneficios, programas e projetos;

XXXI.  Organizar-se como um centro de referéncia especializado nas 4reas
relacionadas ao seu campo de atuagdo, sistematizando, disponibilizando e
disseminando ao publico em geral informagdes relativas ao seu objeto social;
XXXII.  Promover e Desenvolver atividades de aten¢iio a satide humana e
servigos sociais, integradas com assisténcia social, prestadas em residéncias
coletivas, particulares e ou publicas, e de infraestrutura e apoio a pacientes;
XXXIII.  Gestdo, gerenciamento, operacionalizagio de atividades de atengdo a
saiide humana, centros de assisténcia psicossocial.

6.2) Logo apos, o Presidente da Mesa, colocou em discussio a Segunda Pauta do dia, Atualizacio
dos quadros dos Conselhos Fiscais e de Administracio, sendo deliberada:

6.2.1) A composigdo do Conselho Fiscal, para o mandato que findard em 06 de fevereiro de 2024,
com o seguinte quadro; conselheiros titulares: Fernando Antdnio Calhao, Daniel Sguarezi Mussa de
Moraes, Pedro Leonardo de Siqueira Matos ¢ para o conselho suplente os Srs. Patricia Silva Barros
Matos, Mayara Martelli e Onair Azevedo Nogueira, tendo sido reconduzidos os senhores Daniel
Sguarezi Mussa de Moraes (conselheiro titular) e Mayara Martelli (conselheira suplente) nio

havendo obje¢des foi votado e aprovado por unanimidade, desta forma, segue abaixevf novo quadro do
Conselho Fiscal:



CONSELHEIROS FISCAIS: 5 A

K,
’ TITULAR DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO PATRIS
Cargo Membro

Conselheiro Titular Daniel Sguarezi Mussa de Moraes

Conselheiro Titular Fernando Antonio Calhao

Conselheiro Titular Pedro Leonardo de Siqueira Matos

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO PATRIS

Conselheira Suplente Patricia Silva Barros Matos
Conselheira Suplente Mayara Martelli
Conselheiro Suplente Onair Azevedo Nogueira

6.2.2) Dando continuidade aos trabalhos, o presidente da mesa néo apresentou assuntos a deliberar
sobre o conselho de administragdo, sendo assim, decidiram manter a mesma composi¢io:

CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO ELEITO PELA ASSEMBLEIA GERAL DE
MEMBROS OU OS ASSOCIADOS DO INSTITUTO PATRIS

Cargo Membro
Conselheiro Guilherme Abrafo Simio de Almeida
Conselheiro Paulo Ronald Mussa de Oliveira

CONSELHO ELEITO DENTRE PESSOAS DA COMUNIDADE COM NOTORIA
CAPACIDADE PROFISSIONAL DO INSTITUTO PATRIS

Cargo Membro
Conselheiro Denilson Nassarden Paiva Junior
Conselheiro Francisco Jammal Sim&o de Almeida
CONSELHEIRA ELEITA PELOS EMPREGADOS DO INSTITUTO PATRIS
Cargo Membro
Conselheira Thacyane Duarte de Moraes

6.3) Em seguida, tomada a palavra pelo Sr. Presidente da Mesa, deu-se inicio a Terceira Pauta do
dia, Anilise e deliberacio dos procedimentos de Com ras e Recursos Humanos, o qual o presidente
da mesa esclareceu aos presentes a necessidade somente de ratificar os presentes atos, o qual foi votado
¢ aprovado em Reunido do Conselho de Administragdo do dia 25/07/2022, e ficou denominado
Regulamento de Compras e Servicos e Regulamento de Rh, onde foi lida e aprovada por todos os
presentes de forma unanime.

6.4) Em ato continuo, quanto a Quarta Pauta do dia, Alteracio dos Quadros das Diretorias com
relagdo a composi¢do dos quadros da diretoria, nada tendo a deliberar, decidiram manter a mesma
composi¢éo dos quadros de diregdo confo exo I que integra a presente Ata. Q

6.5) Dando continuidade aos trabalho Quinta Pauta do dia, passou-se a deliberagdo acerca
Aprovacdo do Programa Integridade “denominado Cédigo de Conduta Etico e Profissional -
Compliance”, o presidente da mesa esclareceu aos presentes a necessidade somente de ratificar o ato
votado e aprovado em Reunifio do Conselho de Administrag¢do do dia 25/07/2022, que estabelece os
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novos regulamentos, que impdem regras, condutas e normas para empresa e funcionarios cumprirem de
forma integra com ética, em conformidade com os pardmetros da Lei, o qual foi lido e aprovado por
todos os presentes.

6.6) O Presidente pds na Sexta Pauta do dia, “Outros assuntos de interesse social”; tendo sido
requerida a palavra pelo Sr. Francisco José Rodrigues da Silva, que, apresentou neste ato o pedido e
justificativa para sua excluséo dos quadros de membros beneméritos do Instituto Patris, o que foi acatado
e registrado, passando a constar em todos os registros de composi¢do do Instituto Patris que 0 mesmo
ndo figurara mais. Com isso foi atualizada e apresentada, pelo Presidente da mesa, a Lista Atualizada de
Membros (Anexo II), que foi aprovada para registro, conjuntamente com a presente Ata.

Ato continuo, o Senhor Presidente da mesa agradeceu a presenga de todos, e a confianga nele
depositada, agradecido e feliz pelo ato que acaba de realizar e que a experiéncia e a confianga ora
angariada pelo recurso e por essa agregago de valores, haverd em muito, de contribuir para a valorizagéo
¢ a pujanga da institui¢do. Nada mais havendo a tratar e como ninguém mais quis fazer uso da palavra,
invocando e agradecendo a prote¢do de DEUS, as 11:15, declarou encerrada esta Assembleia do
Instituto Patris e, para constar, determinou a mim, Daniel Sguarezi Mussa de Moraes Secretario “ad
hoc” que lavrasse a presente/ata, a qual ap6s lida e aprovada, foi assinada pelo Presidente, advogado, e
por mim que Secretariei a ptesente assembleia.

Cuiab4, 27 de julho de 2022.

Vittor Arthulya’f(hnn—/ Daniel Sgua%ussa De Moraes
Diretor Presidente Secretario
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ANEXO 1

Em funcéo das deliberacées tomadas na Assembleia Geral, realizada em 27 de julho de 2022,
a composi¢io de membros do INSTITUTO PATRIS, passa a ser assim no quadro abaixo:

CONSELHO DIRETOR DO INSTITUTO PATRIS

Cargo

Membro

Mandato

Diretor Presidente

Vittor Arthur Galdino

07/02/2020 a 06/02/2024

Diretor Administrativo

ellithon Junior Costa Arruda

07/02/2020 a 06/02/2024

Diretor Financeiro

[Luiz Antonio Procdpio da Silva

07/02/2020 a 06/02/2024

Diretor Planejamento

Rodolfo Alves Paulo de Souza

07/02/2020 a 06/02/2024

Diretor Assistencial

Regis Vieira de Castro

07/02/2020 a 06/02/2024

CONSELHEIROS DA ADMINISTRACAO:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO ELEITO PELA ASSEMBLEIA GERAL DE
MEMBROS OU  OS ASSOCIADOS DO INSTITUTO PATRIS

Cargo Membro Mandato
Conselheiro Guilherme Abraio Simao de Oliveira| 07/02/2020 a 06/02/2024
Conselheiro Paulo Ronald Mussa de Oliveira 07/02/2020 a 06/02/2024

CONSELHO ELEITO DENTRE PESSOAS DA COMUNIDADE COM NOTORIA
CAPACIDADE PROFISSIONAL DO INSTITUTO PATRIS

Cargo Membro Mandato
Conselheiro Denilson Nassarden Paiva 07/02/2022 a 06/02/2026*
Conselheiro Francisco Jammal Sim&o de Almeida | 07/02/2022 a 06/02/2026*

CONSELHEIRA ELEITA PELOS EMPREGADOS DO INSTITUTO PATRIS

Cargo Membro Mandato

Conselheira Thacyane Duarte de Moraes 07/02/2022 a 06/02/2026*

Obs.:

| *Periodo de Atuacio iniciado em 07/03/2022.

CONSELHEIROS FISCAIS:

TITULAR DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO PATRIS

Cargo

Membro

Mandato

Presidente do Conselho

Daniel Sguarezi Mussa de Moraes

07/02/2022 a 06/02/2024

Conselheiro Titular

Fernando Antdnio Calhao

07/02/2022 a 06/02/2024

Conselheiro Titular

Pedro Leonardo de Siqueira Matos

07/02/2022 a 06/02/2024

SUPLENTES

DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO PATRIS

Conselheiro Suplente

Patricia Silva Barros Matos

07/02/2022 a 06/02/2024

Conselheira Suplente

Mayara Martelli

07/02/2022 a 06/02/2024

Conselheiro Suplente

Onair Azevedo Nogm

07/02/2022 a 06/02/2024

Obs.:

\

[ *Periodo de Atuacéo iniciado em 10/0&2-92—2-){

oz

\/

Vittor Arthu¥Galdi
Diretor Presidente

¥




A
(o]

i N _— . Iz 3
z

TABELIONATO E REGISTRO DE TITULOS DOCUMENTOS E PESSOAS J 2

Av. Getulio Vargas, 141 - Cuiaba/MT - Fone: (0xx65) 3052-8609 - Fax: (0xx65) 30! N

Gléria Alice F Bertoli &

d

Tabelid/Regis'
‘www.primeirooficio.com.br - e-mail: registro@primeirooficio.com b.

ICA - 0.8, 658131
pko




ANEXO Il - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE MEMBROS DO INSTITUTO PATRIS
REALIZADA EM 27 DE JULHO DE 2022

LISTA DE MEMBROS DO INSTITUTO PATRIS
CNPJ N2 37.678.845/0001-40

INSTITUTO PATRIS, Pessoa Juridica de Direito- Privado, Sem Fins Lucrativos, Inscrita no CNPJ n2
37.678.845/0001-40, Com Sede e Foro na Avenida Cidade do México, N2 424, sala 03, Bairro Jardim
das Ameéricas, Cuiabd/MT, CEP 78.060-598, neste ato por seu Presidente, VITTOR ARTHUR
GALDINO, que a presente subscreve, declara para os fins de direito a seguinte composi¢do de
membros associados ao Instituto, até a presente data:

A) MEMBRO FUNDADOR: Vittor Arthur Galdino, Brasileiro, Divorciado, Advogado, Inscrito na
Seccional da OAB/MT sob o n® 13.955, Portador do RG 13480626 SSP/MT, e Devidamente Inscrito
no CPF/MF sob o n® 729.096.171-49, Nascido em 24/02/1987, Filho de Claudio Gaudino da Silva e
Roselaine Sguarezi, Residente e Domiciliado na Cidade de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, Avenida
Santa Cruz, N2 78, Villagio D’It4lia, Casa 14, Quadra 03, Bairro: Santa Cruz, CEP: 78.077-000.

B) MEMBRO FUNDADOR: Daniel Sguarezi Mussa de Moraes, Brasileiro, Casado em Regime
Parcial de Bens, Empresario, Portador do RG 12378275 SSP-MT, e devidamente inscrito no CPF/MF
sob o n? 715.537.621-34, nascido em 07/12/1983, filho de Ney Mussa de Moraes e Rosani Sguarezi
Mussa de Moraes, Residente e Domicilidrio na Cidade de Cuiabd, Estado de Mato Grosso, sito a Rua
U, N2 380, Bairro: Setor Industrial, CEP: 78.098-470

C) MEMBRO FUNDADOR: Guilherme Abrado Sim3o de Almeida, Brasileiro, Casado em Regime
Parcial de Bens, Advogado, inscrito na Seccional da OAB/MT ne 14.535, portador do RG 14100142
SSP-MT, e Devidamente Inscrito no CPF/MF Sob o ne 027.663.501-95, Nascido em 02/07/1987, Filho
de Francisco Jammal Soares de Almeida e Daisy Sim3o de Almeida, Residente e Domicilidrio Na
Cidade de Cuiab3, Estado de Mato Grosso, sito a Avenida das Palmeiras, S/N2 , Condominio Rio
Jangada, Casa 502, Jardim Imperial, CEP: 78.075-850;

D) MEMBRO FUNDADOR: Fernando Anténio Calhao, Brasileiro, Casado em Regime de
Comunh3o Parcial de Bens, Empresério, Portador do RG N®111.717 SSP/MT, e Devidamente Inscrito
no CPF/MF sob o N° 207.293.241-68, Nascido em 24/07/1959, Filho de Ernani Calhao e de Alice
Pedroso Calhdo, Residente e Domiciliado na Cidade de Cuiab3, Estado de Mato Grosso, Sito a Avenida
Das Flores, N° 585, Apartamento 1401, Edificio Wish, Bairro: Jardim Cuiabg, CEP: 78.043-172;

E) MEMBRO FUNDADOR: Luiz_Anténio Procépio da Silva, Brasileiro, Solteiro, Contador,
Portador do RG 13927310 SSP/MT, e Devidamente Inscrito no CPF/MF sob o ne 018.798.341-03,
nascido em 26/09/1987, Filho de Augusto aparecido Procdpio da Silva e Benedita Conceic3
Procdpio da Silva, Residente e Domiciligrio na Cidade de Virzea Grande, Estado de Mato Grosso, si
a Rua Fenelon Muller, n? 608, Bairro Centro, CEP: 78.110-008;

F) MEMBRO FUNDADOR: Mayara Martellj, Brasileira, Solteira, Advogada, inscrita na OAB/MT
ne 27246, portador do RG 1663785-2 SISP-MT, e Devidamente Inscrita no CPF/MF sob o no
030.908.141-61, nascida em 31/03/1989, Filha: de Moacir Anténio Martelli e Ivete Terezinha
Martelli, Residente e Domicilidrio na Cidade de Cuiab3, Estado de Mato Grosso, Sito a Rodovia
Arquiteto Helder Candia, N2 1684, Condominio Saint Joseph, Casa 73, CEP: 78.048-150.

Avenida Cidade do Mexico, N2 424, Caixa Postal 010-5, Jardim das Ameéricas, Cuiaba/M
contato@institutopatris.com.br
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ANEXO Il - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE MEMBROS DO INSTITUTO PATRIS =S%i%
REALIZADA EM 27 DE JULHO DE 2022

LISTA DE MEMBROS DO INSTITUTO PATRIS
CNPJ N2 37.678.845/0001-40

G) MEMBRO FUNDADOR: Paulo Ronald Mussa de Oliveira, Brasileiro, Casado em Regime Parcial
de Bens, Advogado, Inscrito na Seccional da OAB/MT sob o n2 21.305, portador do RG sob o ne
17080748 — SSP-MT, e devidamente inscrito no CPF/MF sob o n@ 012.493.481-10, nascido em
18/07/1986, filho de Paulo Ronald de oliveira e Neiza Mussa de Moraes Oliveira, Residente e
Domicilidrio na Cidade de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, sito a Rua Goids, 525, Bairro: Nova
Vérzea Grande; CEP: 78135-603

H) MEMBRO FUNDADOR: Régis Vieira de Castro, Brasileiro, Divorciado, Médico, Inscrito no
CRM/GO 12014, portador do RG 3449378 SSP-GO, portador do RG sob o n® 3449378-6729967, SSEP-
GO, e Devidamente Inscrito no CPF/MF Sob o N@ 904.328.941-87, nascido em 16/12/1980, Filho de
Regis Sebastiao Vieira e Aloma Vieira de Castro, Residente e Domiciliado na Cidade de Goiénia,
Estado de Goids, Sito a Rua Pedro Américo, Quadra 35, Lote 14, Bairro: Setor Gentil Meireles, CEP:
74.575-300;

[) MEMBRO FUNDADOR: Silmar Antonio Rodrigues, Brasileiro, Solteiro, Empresério, Portador
do RG sob o n? 166678 SSP/TO e Devidamente Inscrito no CPF/MF sob o n® 800.878.331-15, nascido
em 28/02/1976, Filho: de Silvestre Rodrigues Florambel e Maria Ant&nia Rodrigues, Residente e
Domiciliado na Cidade de Cuiabd, Estado de Mato Grosso, Sito a Rua Jo3o Bento, N2 627, Bairro
Quilombo, CEP: 78.043-425.

J) MEMBRO BENEMERITO: Wellithon Junior Costa Arruda, Brasileiro, Casado em Regime
Parcial de Bens, Administrador de Empresas, Portador do RG: 1839805-7 SSP/MT, e Devidamente
inscrito no CRA/MT n@ 20-08646, e Devidamente Inscrito CPF/MT sob n. 020.349.181-50, Nascido
em 23/10/1989, Residente e Domiciliado na Cidade de Cuiab3, Estado de Mato Grosso, Sito na Rua
Das Brisas, N2 45, Edificio Garden Monte Libano, Apto. 802 Torre 2, Bairro: Jardim Bom Clima, CEP:
78.048-225;

K) MEMBRO BENEMERITO: Pollyanna Ramos Zarbim e Moraes, Brasileira, Divorciada,

Enfermeira, Portadora do RG: 15664040 SEJUSP/MT, e Devidamente Inscrita no CPF/MT Sob n.

Avenida Cidade do Mexico, N2 424, Caixa Postal 010-5, Jardim das Américas, Cuiaba/MT
contato@institutopatris.com.br
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ANEXO Il - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE MEMBROS DO INSTITUTO PATRIS
REALIZADA EM 27 DE JULHO DE 2022

LISTA DE MEMBROS DO INSTITUTO PATRIS
CNPJ N2 37.678.845/0001-40

N) MEMBRO BENEMERITO: Onair Azevedo Nogueira, Brasileiro, Solteiro, Médico, Portador do
RG n? 10170731 SSP/MT, e no CPF no 771.915.791/53, Nascido em 15/11/1977, Onari Nantes
Nogueira e Marlene Azevedo Nogueira; Residente e Domiciliado na Rua dos Carvalhos, n? 21, Bairro
Cohab Nova, Caceres/MT, CEP 78217-398.

O) MEMBRO BENEMERITO: Patricia Silva Barros Matos, Brasileira, Casada em Comunh3o Parcial
de Bens, Médica, portadora do RG n? 1301645- 8 SESP-MT, Devidamente Inscrita no CPF/MF Sob o
N2 007.294.401-33, nascida em 14/09/1985, Filha de: Joao Batista Pereira de Barros e Pedrina Maria
Silva Barros, residente e domiciliada na Av. Mario Andreaza, Cond. Esmeralda, Virzea Grande/MT,
CEP: 78.144-902;

P) MEMBRO BENEMERITO: Pedro Leonardo de Siqueira Matos, brasileiro, Casado em
Comunhao Parcial de Bens, Administrador e Engenheiro Civil, portador do RG 1762331-6 SSP-MT, e
devidamente inscrito no CPF/MF sob o N2 03 1.143.121-60, nascido em 28/09/1989, Filho de: Gaspar
de Sousa Matos e Edith Nunes de Siqueira, residente e domiciliado na Av. Mario Andreaza, Cond.
Esmeralda, em Varzea Grande/MT CEP: 78.144-902;

Q) MEMBRO BENEMERITO: Marcio Ribeiro de Castro, Brasileiro, Casado em Comunh3o Parcial
de Bens, Técnico Contabil, portador do RG n? 798440 SSP/MT e Devidamente Inscrito no CPF/MF
Sob n¢ 545.141.341-04, nascido em 23/10/1973, Filho de: Nacor Ribeiro de Castro e Marizete Sabino
de Castro; Residente e Domiciliado na Av. Eurico Viana, Quadra 12, N2513, Ed. Art. Déco, Apto. 1701-
D, Bairro Vila Maria José, Goiania - GO, CEP: 74.815-465;

R) MEMBRO BENEMERITO: Rodolfo Alves Paulo de Souza, Brasileiro, Casado em Comunhi3o
Parcial de Bens, Médico, Devidamente Inscrito No CRM/DF Sob o N2 14.592 e no CPF/MF Sob o N2
809.156.983-15, Nascido em 03/05/1979, Filho de: Laércio Paulo de Souza e Jedeilda Alves Paulo de
Souza; Residente e Domiciliado 3 SGAS, Qda. 613, CJ. A, B C5, 101/108, BL C, Setor de Grandes Areas
Sul, Brasilia/DF, CEP: 70.200-730;

S) MEMBRO BENEMERITO: Cassiano Moraes Falleiros, Brasileiro, em Uni3o Estavel, Gerente
Administrativo, portador do RG ne 22346106 SSP/MT, Devidamente Inscrito no CPF/MF Sob o Ne
277.158.778-59, Nascido em 26/05/1979, Filho de: Joaquim Antonio Falleiros e Eva Oliveira Moraes
Falleiros, Residente e Domiciliado Na Av. Vereador Juliano Costa Marques, N2 369, Apto. 202,
Cuiabd/MT, CEP 78.050-253;

Cuiaba/MT, 27 de julho de 2022.

Presidente

Avenida Cidade do Mexico, N2 424, Caixa Posta 010-5, Jardim das Américas, Cuiabad/MT
contato@institutopatris.com.br
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SETIMA REFORMA, ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO
ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO PATRIS
CNPJ/MF N° 37.678.845/0001-40

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E AFINS

Art.1° — O INSTITUTO PATRIS, fundado em 07/02/2020, é um Instituto, sem fins econdmicos e/ou
lucrativos, com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
préprias atividades, que tera durag&o por tempo indeterminado, com sede na Avenida Cidade do Mexico,
n°424, Sala 03, Bairro Jardim das Américas em Cuiaba-MT, CEP: 78.060-598 e foro na mesma cidade.

§1° E pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de associag&o civil de fins nao lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagédo que Ihe for
aplicavel.

§2° A fim de cumprir suas finalidades sociais 0 INSTITUTO PATRIS se organizara em tantas unidades que
se fizerem necessarias, em todo o territdrio nacional, constituindo filiais especificas.

§3° O INSTITUTO PATRIS tem como objetivo principal a prestacdo de servicos na area da Salude,
buscando a qualidade do servico a populagéo, por meio de gestao transparente, eficiente, eficaz e ética,
em consonancia ao artigo 37 da Constituicdo Federal, incluindo a promogéo de atividades cientificas,
culturais, educacionais, literarias, com foco no patriotismo, cidadania e desenvolvimento econdmico.

Art.1°-A — O INSTITUTO PATRIS tem filial junto a cidade de Luziania/GO, na Avenida Joaquim Braz de
Queiroz, quadra 03, lote 01, sala 02, CEP 78.830-015.

Art.1°-B — O INSTITUTO PATRIS tem filial junto a cidade de Goiénia/GO, na Avenida Deputado Jamel
Cecilio, n® 2690, Quadra B-26, Lote 16/17, Sala 302, Edificio Metropolitan Business e Life Style, Torre
Tokyo, Bairro Jardim Goias, CEP: 74.810-100.

Art. 2° — O INSTITUTO PATRIS, para a consecugéo dos seus fins e objetivos sociais, podera promover
agdes multidisciplinares nas areas da educacgao e ensino, pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico,
saude, protecdo e preservacdo do meio ambiente, arte e cultura, turismo, desenvolvimento social,
comunicagéo e esporte;

Paragrafo Gnico: Para desenvolvimento o Instituto tem por finalidades:

I Elaborar, executar e/ou viabilizar projetos para a promog&o da salde, do desenvolvimento
sustentavel e da cidadania na area da saude;

Il Promover a educagéo/orientacdo na area da saude, por meio da difus&o de direitos e praticas de
saude para criangas, jovens, adultos e idosos para uma vida mais saudavel:

lll. Promover os direitos a saude e prestar assisténcia a comunidade para o exercicio desses
direitos;

IV. Executar palestras sobre prevencéo de acidentes e boas praticas para prevencéao de doengas;

V. Prestar ajuda de transporte visando acesso aos pouco necessitados as palestras e programas de
prevencéo de doengas;

VI. Orientar a populacéo sobre as doengas laborais, assim como na prevencao de doencas 6sseas:

VII. Expandir o conceito do exercicio de atividade fisica como meio de prevengio;

VIII. Promover a assisténcia a saude;

IX. Desenvolver a cultura;

X. Desenvolver e/ou apoiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas cientificas nas areas de

medicina comunitaria, social, ambiental, entre outras;
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SETIMA REFORMA, ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO
ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO PATRIS
CNPJ/MF N° 37.678.845/0001-40

XI. Colaborar com entidades publicas, privadas e o terceiro setor no planejamento e execugdo de
projetos nas areas de saude, sanitaria e de sustentabilidade;

Xll. Desenvolver atividades de estudo para diagnostico, combate e prevengcdo de epidemias e
pandemias.

Xlll.Apoiar e participar da elaboragéo de politicas publicas e de projetos de lei que envolvam temas de
saude e sustentabilidade:

XIV. Promover agées em defesa do direito a informagéo e acesso ao esporte, cultura e a saude;
XV. Elaborar, executar e/ou viabilizar projetos em areas que abrangem de forma ampla os conceitos
de saude, bem-estar e desenvolvimento do ser humano, tais como seguranca alimentar, higiene,
consumo, entomologia e patriménio cultural em saude dos diferentes povos;

XVI. Observar, acompanhar e apontar para a sociedade agées e praticas adotadas de forma
contraria ou que infrinjam principios éticos e legais, dentro do escopo de atuacdo e finalidades do
Instituto;

XVII. Realizar projetos e parcerias nas areas de educagéo, cultura, esporte e meio ambiente,
conformedefinidos em lei, com vistas a promogé&o da salde e da sustentabilidade;

XVIII. Participar de procedimentos licitatérios e/ou credenciamentos junto a entes da federacéo,
visando desenvolver servigos pertinentes aos objetivos do instituto:

XIX. Gerenciar e operacionalizar servicos técnicos de salde em suas diversas areas no
Atendimento na Atencg&o Basica na média, na alta Complexidade e na Area Ambulatorial, com servigos
como Clinica Médica, Clinica Pediatrica, Neonatal e UTI infantil e Adulta de Ginecologia, Centro
Cirurgico, Obstetricia, Mastologia, de Ortopedia e Traumatologia, Gastroenterologia, Radiologia,
Servigo de Buco Maxilo Facial, Servico de Anestesiologia, Servico de Dermatologia, Ortomolecular,
Saude do Trabalhador e afins;

XX. Fomentar o desenvolvimento de Politicas Publicas de Salde, nas areas de atencédo a Saude da
Mulher, Satde da Crianga, e do Adolescente, Saude do Homem, Saude da Pessoa Idosa, Prevengao
do Cancer;

XXI. Promover a gestso e terceirizagao de recursos humanos e gerais de hospitais, postos de

responsabilidade da instituicdo:;
XXII. Promover em unidades de saude ou unidades moveis, programas de assisténcia médica

influéncia;

XXIII. Atuar nos projetos educativos, sensibilizando e humanizagéo no ambito municipal, estadual
e federal;
XXIV. Desenvolver atividades e projetos de salde preventiva, voltados a preparagéo de pessoa

adulta, da pessoa idosa, jovens, criangas, adolescentes, afrodescendentes, de géneros e dos
portadores de necessidades especiais (fisica, auditiva, mental, visual e multipla);

XXV. Promover a assisténcia a saude, a sociedade e 3 cidadania de pessoas carentes de

XXVI. Desenvolver programas e projetos voltados a Salde dos Apenados, Saude do
Afrodescendentes e Satde dos Indigenas:
XXVIL. Desenvolver programas de tratamento, internagdo e agdes de educagdo e de saude,

incluindo prevencao de HIV-AIDS, DST e consumo de alcool e drogas ilicitas em Centros de Apoio ou
Unidades, da propria organizacao ou de parceiros;

XXVIII. Executar outros servicos correlatos na area de saude, com énfase no Programa de
Voluntariado, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem recursos, o apoio psicossocial e
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material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento e a falta de informagéo do paciente e da
sua familia;

XXIX. Desenvolver, por meio da Escola de Saude, cursos de graduago, pbs-graduagéo e
aperfeicoamento na area da saude: _
XXX. Promover e assegurar a melhoria da qualidade de vida, por meio de programas e projetos

de proteg&o social aos cidad&os, ou seja, apoio a individuos, familias e & comunidade no enfrentamento

de suas dificuldades, por meio de servicos, beneficios, programas e projetos;

XXXI. Organizar-se como um centro de referéncia especializado nas areas relacionadas ao seu
campo de atuagéo, sistematizando, disponibilizando e disseminando ao publico em geral informacdes
relativas ao seu objeto social:

XXXII. Promover e Desenvolver atividades de atengédo a saude humana e Servicos sociais,
integradas com assisténcia social, prestadas em residéncias coletivas, particulares e ou publicas, e de
infraestrutura e apoio a pacientes;

XXXIII. Gestéo, gerenciamento, operacionalizagdo de atividades de atencdo a saude humana,
centros de assisténcia psicossocial.

Art. 3° - Na consecugio de tais objetivos o INSTITUTO PATRIS podera efetivar trabalhos de atendimento,
atividades fisicas, satde, ensino pesquisa e publicagdes, bem como participar na formacgao de pessoal
técnico relacionados com seus fins.

Art. 4° - A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto se organizara em tantas unidades de prestacdo de
servicos, denominados departamentos, quantos se fizerem necessarios, os quais se regerao por
regimentos internos especificos.

Paragrafo Unico - O INSTITUTO PATRIS possui como 6rgdo de deliberagdo superior e de direcdo, um
conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos deste estatuto, assegurando aquela
composicéo e atribuicées normativas e de controle basico previstas nesta Lei, bem assim, como orgéo de
fiscalizag&o, um conselho fiscal, com as atribuicées e composicéo prevista em Estatuto e na Lei.

Art. 5° - O Instituto podera firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma conveniente, com érgao
ou entidades, publicas ou privadas, inclusive participando de licitagbes, credenciamentos e chamamentos
publicos.

§1° A consecucao dos objetivos previstos neste artigo sera efetivada mediante execucao direta de projetos,
programas e planos de acées especificos, por meio de doacgao de recursos fisicos, humanos e financeiros,
e ainda pela prestacéo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuem em areas afins.

§2° Podera também Propiciar a instituicdo de saude conveniada, a complementacdo de recursos e
equipamentos, visando a melhor qualidade de assisténcia oferecida aos seus usuarios;

§3° Participar do Sistema Unico de Saude (SUS) em convénios de parcerias, contratos de gestédo e
correlatos com os 6rgaos publicos, municipais, estaduais e federais;

§4° Receber contribuicées, patrocinios, auxi lios, dotagdes, emendas parlamentares, subvengdes, doacées
e legados de seus desenvolvimentos e objetivos sociais;

§5° Utilizar-se de bens moveis e imdveis que lhes sejam disponibilizados, a qualquer titulo, por pessoas

g V
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fisicas e/ou juridicas publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma que lhe for legalmente
permitido;

Art. 6° O prazo de duragao do Instituto & indeterminado.

Art. 7° — No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto n3o fara qualquer discriminagéo de raga, cor,
sexo ou religido.

§1° No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e igualdade de direitos, sem
discriminag&o de raga, cor, género ou religio, sempre valorizando o patriotismo.

§ 2° Na execugéo do seu objeto social 0 INSTITUTO PATRIS sempre ira praticar e estimular mecanismos
anticorrupgéo e valorizagdo ao patriotismo;

Art. 8° - O Instituto podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o
seu funcionamento.

Art. 9° — A fim de cumprir sua (s) finalidade (s), o Instituto podera organizar-se em tantas unidades de
prestacéo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréo pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
Art. 10 - O Instituto & constituido por ndmero ilimitado de associados, que serao admitidos, a juizo do

Conselho diretor, dentre pessoas idéneas, podendo as pessoas juridicas que desejarem integrar como
associadas apresentar proposta devidamente preenchida, para aprovacgao.

pelo Conselho de Administragao.
Paragrafo Unico: Havera as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores, os que assinarem a ata de fundagédo do Instituto;
b) Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo, espontaneamente ou

¢) Honorérios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servicos de notoriedade
prestados ao Instituto, Por proposta da diretoria 3 Assembleia Geral;
d) Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela diretoria.
Art. 12 — S3o direitos dos associados quites com suas obrigagées sociais:

I = Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il = Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Paragrafo Gnico — Os associados beneméritos e honorarios n3o terao direito a voto e nem poderzo ser
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votados, exceto quando se tratar da eleicdo do Conselho Fiscal e da Administragdo o mesmo podera ser
votado e quando investido ao cargo de conselheiro podera votar sobre os assuntos inerentes ao cargo.

Art. 13 — S3ao deveres dos associados:

I — Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il — Acatar as determinagées da diretoria;

Il - Prestigiar o INSTITUTO PATRIS, respeitando o Estatuto Social, Regimento Interno e as decisdes
do Conselho Diretor e do Conselho de Administragéo, cooperando no desenvolvimento dos objetos
sociais;

IV— Aceitar e desempenhar com dignidade os cargos para os quais forem eleitos e as responsabilidade
que aceitaram;

V- Comparecer as reunides ordinarias ou extraordinarias convocadas pelo Conselho de Administracao,
Conselho Diretor, Presidente do Conselho Fiscal, participar das discussbes e votar, conforme as
diretrizes do Estatuto Social, contribuindo com a sua participagéo.

Art. 14 — Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido do Instituto por decisdo da
diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da decisdo cabera recurso 8 Assembleia Geral.

Paragrafo unico: Os associados que descumprirem o presente estatuto estardo sujeitas as seguintes
penalidades que serdo aplicadas pelo Conselho Diretor e impostas pelo Conselho de Administragdo,
atendendo a seguinte ordem:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspenséo de 30 (trinta dias) a 02 (dois) anos;
c) Demisséo por decisdo em assembleia;

d) Excluséo por justa causa.

Art. 15 — Os associados da entidade nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacées e
encargos sociais da instituigao.

CAPITULO lil - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — A Assembleia Geral ¢ 6rgéo maximo e soberano do INSTITUTO PATRIS e se reunira
ordinariamente 03 (trés) vezes por ano e impreterivelmente até 30 de novembro de cada ano, para tomar
conhecimento da ag&o do Conselho Diretor e, extraordinariamente quando convocada por escrito, com 5
(cinco) dias de antecedéncia pelo Diretor Presidente, pelo Presidente do Conselho de Administracdo, pelo
Conselho Fiscal ou por 1/5 dos membros associados que subscreverdo e especificardo os motivos da
convocagao:

I — A Assembleia Geral é constituida pelos associados contribuintes no gozo de seus direitos, e
somente poder&o ser discutidas as matérias constantes das respectivas ordens do dia;

Il — Quando a assembleia for convocada pelos associados, pelo Presidente do Conselho de
Administragéo, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados, apés 3 (trés) dias a contar da data entrega
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do requerimento, que devera ser encaminhado ao Diretor Presidente através de notificagdo
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagédo
fardo a convocacéo;

Il — Assembleia Geral decidira por maioria dos votos presentes sendo permitidos os votos por
procuragao revestida das formalidades legais, onde cada procuragéo representara um voto.Funcionara
em primeira convocagéo com a primeira instancia, com qualquer nimero, salvo nos casos previstos
neste estatuto;

IV - As Assembleias Gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede social do INSTITUTO
PATRIS com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias de sua realizag&o, onde constara: local, dia, més,
ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, € 0 nome de quem a convocou.

Art. 17 — Compete a Assembleia Geral:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

XI.

Eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

Destituir os administradores;

Apreciar recursos contra decisées da diretoria

Decidir sobre reformas do Estatuto;

Conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da diretoria;

Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
Decidir sobre a extingéo da entidade;

Aprovar as contas;

Aprovar o regimento interno;

Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e Conselho
Diretor;

Aprovar planos de trabalho, previsdo orgamentéria e prestagéo de contas apresentadas pelo
Conselho Diretor;

Art. 18 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma 03 (trés) vezes por ano para:

l.
II.
M.
V.

V.

Apreciar o relatério anual da diretoria;

Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Deliberar proposta de programagéo anual do INSTITUTO PATRIS, submetida pela diretoria;
Deliberar proposta de programagao anual do INSTITUTO PATRIS, submetida pelo Conselho
Diretor;

Deliberar sobre o relatério anual de atividades e o seu plano de agdes para o exercicio social
seguinte;

Art. 19 — A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada:

l.
Il.
M.
\

Pelo Presidente da Diretoria ou Conselho de Administracéo;

Pela Diretoria ou Conselho de Administragéo

Pelo Conselho Fiscal;

Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacées sociais.

Paragrafo Unico: A assembleia geral extraordinaria podera se reunir quantas vezes necessérias, sempre
que o assunto for de interesse do INSTITUTO PATRIS;

Art. 20 — A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicao,

\Q\Y/
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por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§1° — Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagéo com a maioria dos associados e, em
segunda convocag&o, com qualquer numero, ndo exigindo a lei quérum especial.

§2° - Faculta-se ao INSTITUTO PATRIS, a qualquer tempo, por decisdo do Conselho de Administracéao,
constituir o Conselho de Administragéo Especifico para atendimento das legislacées dos diversos entes
da Federagéo.

CAPITULO IV - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 21 - O Conselho de Administragdo do INSTITUTO PATRIS é um 6rgao de deliberacéo superior da
instituic&o na respectiva localidade onde sera desenvolvido contrato de gesto, sendo presidido por um de
seus membros, eleito pela maioria, com mandato de 04 (quatro) anos, e o primeiro mandato de
metade dos membros eleitos ou indicados deve ser 02 (dois) anos, admitida uma recondugdo, sendo
que, conforme exigéncias da legislagéo, observando as seguintes composigées:

§1° O Conselho de Administragéo serd composto por 05 (cinco) membros com as seguintes hipéteses de
composigao:

| — Primeira hipétese de composigao:
a) 03 (trés) membros, representantes do poder publico que serdo, por ocasido da celebragio de contrato
de gestdo com a Administragdo, nomeados pelo chefe do executivo ou, por delegagao deste, pelo titular
do érgéo ou associagéo correspondente a atividade fomentada;
b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos entre os membros ou os associados:
c) até 10% (dez por cento) de membros eleitos entre os membros ou os associados;
d)10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas notaria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

§2° Os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” devem corresponder a mais de 5%
(cinco por cento) do Conselho;

Il - Segunda hipétese de composigio:
a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;
b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;
c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;
d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

§3° Os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” devem corresponder a mais de 5%

(cinco por cento) do Conselho;
lll - Terceira hipétese de composigao:
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a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos, pelos demais integrantes do conselho,dentre
pessoas da comunidade com notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados de entidade.

§4° Os representantes de entidade previstos nas alineas “a” e “b” devem corresponder a mais de 50%
(cinquenta por cento) do conselho.

IV — Quarta hipétese de composigao:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo
estatuto;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacéo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;

d) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais dirigentes integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

V — Quinta hipétese de composigao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) no caso associagao civil de membros eleitos que pertengam
ao Poder Publico;

b) 20% a 60% (vinte a sessenta por cento) de membros designados pelo Conselho de Administragéo,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral:
c) 10% a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

§5° Os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” devem corresponder a mais de 60%
(sessenta por cento) do Conselho.

VI - Sexta hipétese de composigao:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, na forma definida neste estatuto e suas normativas:

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,
conforme definido neste estatuto e suas normativas;

c) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os associados, no caso de
associagao civil;

d) Até 10% (dez por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

VIl - Sétima hipétese de composigio:
a) De 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de seus membros natos, representantes

do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade:
b) De 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de seus membros natos, representantes de
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entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c) Até 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre os membros ou

Os associados; .
d) De 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos, pelos demais integrantes

do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto:

Art. 22 - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos,
admitida uma recondugo;

Art. 23 - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
admitida uma recondugao, segundo critérios do Estatuto, a saber:

a) Dentre os membros associados ou eleitos cumprirdo mandato de dois anos;
b) Dentre os membros eleitos pelo conselho, membros de notdria capacidade profissional e eleitos
pelos empregados sero indicados para o mandato de dois anos;

Art. 24 - O Diretor Presidente, dirigente maximo do Instituto, deve participar das reunides do conselho,sem
direito a voto;

Art. 25 - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

Art. 26 - Os conselheiros nao devem receber remuneragao pelos servigos que, nesta condigéo, prestarem
a organizagéo social, ressalvada a ajuda de custo por reuniéo da qual participem:

Art. 27 - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem fungées executivas.

Art. 28 - Para atender 3 previséo especifica em Leij Federal, Estadual ou Municipal, sobre a Qualificagcdo
como Organizagdo Social do INSTITUTO PATRIS, a composicdo do Conselho de Administracao sera

§1° Para atenger a previsao especifica em Lei Federal, Estadual ou Municipal sobre a Qualificacdo como
ORGANIZAGAO SOCIAL do INSTITUTO PATRIS, a composicdo do Conselho de Administragdo sera

enfim, aqueles que exercam atividades de chefia ou direcdo em quaisquer membros da administragao
publica direta ou indireta, nesta correspondendo todas as empresas estatais.
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vezes a cada ano, e extraordinariamente a qualquer

tempo quando convocado por requerimento, com 05 (cinco) dias de antecedéncia a?ravés dos segylntes
membros: Presidente do Conselho de Administraggo, Diretor Presidente, 1/5 (um quino) dos Associados,
que subscreverao e especificardo os motivos da convocagdo para o Diretor Presidente.

§3° O conselho se reunira ordinariamente 03 (trés)

convocacgao.

§5° As reunides serzo convocadas mediante edital fixado entre seus membros, devendo participar de
todas as reunides sem direito ao voto, salvo no caso de empate, podendo constituir procurador.

§6°: O Presidente do conselho de administracdo sera designado entre seus membros, devendo participar
de todas as reunides sem direito ao voto, salvo no caso de empate, podendo constituir procurador.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragzo:

I Fixar o ambito de atuagéo da entidade, para consecugéo do sey objeto;
Il Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
1. Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de
investimentos:
V. Designar os membros da diretoria;
V. Fixar a rémuneracéo dos membros da diretoria, em valores compativeis Com os de mercado,

desde que nao Superiores ao teto estabelecido pelo art. 92, XII, da constituicdo Estadual do

VI. Aprovar por maioria, no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento préprio

VII. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre 3 estrutura, forma
de gerenciamento 0s cargos e respectivas Competéncias
VIII. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento préprio

em linha reta oy Colateral, até o 3° grau, de dirigentes e/oy equivalentes da organizagio social
Ou quais detenham poder decisério;

IX. Aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugdo do contrato de gestéo, os relatérios
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gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;
X. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas € aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Paragrafo Primeiro; A destituicdo dos membros previstas no inciso IV supracitado, deve ser
ratificada por assembleia geral.

Paragrafo segundo: Compete ao Presidente do Conselho de Administrag&o:

. Presidir as assembleias gerais ordinarias e extraordinarias;
Il. Presidir e dirigir os trabalhos do Conselho de Administragéo;
. Cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposicdes estatutarias, outras
normasinternas e as deliberagées do Conselho de Administracéo;

V. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria;
V. Ter o voto de qualidade nas deliberagbes coletivas, em caso de empate, ndo tendo
direito avoto nos demais casos;
VI. Convocagéo de Reunigo do Conselho de Administracao;
VII. Dar cumprimento as deliberagbes da assembleia geral, do conselho de administracdo
e doconselho diretor:
VIl Designar comissées ou indicar membros a realizagdo dos objetivos do Instituto, com

oportunidade e eficacia;

IX. Adotar medidas pertinentes a realizac&o dos objetivos do Instituto com oportunidade e
eficacia;

X. Submeter ao Conselho e Assembleia os assuntos de sua competéncia;

CAPITULO V - DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

l. Analisar e submeter ao Conselho de Administra &
€20 a proposta de programacio anual do
INSTITUTO PATRIS; ’ ’

1. Executar a programacg&o anual de atividades do INSTITUTO PATRIS;
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Ml Propor a contratagdo e demissao de funcionarios;
V. Propor a contratago e demissao de funcionérios; '
V. Regulamentar as ordens normativas do Conselho de Administragdo normas e procedimentos
relativos a prestacao de Servicos; N
VI. Administrar os haveres do INSTITUTO PATRIS e todos os haveres e bens patrimoniais;
VII. Captar recursos financeiros, junto a iniciativa privada e 6rgaos publicos; .
VIII. Elaborar Regimento Interno, contenho no minimo todos os procedimentos e normas geraise

l. Representar o INSTITUTO PATRIS judicialmente, ativa e passivamente ou prover a sua

procuradores em casos especificos;
1. Ser o responsavel perante todos 6rgaos de todas as esferas do poder executivo, judiciario e
legislativo, pela instituicao;
. Cumprir e fazer cumprir o estatuto e regimento interno;
V. Assinar alteragbes estatutarias aprovadas em Assembleia;
V. Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria:

VI. Convocar e presidir as reuniées do Conselho Diretor e Conselho Fiscal:
VII. Outorgar procuragdes, estabelecendo poderes e prazos de validade;
VIII. Assinar convénios e contratos, termo de parceria, contrato de gestao, termos aditivos, enfim,todos

poderes representativos do Instituto;
IX. Assinar junto com o Diretor Financeiro cheques e titulos Cambiarios e responsabilidades
financeiras:

Art. 33 - Compete ao Diretor Administrativo:

l. Elaborar e submeter a0 conselho diretor o relatério de atividades e providenciar sua publicagdo
apos aprovagao do conselho de administragao;
1. Analisar projetos:
M. Acompanhar, monitorar e avaliar a execugzo de projetos;
V. Secretariar reuniges do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e Conselho de Administrago,bem
como redigir atas;

Art. 34 - Compete ao Diretor Financeiro:

I. Arrecadar e contabilizar contribuices, rendas, auxilios e donativos, mantendo escrituragéo
contabil.

Ml Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos & tesouraria;
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© V. Organizar a proposta orcamentaria anual;
V. Analisar a prestag3o de contas relativa as atividades do INSTITUTO PATRIS;
VI.  Assinar Balangos Contabeis, Balancetes e Relatérios Financeiros;

Paragrafo Unico: Os membros de conselho e diretores, estatutarios ou n&@o, n&o poderdo participar da
estrutura de mais de 1 (uma) entidade, excegao feita apenas aos representantes do Poder Publico estadual,
que, nessa condicdo, devem integrar o Conselho de Administragéo, na forma desse Estatuto;

Art. 34-A. Compete ao Diretor de Planejamento

l. Realizar planejamentos, estudos e analises referentes a organizagéo, produgio, comercializagéo
€ a outros assuntos relacionados, tais como limitagdes financeiras, mao-de-obra disponivel,
estoque de materiais, comercializagdo e distribuicdo, discutindo sobre esses assuntos para
complementar suas observagdes e conclusdes.

Il. Conduzir o processo de posicionamento estratégico, subsidiando o conselho de administragdo em
analises de oportunidade de negdcio.
M. Desenhar as politicas e processos criando os fluxos da area.
V. Realizar o levantamento e analise de informagdes sobre os aspectos econémicos e financeiros, a
fim de contribuir na elaboragéo de planos de acao para alcance dos objetivos do Instituto.
V. Elaborar reportes gerenciais com 0s principais indicadores do Instituto.

Art. 34-B. Compete ao Diretor Assistencial

I. Assegurar condicbes adequadas de trabalho e 0s meios imprescindiveis a uma boa pratica
profissional, supervisionar e coordenar todos os servicos técnicos desenvolvidos, além de observar
O cumprimento das normas em vigor, devendo, ainda, assegurar o funcionamento pleno e
autdbnomo das Comissées, que porventura sejam criadas.

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

l. = Examinar sem restricées a todo o tempo os livros de escrituragao do INSTITUTO PATRIS;
1. — Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil.lll —
Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral:

Paragrafo Primeiro: As fungbes do Componente do Conselho Fiscal sio incompativeis
com as de membro do Conselho de Administracdo ou da Diretoria.

Paragrafo. Segundo: A administragdo da entidade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido por 03 (trés) membros efetivos, divididos em 01 (um) Presidente do Conselho

Fiscal e 02 (dois) Conselheiros F iscais, e de 03 (trés) suplentes eleitos dentre 0s associados na forma do
Estatuto pela Assembleia.

Paragrafo Terceiro: O mandato do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢do, por uma Unica
vez, de 1/3 (um tergo) de seus componentes.

Paragrafo Quarto: Em caso de vacancia, sera realizada uma Assembleia Geral Extraordinaria para eleicbes
e/ou designagao do mesmo, até o seu término.
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em primeira convocag&o, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 41 — O Instituto possui por obrigatoriedade a publicagdo anual, no Diario Oficial do respectivo
ente federado, os relatériosfinanceiros e relatério de execugéo de contratos de gestso;

Art. 42 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.
O presente estatuto foi aprovado pela assembleia geral realizada no dia 27/07/2022

Cuiaba/MT, 27 de julho de 2022.
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