CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 10/2022 — HOSPITAL ESTADUAL DE
LUZIANIA/GO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA
HOSPITALAR, HIGIENIZAGAOQ,
CONSEVAGAO, JARDINAGEM E
PORTARIA- PARA O HOSPITAL
ESTADUAL DE LUZIANIA/GO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
PATRIS E VIP LIMPEZA E
CONSTRUTORA EIRELL.

CONTRATANTE: INSTITUTO PATRIS, PARCEIRO PUBLICO, doravante denominado
CONTRATANTE, pessoa juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, qualificado como
Organizacdo Social de Saude no Estado de Goids, por intermédio do Decreto Estadual n@
9.994/2021, com filial regularmente inscrita no CNPJ sob o n. 37.678.845/0002-21, situada a
Av. Joaquim Braz de Queiroz, s/n, Qd 03, Lote 01, Sala 02, Parque Estrela Dalva, VII,
Luziania/GO, CEP 72.830-015, Hospital Estadual de Luzidnia, neste ato representado por seu
presidente Vittor Arthur Galdino, inscrito no CPF sob o n. 729.096.171-49, conforme Estatuto
Social, por for¢a do Contrato de Gestdo n2 45/2022 (D.O. 13/06/2022).

CONTRATADA: VIP LIMPEZA E CONSTRUTORA EIRELI, doravante denomianda CONTRATADA,
inscrita no Cartdo de CNPJ sob o n? 19.499.655/0001-70, com sede na Rua da Imperatriz, Qd.
54, Lote 28, Jardim Maria Inés, Aparecida de Goidnia/GO, fone (62) 3277-4794, email:

vipeirelli@gmail.com, neste ato representada por seu representante legal Pedro Mariano.
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Por meio do presente instrumento, resolvem as partes , de comum acordo, firmar o presente
contrato de prestacdo de servicos, o qual serd regido pela legislacdo vigente e pelas

disposicdes constantes nas clausulas que seguem:
e DO OBIJETO

1. E objeto do presente contrato a prestacdo de servigos de limpeza hospitalar, higienizagdo,
consevagao, jardinagem e portaria, para atender as necessidades e dar suporte as atividades
desenvolvidas pelo CONTRATANTE junto Hospital Estadual de Luziania/GO, tendo em conta
gue o CONTRATANTE ¢é a organizacdo social responsavel pelo gerenciamento,
operacionalizacdo e execuc¢do das acdes e servicos de saude da referida Unidade de Saude,
conforme Contrato de Gestdo firmado com o Estado de Goids, por intermédio de sua
Secretaria de Estado de Saude (Contrato de Gestdo n°45/2022 — SES/GO), conforme processo
administrativo de Carta Cotacdo e Proposta, anexos que fazem parte vinculante do presente

instrumento.

1.1. Os servicos englobam a disponibilidade dos seguintes ponstos de trabalhos:

" QTDE. QTDE.
DESCRICAO POSTOS FUNC. VALOR UNI. VALOR MENSAL

Auxiliar de limpeza 12x36 diurno 5 10 R$6.230,34 R$62.303,40
Auxiliar de limpeza 12x36 noturno 3 6 R$6.794,81 R$40.768,87
Encarregado 12x36 Noturno 1 2 R$6.821,79 R$13.643,58
Jardineiro 44 horas 1 1 R$6.201,37 R$6.201,37
Portaria 12x36 diurno 3 6 R$4.375,06 R$29.250,36
Portaria 12x36 noturno 1 2 R$4.671,80 R$9.343,60

Valor total mensal R$158.511,17

1.2. Para a completa e perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA disponibilizara

todos profissionais e postos de trabalho supracitados;

1.3. Os servicos serdo executados de acordo com as conveniéncias administrativas,
obecedendo ao cronograma de servicos elaborados para atender a necessidade do

Hospital Estadual de Luzidnia/GO.

1.4. Os profissionais deverdo utilizar uniformes completos, bem como cracha de
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identificacdo;

1.5. Os profissionais, durante todo periodo de trabalho, deverdo obedecer aos padrées de
decoro e austeridade que o local requer, sob pena de substituicdo no prazo de imposto

pelo CONTRATANTE;

1.6. Todos os materiais de limpeza, higiene e equipaemntos utilizados na boa execucdo
dos servicos serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, os quais devem ser
sempre de boa qualidade, atendendo as normas que regulamentam a prestacdo de

servicos em unidades hospitalares.

1.6. Os servicos ora contratados serdo prestados conforme e de acordo com as especificaces
constantes neste Contrato, bem como na proposta de prestagdo de servigos, que integra o

presente Instrumento como Anexo para todos os fins de direito.

e DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
2. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA no

presente instrumento e na proposta apresentada;

b) Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo e gerenciamento do cumprimento
do objeto do contrato por parte da CONTRATADA, adotando todas as providéncias
necessarias que lhe caibam e aplicando, quando for o caso, as penalidades devidas em

desfavor da CONTRATADA;

c) Efetuar o pagamento das notas fiscais/faturas apresentadas em razdo dos servicos

prestados, observando os prazos e condi¢cdes aqui estabelecidas;

d) Promover as facilidades necessdrias para o livre acesso dos profissionais da
CONTRATADA as instalacGes do CONTRATANTE e do Hospital Estadual de Luziania/GO,
bem como as informacbes e documentos que se fizerem necessarios para a execucao

dos servicos;

e) Orientar a CONTRATADA, por escrito, sobre qualquer alteracdo nas normas internas,
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neste

técnicas e administrativas que possam ter reflexo no relacionamento, bem como quanto

a qualquer irregualidade verificada na execucdo do servicos;

f) Comunicar em tempo habil a CONTRATADA, a ocorréncia de fato impeditivo,

suspensivo, extintivo ou modificativo a execucdo dos servicos;

g) Apresentar tempestivamente os documentos, esclarecimentos, informagdes e
providéncias solicitadas pela CONTRATADA para a execucdo do objeto deste

instrumento;
h) Contribuir para o eficaz cumprimento do presente instrumento;

i) Editar normas e procedimentos complementares para o gerenciamento e execucado
do Contrato em razdo de exigéncias dos 6rgados de controle e fiscalizacdo do Contrato de

Gestdo n. 45/2022 — SEG/GO celebrado com o Estado de Goias;

j) Exigir da CONTRATADA o cumprimento das normas emanadas pelos o6rgdos de

fiscalizacdo e controle;

k) Apurar, quantificar e deduzir do preco do contrato eventuais prejuizos causados pela
CONTRATADA em face da CONTRATANTE, bem como realizar descontos do preco do
contrato quando da apuracdo mensal de entrega insuficiente, parcial ou deficiente, pela

CONTRATADA, do objeto avencado;

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sdo obrigacdes da CONTRATADA, além de outras obrigacGes expressamente previstas

instrumento:

a) Responsabiliza-se integralmente pelos servicos de que trata o objeto deste Contrato,
comprometendo-se a executa-los através de profissionais habilitados, capacitados e
gualificados nos servicos ora contratados, integrantes do seu quadro de socios
associados e/ou empregados, de acordo com a demanda e a necessidade apresentada,

assumindo a responsabilidade técnica de suas atividades, sem garantia de éxito;

b) Sdo de integral responsabilidade da CONTRATADA todos os Onus e encargos
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trabalhistas, fundidrios e previdenciarios decorrentes dos servicos objeto deste
Contrato, assumindo a CONTRATADA, desde ja, todos os riscos de eventuais reclamacdes
trabalhistas e/ou autuacdes previdencidrias que envolvam seus sécios, associados e/ou
empregados, ainda que propostas contra o CONTRATANTE, comprometendo-se a
CONTRATADA a pedir a exclusdo da lide do CONTRATANTE, bem como arcar com todos

os custos eventualmente incorridos pela mesma em virtude das reclamacgdes em tela;

c) Manter durante todo o periodo de vigéncia deste instrumento todas as condicdes
que ensejaram a contratacdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal,
previdenciaria, trabalhista, qualificacdo técnica e cumprimento da proposta

apresentada;
d) Executar os servicos em atendimento aos interesses publico;

e) Atendenter tempestivamente a todas as solicitacdes feitas pela CONTRATANTE,
agendando reunides ou participando das agendadas sempre que houver necessidade,
bem como encaminhar ao CONTRATANTE as intimacdes, notificacbes e outros
documentos de comunicacdo, judicial ou administrativos, que sejam de interesse

daquele;

f) Obedecer as normas sanitdrias, de seguranca e de higiene do trabalho e aos
regulamentos internos do CONTRATANTE, inclusive para que a prestacdo dos servigos
ora contratados ndo interfira na rotina de trabalho existente dentro da dependéncia da

Unidade de Saude;

g) Manter em seus quadros profissionais legalmente habilitados e compativeis com as
normas éticas emanadas pelos érgdos competentes, além de, quando aplicavel, se
responsabilizar, por intermédio de seu responsdvel técnico, pela atividade prevista na

forma deste Contrato;

h) Prestar os servicos contratados de acordo com as normas gerais editadas pelo
Ministério da Saude, Conselhos de Classe, normas de seguranca e medicina do trabalho,
bem como observar as normas, rotinas, protocolos clinicos e toda a exigéncia referente

aos processos e fluxos da Unidade de Saude;
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i) Fazer com que seus contratados, empregados, subcontratados e prepostos usem
uniforme adequado e estejam identificados com cracha no desenvolvimento de suas
atividades, caso a prestacdo de servicos ocorra, parcial ou totalmente, nas dependéncias

da Unidade de Saude;

j) Substituir imediatamente e sem qualquer 6nus qualquer profissional que, a critério
exclusivo do CONTRATANTE, seja considerado inadequado as normas internas e

procedimentos estabelecidos;

k) Executar os servicos ora contratados com zelo e eficiéncia, bem como de acordo com

os padrdes e recomendacdes que regem a boa técnica;

[} Caso aplicavel, estar regularizada perante o Conselho de Classe correspondente a
sua atividade profissional, bem como com a anuidade devidamente quitada (inclusive

dos profissionais alocados na prestacdo dos servicos);

m) Especificamente para os servicos de facilities em limpeza e conservagdo, a
CONTRATANTE deverd apresentar os respectivos registros, homologacdes e autorizagdes

perante os orgdos de controle e fiscalizagdo;

n) Atender as normas do Ministério do Planejamento, com relacdo a comprovacdo de
recolhimento de todos tributos e obrigacGes trabalhistas, apresentando relatério e

comprovante em anexo a todas notas fiscais, sob pena de glosa.
0) Apresentar a CONTRATANTE relatdrios mensais das atividades desenvolvidas;

p) Obedecer e fazer cumprir a legislacdo pertinente a prestacdo dos servicos ora

contratados;

q) Possuir todos os registros, alvaras e/ou licengas necessarias para execucdo dos

servigos contratados;

r) Trabalhar em harmonia com os demais prestadores de servicos e com todo o quadro

funcional do CONTRATANTE (tanto interno, como externo);

s) Cumprir tempestivamente o recolhimento de todos os encargos trabalhistas,

previdenciarios e securitarios de acordo com as leis vigentes, referentes aos seus
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4,

contratados, empregados, subcontratados e/ou prepostos alocados na execugdo dos

servicos objeto deste Contrato;

t) Prestar todas as informacgdes e apresentar todos as informacgdes e relatdrios

solicitados pelo CONTRANTE, em até 15 (quinze) dias a contar da respectiva solicitacdo;

u) Adotar todas as medidas preventivas e corretivas necessarias para mitigar ou corrigir

eventuais danos causados a terceiros;

v) Fiscalizar e fazer com que os profissionais que irdo executar os servicos utilizem,
guando aplicavel, os equipamentos de protecdo individual, nos termos da legislacdo

vigente pertinente;

w) Notificar CONTRATANTEiatamente o CONTRATANTE acerca de qualquer
intercorréncia que possa causar interrupcdo parcial ou total dos servigcos, bem como a
ocorréncia de fato impeditivo, suspensivo, extintivo ou modificativo a execucdo dos

Servicos;

x) Cuidar da regularidade obrigacional derivada de eventual vinculo e subordinagao
com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na execucdo deste Contrato,
adimplindo com toda e qualquer obrigacdo fiscal e trabalhista decorrente da prestacdo
de servicos dos seus cooperados/funcionarios, principalmente no que tange a ISS, PIS,

COFINS, FGTS e INSS;

y) Responder, exclusivamente perante seus fornecedores, ndo possuindo a

CONTRATANTE qualquer responsabilidade junto aqueles;

Responsabiliza-se a CONTRATADA, também, por todas as perdas, danos e prejuizos

causados por culpa e/ou dolo comprovado de seus sécios, associados e/ouempregados na

execucdo deste Contrato, inclusive por danos causados a terceiros.

Caso o CONTRATANTE seja notificado, citado, autuado, intimado ou condenado em

decorréncia de quaisquer obrigaces fiscais, trabalhistas, tributarias, previdenciarias ou de

gualquer natureza, atribuiveis a CONTRATADA, ou por qualguer dano ou prejuizo causado pela

mesma, fica o CONTRATANTE desde ja autorizado a reter os valores pleiteados de quaisquer

pagamentos devidos a CONTRATADA.
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e PREGOS, REAJUSTE, CONDIGOES DE PAGAMENTO E MORA

5. Pelos servicos objeto deste Instrumento, a CONTRATADA receberd a contraprestagdo
mensal de RS 158.511,17 (cento e cinquenta e oito mil quinhentos e onze reais e dezessete
centavos), sendo que todos os pagamentos estdo condicionados ao efetivo e correspondente
recebimento da verba de custeio do contrato de gestdo mencionado no objeto deste

instrumento.

6. Os pagamentos serdo realizados até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante emissdo e apresentacdo da respectiva nota fiscal de servicos
e do relatdrio mensal de atividades, podendo o respectivo valor sofrer variagdo com espeque

em eventual descumprimento das disposicdes contidas neste Contrato e em seu Anexo.

7. O relatorio mensal de atividades devera ser enviado digitalizado ao CONTRATANTE

até o 32 dia util posterio a execucdo dos servicos para validacdo, o qual deverd conter:
a) Folha de rosto timbrada da empresa com a indicacdo do més de competéncia;

b) Relacdo pormenorizada de todas as atividades desenvolvidas com as evidéncias

pertinentes (fotos e/ou documentos, quando aplicavel);
c) Registros elicencas necessarias para execucdo dos servicos contratado;

d) Relacdo de empregados que atuaram na prestacdo dos servicos dentro do més de
competéncia e seus respectivos cargos, bem como dos comprovantes de recolhimento
do INSS e FGTS correspondentes, quando aplicavel (se os servicos forem prestados
apenas pelo representante legal ou titular da empresa, devera ser inserida uma nota

neste sentido);

e) Comprovacdo de recolhimento de todas obrigacGes trabalhistas e tributarias
relacionadas aos colaboradores, com apresentacdo da GFIP mensal e correspondentes

comprovantes.

f)  Certiddes Negativas de Débito (Federal Conjunta, Trabalhista, FGTS, Estadual e
Municipal; e
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g) Outros documentos que, oportuna e previamente, sejam solicitados pelo

CONTRATANTE.

8. Se o vencimento do pagamento pelos servicos prestados recair em dias de sabado,

domingo ou feriados, este sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

9. Os pagamentos a CONTRATADA serdo feitos por transacdo bancdria em qualquer conta

de titularidade da mesma.

10. O CONTRATANTE fard a retencdo 6e todos os tributos e impostos que, por forca de lei,
devam ser recolhidos pela fonte pagadora, exceto quando houver decisdo judicial, ou outro

documento com forga legal, que determine a ndo retencdo.

11. Nos precos dos servicos ora contratados estdo compreendidos todos os custos e

despesas da CONTRATADA, sendo vedado o seu repasse ao CONTRATANTE.

12. Atrasos de pagamento por culpa exclusiva e comprovada do CONTRATANTE
acarretardo a incidéncia de correcdo monetaria pelo menor indice de inflacdo, e juros
moratdrios de 1% (um por cento) ao més, quando porventura existir notificacdo extrajudicial
para imputacdo de mora, que serdo calculados proporcionalmente ao nimero de dias em

atraso.
e DAFISCALIZACAO

13. Todos os avisos, comunicagdes, correspondéncias e notificacdes referentes a este
Contrato, deverao ser feitos por escrito, através de carta com aviso de recebimento, fax ou

correspondéncia eletronica para as pessoas e enderecos abaixo indicados:

Para o CONTRATANTE:

e Contato: MARIA APARECIDA AYRES DA SILVA

e Endereco: Rua da Imperatriz, Qd. 44, Lote 28, CEP 74915-350, Jd Maria Ines, Aparecida de
Goiania/GO.

e Fone: 62-3277-4797,

e E-mail: vipeireli@gmail.com
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Para a CONTRATADA:

Contato: Vittor Arthur Galdino

Enderego: Rua Anténio Jodo, 276, Centro, Cuiaba/MT, CEP 78005-410
Fone: (11) 3289.3348

E-mail: diretoria@institutopatris.org.br

14. Qualquer alteracdo aos dados acima, deverd ser imediatamente comunicada, por

escrito, a outra parte;

15. O CONTRATANTE acompanhara e fiscalizard a conformidade da prestacdo dos servicos, de

forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

16. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa que sera

contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

e DO SIGILO, INTEGRIDADE/COMPLIANCE E ANTICORRUPGAO

17. A CONTRATADA se obriga, por si e por seus socios, associados, empregados, prepostos,
fornecedores e/ou subcontratados, a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre
quaisquer dados e informacGes, do CONTRATANTE e seus colaboradores e/ou pacientes, que

venha a ter conhecimento ou acesso.

18. Protecdo aos dados pessoais: Os dados pessoais que fazem parte dos bancos de dados
de cada uma das partes e que se tornam conhecidos sob este Contrato serdo confidenciais.
Cada uma das partes compromete-se, ainda, a adotar todas as medidas necessarias ou
convenientes para garantir a reserva das informagBes da outra parte a que tenha acesso na
ocasido deste Contrato, comprometendo-se, também, a que tais medidas ou precaucdes ndo
sejam, em caso algum, inferiores a aqueles adotados por cada um para manter suas proprias
informagBes em reserva. Fica expressamente pactuado que a responsabilidade global do
CONTRATANTE, resultante e por forca do Contrato, incluindo o pagamento de quaisquer multas,

penalidade,

19. A CONTRATADA declara estar em conformidade com todas as leis, normas, regulamentos

e requisitos vigentes, relacionados com o presente Contrato. Assim, compromete-se a cumprir
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rigorosamente e de boa fé a legislacdo aplicavel aos servicos que deve executar nos termos

deste Contrato.

20. Em virtude deste Contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, conceder ou
comprometer-se a ceder a ninguém, ou receber ou concordar em aceitar de qualquerpessoa,
qgualquer pagamento, doacdo, compensacdo, beneficios ou vantagens financeiras ou ndo
financeiras de qualquer espécie que configurem uma pratica ilegalou corrupg¢do, por conta
propria ou de terceiros, direta ou indiretamente, devendo-seassegurar o cumprimento desta

obrigacdo por parte de seus representantes e colaboradores.

21. As partes declaram e garantem categoricamente durante toda a vigéncia do presente
Contrato, inclusive no que tange aos seus colaboradores e parceiros utilizados na execuc¢ado dos
servicos a serem prestados, a auséncia de situagdes que constituam ou possam constituir um
conflito de interesses em relacdo as atividades e servicos que devem ser realizados de acordo

com este documento legal.

22. As partes declaram e garantem que cumprem e cumprirdo, durante todo o prazo de
vigéncia do presente Contrato, todas as leis de anticorrupc¢ao, federais, estaduais e locais,
decretos, codigos, regulamentacdes, regras, politicas e procedimentos de qualquer governo

ou outra autoridade competente, abstendo-se de praticar qualguer ato de corrupcao.

e DURAGAO E RESCISAO

23. O Contrato tera vigéncia a partir de 13/06/2022, 19h, até o dia 12/09/2022, podendo
ser prorrogado por igual periodo, até o de 180 (cento e oitenta ditas) totais de vigéncia
contratual, desde que cumpridas todas regras e exigéncias de prorrogacao, previstos na Lei n®

8.666/93, OU ATE QUE SE CONCLUA O PROCESSO REGULAR DE CONTRATACAO.

24. Arescisdo poderd ocorrer a qualquer momento, por qualquer umadas partes, mediante

aviso prévio, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

25. Na hipotese de rescisdo contratual motivada por culpa ou dolo exclusivo da
CONTRATADA na prestacdo dos servicos ora contratados, deverd esta, apds devidamente

notificada, encerrar CONTRATANTEiatamente suas atividades, sem prejuizo do pagamento
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de multa moratoria equivalente a 10% (dez por cento) do valor total docontrato, a titulo de

indenizacdo a CONTRATANTE.

26. O presente Instrumento contratual poderd também ser rescindido por acordo de

vontade das partes contratantes, nos termos da Lei.

27. A CONTRATaoA tem pleno conhecimento de que foi contratada para prestar os servigos
objeto deste Contrato aO CONTRATANTE, Uma vez que este é o responsavel pelo
gerenciamento e execucdo das acbes e servicos de salde constantes no Contrato de Gestdo
Emergencial firmado com o Estado de Goids, por intermédio de sua Secretaria de Estado de Saude
(Contrato de Gestdo n? 45/2022 — SES / GO), razdo pela qual concorda, desde ja, que caso o
ente intervenha, rescinda ouencerre, por qualquer modo ou razdo, o referido contrato, o

presente Instrumento restard automaticamente rescindido.

DISPOSICOES FINAIS

28. O presente Instrumento e seus Anexos, como também eventuais aditamentos,
consubstanciam toda a relagdo contratual, fato que vincula a CONTRATADA a todas normas, regras,
e obrigacBes atinentes aos Edital de Chamamento Publico que deu origem ao Contrato de Gestdo

n? 45/2022.

29. Fica eleito o Foro da Comarca de Goidnia/GO, para dirimir quaisquer controvérsias

resultantes da interpretacdo e/ou execucdo do presente Contrato.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente instrumento contratual em 2 (duas) vias
deigual teor e forma, perante as 2 (duas) testemunhas identificadas abaixo, para que produza

os efeitos juridicos desejados.

Documento assinado digitalmente

b VITTOR ARTHUR GALDINO
g il Data: 28/06/2022 19:34:16-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Luziania/GO, 13 de junho de 2022.

INSTITUTO PATRIS
CNPJ N2 37.678.845/0002-21
CONTRATANTE
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Assinado de forma digital por MARIA APARECIDA AYRES DA
MARIA APARECIDA AYRES DA SILVA:42665647168  SILVA42665647168
Da

dos: 2022.06.24 14:46:29 -03'00°

VIP LIMPEZA E CONSTRUTORA EIRELI
CNPJ N2 19.449.655/0001-70

CONTRATADA
Testemunhas:
1) Nome: Ass:
2) Nome: Ass:
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