ypatris

ANEXO |

Experiéncia Anterior em Gestao Hospitalar
da Organiza¢ao Social ou dos Gestores do

Corpo Diretivo

Rua Antdnio Jodo, Caixa Postal 010-5, Centro, Cuiaba/MT
contato@institutopatris.com.br — (65) 9.9994-2402 (62) 3015-2402
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Governo do Estado de Mato Grosso
SECITECI - Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgio

CERTIFICADO DE CAPACIDADE TECNICA

CERTIFICANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO - SECITECI, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n®
03.507.415/0024-30, com sede no Centro Politico Administrativo, em Cuiaba/MT. neste
ato representada pelo Exmo. Sr. NILTON BORGES BORGATO, portador da cédula de
identidade n® 821.192 SSP/MT, inscrito no CPF/MF sob o n® 459.769.531-15,
Secretario de Estado, nomeado por for¢a do Ato Governamental n® 10/2019, publicado
no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso, em 02/01/2019.

Atestamos, para os devidos fins, nos termos do artigo 3°, II, da Lei Complementar n°
150/2004, que dispde sobre a qualificacdio de entidades como Organizagdes Sociais, que
o INSTITUTO PATRIS, associagio sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n.
37.678.845/0001-40, representado por seu Exmo. Sr. Presidente, Vittor Arthur Galdino,
inscrito no CPF sob o n. 729.096.171-49, disponibilizou 8 SECRETARIA DE ESTADO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO — SECITECI, o total de 92 (noventa e
dois) testes rapidos para Covid-19, sem contrapartida financeira.

No desenvolvimento dos trabalhos o INSTITUTO PATRIS disponibilizou profissionais
habilitados na 4rea de enfermagem, farmacologia e medicina, que coletaram e laudaram
os testes de todos servidores desta pasta - que se encontravam realizando trabalho

presencial - e que se prontificaram a realizar o exame.

Rua Trés, s/n, Centro Politico Administrativo - CEP: 78049-060 - Cuiaba - Mato Grosso



Governo do Estado de Mato Grosso
SECITEC! - Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

A entrega dos testes ocorreu de forma individual & cada servidor, nas formas fisica e

também eletrdnica, ficando uma copia dos registros arquivados nesta Secretaria.

Diante da testagem e levantamento foi possivel detectar focos de pacientes
contaminados (IGM), com presenca ativa do virus, fato que possibilitou o
distanciamenio do paciente, evitando contato com demais servidores e,
consequentemente, a contaminagio dos mesmos, assim como o encaminhamento dos

pacientes positivados, aos tratamentos indicados pelos 6rgdos de saide.

Desta forma, € possivel registrar que o INSTITUTO PATRIS prestou com afinco seu

objetivo, nfio restando registros que desabonem sua conduta e performance.

Outrossim, cabe registrar parecer favoravel a qualificagdo do INSTITUTO PATRIS,
como Organizagio Social, diante da conveniéncia e oportunidade atestada por esta
Secretaria, que sagrou-se satisfeita pela parceria firmada, bem como pelos positivos
resultados obtidos na atuag@o nas dreas de Saude e Tecnologia.

/l
Cuiaba-MT, 10 de Setembro de 2020.
ey, ﬁlllr
< /\ w&
) e | o2

_—:—"#j—— w b
NILTON BORGES mnafﬁ g!

SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO SECITECIMT

Rua Trés, s/n, Centro Politico Administrativo - CEP: 78049-060 - Cuiaba - Mato Grosso



Governo do Estado de Mato Grosso

FAPEMAT - Fundagio de Amparo a
Pesquisa do Estado de Mato Grosso

CERTIFICADO DE CAPACIDADE TECNICA

CERTIFICANTE: FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADC DE MATO GROSSO - FAPEMAT,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNP) n2 02.357.455/0001-94, com sede no Centro
Politico Administrativo, em Cuiaba/MT, neste ato representada pelo Exmo. Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, portador da cédula de identidade n? 0978393-8 SJ/MT, Presidente da
FAPEMAT, nomeador por forgca do Ato Governamental n2 9.013/2020, publicado no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso, em 04/09/2020.

Atestamos, para os devidos fins, nos termos do artigo 39, I, da Lei Complementar n2 150/2004,
que dispbe sobre a qualificacdo de entidades como Organizacbes Sociais, que o INSTITUTC
PATRIS, associagdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n. 37.678.845/0001-40, representado por
seu Exmo. Sr. Presidente, Vittor Arthur Galdino, inscrito no CPF sob o n. 729.096.171-49,
disponibilizou ao FUNDO DE AMPARO A PESQUISA DE ESTADO DE MATO GROSSO — FAPEMAT, o

total de 18 (dezoito) testes rdpidos para Covid-19, sem contrapartida financeira.

No desenvolvimento dos trabalhos o INSTITUTO PATRIS disponibilizou profissionais habilitados na
area de enfermagem, farmacologia e medicina, que coletaram e laudaram os testes de todos

servidores desta pasta - que se encontravam realizando trabalho presencial - e que se

prontificaram a realizar o exame.

A entrega dos testes ocorreu de forma individual & cada servidor, nas formas fisica e também

eletrénica, ficando uma copia dos registros arguivados nesta Secretaria.

i [

e

Centro Politico Administrative « Rua 03, s/n. 32 piso
CEP: 78.050.590+ Cuiabi — MT = Tel: 55 65 3613.3500 / 3613.3502 » www.fapemat.mt.gov.br
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Governo do Estado de Mato Grosso

FAPEMAT - Fundagio de Amparo a
Pesquisa do Estado de Mato Grosso

Diante da testagem e levantamento foi possivel detectar focos de pacientes contaminados (IGM),
com presenca ativa do virus, fato gue possibilitou o distanciamento de pacientes, evitando contato
com demais servidores e, consequentemente, a contaminacdo dos mesmos, assim como o

encaminhamento dos pacientes positivados, aos tratamentos indicados pelos drgdos de salde.

Desta forma, € possivel registrar que o INSTITUTO PATRIS prestou com afinco seu objetivo, ndo

restando registros que desabonem sua conduta e performance.

Qutrossim, cabe registrar parecer favordvel a qualificacdo do INSTITUTO PATRIS, como
Organizagdo Social, diante da conveniéncia e oportunidade atestada por esta Secretaria, que
sagrou-se satisfeita pela parceria firmada, bem como pelos positivos resultados obtidos na atuacdo

nas areas de Salde e Tecnologia.

Cuiaba-MT, 14 de Setembro de 2020.

o =
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
Presidente da FAPEMAT

Centro Politico Administrativo = Rua 03, s/n. 32 piso
CEP: 78.050.590+ Cuiaba — MT = Tel: 55 65 3613.3500 / 3613.3502 » www.fapemat.mt.gov.br



Instituto

=/patris

ORGANOGRAMA DA ORGANIZACAO

Funcao Nome Experiéncia Minima
Diretor Geral VITTOR ARTHUR GALDINO
Experiéncia anterior em
Diretor Assistencial ADEMARIO ALMEIDA MARINHO JUNIOR | gestdo hospitalar

superior a 100 leitos

Experiéncia anterior em
Diretor Planejamento RODOLFO ALVES PAULO DE SOUZA gestdo hospitalar
superior a 200 leitos

Experiéncia anterior em
Diretor Administrativo WELLITHON JUNIOR COSTA ARRUDA gestao hospitalar
superior a 50 leitos

Diretor Financeiro LUIZ ANTONIO PROCOPIO DA SILVA

v ) Conpeihg
Addervinastr ativo
L d

v v v v
Oaretne
Pl s LD

Cuiabd/MT, 11 de marco de-i“ﬂﬁ?: E“E“a /
i

7
RTHUR G

VITTOR

Rua Antdnio Jodo, Caixa Postal 010-5, Centro, Cuiaba/MT
contato@institutopatris.com.br — (65) 9.9994-2402 (62) 3015-2402 ¥
L/




VITTOR ARTHUR GALDINO

LINKEDIN

vittor{@Dgsv.adv.br

+55 65 99994-2402

Formagao e certificagoes

Resumo

Brasileire, advogado, divorciado

OAB/MT 13955

Endereco Profissional: Rua Anténio Jodo, n® 276, Bairro Centro
Cuiaba™T

CEP: 78000-000

Data de Mascimento: 24/02/1987

Experiéncia

UNIYERSIDADE UNIVAG
DIREITO
(2004/200%)

Organizagdo Social OS5 e os
coniratos de gestdo, realizado em
03/12/2019, INSTITUTO FILANTROFPIA

- Graduando em Gestao de Salde
pela FGY (2021/2022)

- AUDITORIA GOVERNAMENTAL
com 24 horas/aulg, realizado em
24/11 /2008 a 26/11/2008:

- Elaboragao de Projeto Bdsico e
Termo de Referéncia com 16
horas/aulq, realizado em
04/08/2009 a 05/08/2009;

- Prética de Redacdo Oficial e
Elaboragdo de Relatdrio e

Pareceres Técnicos no Setor
Plblico - com 24horas/aula,
reaglizado em 11/08/2008
13/08/2008;

- Preg@o com Enfase em Registro
de Pregos com 89 horas/aula.
reaglizado em 25/06/2008 a
26/06/2008.

- ISSQN, Substituic@o Tributdaria,
Tribunal de Justica e Prefeitura de
Cuiabd, 3 horas/aula, redlizado
em 0%/10/2008.

INSTITUTO PATRIS (2020/2021) - Presidente

GALDINO, SGUAREZI & VIEIRA, Advogados- (2012 até 2021)
Advogado Sécio —especialista em Direito Empresarial / Licitacdes e
Contratos Administrativos

OLIVO & ZANDONADI ADYOGADOS ASSOCIADOS - (2010 a 2012)
= Advogado em DireitoTributdrio

TRIBUNAL DE JUSTICA DE MATO GROSSO - (2005 a 2010) - Oficial
de Gabinete da e Assessor de Coordenadoria

TRIBUNAL DE JUSTICA DE MATO GROSSO - de (2013 5 2015)
Diretor Administrativo = responsivel pelo setor de licitacdes

Certificagoes cont.

- 7 Habitos dos Gestores Altamente Eficazes com 16 horas/aula,
realizado de 21/2/2014 a 22/2/2014 e ministrado pelo instrutor Jodio
Palmeirg;

- As Contratagdes Publicas Sustentdvels com 14 horas/aula, realizado
de 11/12/2014 a 12/12/2014;

- GestGo de Contratos Administratives — Elaboragdo, Execuctio e
Fiscalizagcdo com 16 horas/aula, redlizado de 15/08/2013 a
16/08/2013 e ministrado por varios instrutores:

- Poltica de Avdliogcdo de Desempenho com Foco em
Competéncias para Gestores Judicidrio com 4 horas/aula, realizado
em 20/10/2014 e ministrado pelo instrutor Renan de Marchi Sinachi:

- Programa Liderar TJ e Comarca Polo | com 16 horas/aula, realizado
de 25/06/2008.

- Semindrio Nacional — © que muda com o Sistema de Registro de
Precos com o novo Decreto n® 7892/2013 com 8 horas/aula, realizado
de 09/05/2013 a 10/05/2013, ministrado pelo instrutora Mara
Fernanda Horencio;

- Simpdsio Nacional de Pregoeiros com 24 horas/aula, realizado de
02/07/2014 c 04/09/2014 e ministrado por vérios instrutores.

{/
IIEENN N R I T e e -



2110272022 17:07 Dedlaracfio de Disciplinas Cursadas

" FGV ~erovies

Lt

Sistema de Controle de Cursos de DivisSo de Educacio Continuada
Declaragio de Disciplinas Cursadas

Curso: MBA EXECUTIVO EM ADMINISTRACAO: GESTAO DE SAUDE (LMBAGS*20_01)
Turma: ONLD21NS-LGSLV2113

Declaramos para os devidos fins, que VITTOR ARTHUR GALIDNO, portador(a) do CPF de nimero 729.096.171-49, est4
regularmente matriculado(a) no curso MBA EXECUTIVO EM ADMINISTRACAD: GESTAOQ DE SAUDE
(LMBAGS*20_01), sob o nimero de matricula 280348/2021, com data de inicio em 12/04/2021 e término previsto para
25/06/2022, cursou até a presente data, as seguintes disciplinas:

Disciplina Carga Horéaria | Professor Freq.% Média

Etica e Sustentabilidade Social 24 Eduardo Elias Farah 100,00 7,00
. Andréia Fatima

Gestdo de Custos em Salde 24 Pt L 100,00 9,80

Gestio de Pessoas em OrganizagBes de i

Satide 24 Sérgio Amad Costa 100,00 10,00

Marketing em OrganizagBes de Saide 24 Claudia Cristina 100,00 | 8,80

Moreira Souza

) . Antonio Claudio
Negociagdo e Administracio de Conflitos 24 Queiroz Santiago 100,00 8,00
Planejamento e GestSo Estratégica em Wilson Rezende da
OrganizagSes de Salde 24 Silva 100,00 8,50
. E Fernando Antonio
Plano de Negdcios em Salde 24 Fon Lopes 100,00 9,50
Tecnologia da Informacdo e Inovacdo em 24 Libdnia Rangel de 100,00 10,00

Organizaces de Salde Alvarenga Paes

1- Critérios de aprovagao:

a) Para as turmas iniciadas a partir de 2009: Frequéncia minima de 75% por disciplina e média final igual ou superior a 7,0
(sete).

b) Para as turmas iniciadas até 2008: Frequéncia minima de 50% por disciplina desde que obtenha no final do curso 75%
de frequéncia e média final igual ou superior a 7,00 (sete).

2 - Prazo para conclus8o do curso:

a) Conforme determina o regulamento atual da FGV, o{a) aluno(a) deverd concluir todas as atividades acad@micas num

~. prazo méximo de 48 meses contados a partir da data do inicio do curso. Este prazo néo se aplica ao TCC, que deve sar
entregue na data estipulada pelo Coordenador.

b) Para as turmas iniciadas até 2009, e prazo méximo para conclusdo de todas as atividades académicas (exceto o TCC) &
de 60 meses contados a partir do inicio do curso. A entrega do TCC deve ser na data estipulada pelo Coordenador do
Curso.

A Fundacio Getulio Vargas atende ao disposto na ResolugSio CNE/CES n® 1, de 08 de junho de 2007 e Resolucio CNE/CES
n°1, de 06 de abril de 2018, bem como ao Regulamento dos cursos do Programa FGV Management.

MNo caso dos cursos regidos pela Resolug8o CNE/CES n® 1, de 08 de junho de 2007, o Coordenador Académico Executivo
definird o prazo para entrega do TCC, que ndo deverd ultrapassar 120 (cento e vinte) dias da data de conclus3o da dltima
disciplina cursada pelo aluno.

Este documento dispensa assinatura.

Emitida no dia 21-2-2022 as 18:6, pelo site da FGV.

hittps.ivwww2 3. fgv.brfacademicosp/aoniinefigy_rel_decl_malr_ide asp



CURRICULUM VITAE

1. DADOS DE IDENTIFICACAO
Nome: ADEMARIO ALMEIDA MARINHO JUNIOR
Filiagio: MARIA JOSE MOREIRA MARINHO
ADEMARIO ALMEIDA MARINHO
Nacionalidade: BRASILEIRO
Naturalidade: RONDONOPOLIS-MT
Data de nascimento: 07/05/1986
Estado civil: CASADO
RG: 1549991-0 SSP-MT
CPF: 015.184.991-98
CRM-MT:7569/ TEOT: 17080/ RQE: 5120 (Ortopedia e Traumatologia)
Enderego: RUA: BEVERLY HILLS, N°154, JARDIM CALIFORNIA. CUIABA-MT
CEP: 78070-350
CEL: (65) 99255-8072

2. HISTORICO ESCOLAR DO CURSO DE MEDICINA
GRADUADO PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
MEDIA DAS NOTAS DO HISTORICO ESCOLAR: 7,75

3. MONITORIA OFICIAL
EMBRIOLOGIA HUMANA
3.1-Tempo de exercicio: 1 ANO (2009)

4. PARTICIPACAO EM ASSOCIAGOES

4.1 - Comissdes/organizacdes

MEMBRO DO COMITE DE ESTUDANTES — COMISSAO ORGANIZADORA,
Il SIMPOSIO DA LIGA ACADEMICA DA EDUCAGAO EM SAUDE- DIABETES

4.2 - Representagiio de classe
MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROGRAMA: LIGA ACADEMCIA DE
EDUCACAO EM SAUDE 2008 (392 HORAS)

5. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS/JORNADAS

5.1- Congressos Estudantis

5.1.1-Titulo do congresso

SIMPOSIO DE DIABETES (CARGA HORARIA 4 HORAS)

5.1.2 - Indicagio do ambito (regional, nacional ou internacional)

REGIONAL

5.1 - Congressos médicos

5.1.1-Titulo do congresso

VI CONGRESSO DE PNEUMOLOGIA E TISIOLOGIA DO CENTRO-OESTEE Il
JORNADA DE FISIOTERAPIA RESPIRATORIA DO CENTRO-OESTE (CARGA
HORARIA 24 HORAS)

5.1.2 - Indicagio do ambito (regional, nacional ou internacional)

REGIONAL

5.2.1-Titulo do congresso

X CONGRESSO DA SOCIEDADE CENTRO-OESTE DE CARDIOLOGIA (CARGA
HORARIA 25 HORAS)

6.2.2 - Indicag@o do ambito (regional, nacional ou internacional)

REGIONAL

5.3.1-Titulo do congresso



46° COBEM- CONGRESSO BRASILEIRO DE EDUCAGAO MEDICA (18 A 21 DE
OUTUBRO DE 2008)

5.3.2 - Indicagcdo do &mbito (regional, nacional ou internacional)

NACIONAL

6. POS-GRADUACAO ,
6.1 - POS-GRADUACAO EM ATENCAO BASICA EM SAUDE DA FAMILIA

6.2 — RESIDENCIA EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA EM HOSPITAL
METROPOLITANO DE VARZEA GRANDE (mar/2016 & fev/2019 ) -RQE: 5120

6.3 — TITULO DE MEMBRO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ORTOPEDIAE
TRAUMATOLOGIA - TEOT: 17080

7. ATIVIDADES EXTRA-CURRICULARES

7.1 - Cursos de extensdo

CURSO SOBRE DIAGNOSTICOS LABORATORIAIS E POR IMAGEM (CARGA
HORARIA 20 HORAS)

CURSO DE ANALISE DE METODOS LABORATORIAIS (CARGA HORARIA 10
HORAS)

23° CURSO DE ATENDIMENTO AO TRAUMATIZADO 60 — CAT 60 — SUPORTE
BASICO DA VIDA — SBV (CARGA HORARIA 60 HORAS)

CURSO ACLS - ADVANCED CARDIAC LIFE SUPPORT (CARGA HORARIA 16
HORAS)

CURSO DE REANIMACAO NEONATAL (CARGA HORARIA 10 HORAS)

PARTICIPANTE DO PROVAB- PROGRAMA DE VALORIZACAO DO PROFISSIONAL
DA ATENCAO BASICA (fev/2014 & mar/2015)

CURSO DE CIRURGIA DE OMBRO (16 E 17/08/2016)

CURSO PALS — PEDIATRIC ADVANCED LIFE SUPPORT (CARGA HORARIA 16
HORAS)

AO TRAUMA COURSE — BASIC PRINCIPLES OF FRACTURE MANAGEMENT
(CARGA HORARIA 32 HORAS)

8. EXPERIENCIA DE TRABALHO ’

8.1 — 2° TENENTE MEDICO DO 58° BIMTZ- EXERCITO BRASILEIRO — (fev/2014 &
jan 2015)

8.2 — MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE EM ESF- 302 DE ARAGARCAS-GO
(fev/2014 4 mar/2015)

8.3 — MEDICO PLANTONISTA EM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE
ARAGARCAS-GO (mar/2014 & jan/2015)

8.4 - MEDICO PLANTONISTA EM PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE-MT (mar/2015 & jul/2017)

- 8.5-MEDICO PLANTONISTA EM HOSPITAL SANTA ROSA (jun/2015 & mar/2020)



8.6 - MEDICO ORTOPEDISTA EM PRONTO ATENDIMENTO, AMBULATORIO E
CENTRO CIRURGICO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA (nov/2019 até o
momento)

8.7 - COORDENADOR DO AMBULATORIO DE PRONTO ATENDIMENTO DE
ORTOPEDIA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA (nov/2019 até o momento)

8.8 - DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA (ago/2021 até o
momento)

8.9 - MEMBRO SUPLENTE DA DIRETORIA DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE
ORTOPEDIA — REGIONAL MATO GROSSO, GESTAO 2021-2022.



HMC

AL MURICIPGL O CURARA

o
EMPRESA CLIABANA

OE SAUDE PUSLICA

ATESTADO

Eu, Carlos Alberto de Albuquerque Maranhao, inscrito no CRM n° 2430- MT,
Diretor Técnico do Hospital Municipal de Cuiaba Dr Leony Palma de Carvalho,
gerido pela Secretaria Municipal de Saude, inscrito no CNPJ n° 15.084.338/0001-
46, situado no enderego Rua Orivaldo M. de Souza, S/n°, Bairro Ribeirdo do Lipa,
na cidade de Cuiaba- MT, atualmente com 279 Leitos cadastrados no CNES,
atestado para os devidos fins a capacidade gerencial do Sr. Ademario Almeida
Marinho Junior, inscrito no CRM/MT n° 7569, demonstrada por experiéncias
anteriores bem sucedidades no gerenciamento dessa unidade hospitalar, quando
exerce o cargo de Diretor Clinico, no periodo de setembro/2021 até a presente
data.

Esclareco que a gestao do Hospital Municipal de Cuiaba Dr. Leony Palma de
Carvalho se da por intermédio de gestao prépria do ente federado.

Cuiaba, 07 de Marco de 2022.

w2
Hospital Myni I écnico :
Dr. Carlos Alberto De Albuguerqti#Maranhao

Diretor Técnico do HMC

Rua Orivalde M. de Souza, 5/n®, Bairro RibeirSo do Lipa - CEP: 78.048-178 - Culabd-MT
Telefone: (065) 3318-4800



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE
MATO GROSSO

Certidao de Diregdo Técnica

Certifico para os devidos fins, que o estabelecimento SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, nome fantasia HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA DR LEONY PALMA DE
CARVALHO, registro n°® 2358, tipo de inscricao DEFINITIVA - REGULAR, sito a R
ORIVALDO M. SOUZA, S/N° - RIBEIRAO DO LIPA, na cidade de CUIABA/MT, estd
funcionando sob a Diregdo Técnica do(a) Dr(a) CARLOS ALBERTO DE
ALBUQUERQUE MARANHAO, inscrito com o CRM n° 2430.

Por ser verdade, firmo a presente, para os fins de direito.

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

Chave de validagdon®. b cle Te

Emitida eletronicamente via internet em 21/02/2022

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-MT:
http:// rmmt.org.br, I
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Ministério da Sadde (MS)

CNES |oatcim siis i e s b
Departamento da Regulaglio, Avaliagio e Controle de Sistemas ([DRAC)
Coordenaclo-Geral de Sistemas de Informagao (CGSI)
Ficha de Estabelecimento Identificagsio Data: 11/03/2022
CNES: 8209352 Nome Fantasia: HOSPITAL MUNICIPAL DE CUIABA E P S DR LEONY PALMA  CNPJ: —
Nome Empresarial: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Matureza juridica: ADMINISTRAGAD PUBLICA
Logradouro: RUA ORIVALDO DE SOUZA Namero: SIN Complemento: —
Bairmo: RIBEIRAO DO LIPA Municiplo: 510340 - CUIABA UF: MT
CEP: TB048-178 Telefone: — Dependéncia: MANTIDA Reg de Saide: —
Tipo de Estabeleciments: HOSPITAL GERAL Subfipo: — Gestio: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: ~ ADEMARIO ALMEIDA MARINHO JUNIOR
Cadastrado em: 12/05/2017 Atualizagio na base local:  02/02/2022 Uttima atualizagso Nacional:  11/02/2022
Hordrio de Funcionamento: SEMPRE ABERTO
— Data desativagio; - Mativo desativaglio; —~
Wl
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I Cuwrriculo Lattes

§ corcc Lattes
hvgnerer cur ko
Rodolfo Alves Paulo de Souza
Enclereqn pan acessar ete O hitp: )/ lettes. cngg e [ 46479 21 7S 174 1046
a W Umma atuskeacks do curriculn em OS2

Resumo informade pelo autor

Nome civil

Nome Rodolfo Alves Pauks de Souza

Dados pessoais
Filllaglo Ladrcio Paulo de Sours e Jedelda Alves Paulc de Souze
Mascimento CUVOSETS - BrasikaDE - Brasd
Cartoira de 1782228 S5P - OF - O0RI004

CPF 80515888318
Passporte FIS09508

Enderego  SHIN O 13 Conjurio 2

residencial Setor de Incividiais Norte - BRASILIA
T1535020, DF -
Telsfona: 81 354896206
Colular &1 581682447

i wletrdnico E-mad para contaio | rodolfo paulo@@gmal com

E-mail ahtermdativa rodolfopauls calmo gmad com

Formacado académica/titulacio
2008 - 2010 Masvrads em Cabncias da Saide.
IUniversdacs de Brasiba, Un2 Brasia Drasd

Tituks: RETINOPATIA DA PREMATURIDADE Incidéincia. detecs 4o & fatores ratacionades sm hospital de
rfgeincia do Disinia Federal | Ano de cidencia: 2010

Onsntador: PROCOPIO MIGUEL DOS SANTOS
Co-orientador: REGINA CANDIDO RIBEIRD DOS SANTOS

E“Ifn .
Tiulo: DFTALMOLOGEA
Orlerdadar 1038181

1999 - 2005 Graduacio em Medcinag
Fahesa FAHESA, Brasd

https:/fwwws copq befevistiesweb/pkg_impevirata 114



o

nnox Curriculo Lattes

Titule: TCC: Carcnoma Epiderméide em Facenta com Megaesifags Chagisco
Crisntador: Nader Nazis Sulsima

Formacgdo complementar

2007 - 2008 Extensio universitina em MEDICO PERITD EXAMINADOR

TRAFEGO - CURSO. (Carga horkria: 120,
Univarsidede do Brasilia. UnB, Brasilia, Brasi : .

Atuacdo profissional

1. Secretaria de Estado de Salde Publica do Distrito Federal - SES-DF

Vinculo
instituconal

2007 - Atual m-mmw_mmmm-
m.wm:w.wﬂw

2006 - 2009 Winculs. Estastine (Servidor Publice) , Enguadramante funcional Misico Concursade - LINICA
MEDHCA , Carga hordna: 20, Regime: Parcial g

2. AMIL-ASSIST, MECICA INTERNACIONAL LTDA. - AMI_FORN

— Vincule
institucional

2008 - 2009 Enguacraments funcional: ANALISTA DE CONTAS MEDICAS, Regime: Parcal
2008 - 2009 mcﬁn.wmﬁmmmnnﬁuw

Idiomas

Inghks Compreands Gem . Fala Sem  Escreve Sem L8 Bem
Espanhol Comeresnde Bem , Fala Bem , Escreve Bem | L Bem

Prémios e titulos

2020 Mogho da leuvor por relevantes senigos Presiaccs & populacso oo DF. Caémara Legisistiva do Distrity
2019 Mogdo de louwer por nelevanies BenviDs prastados & populacse do DF, Cimars LegislaSva do Distits

2018 I3 Concurso novagda no s-ummsmummw Piblica [ENAF)
NG Moghc de Loweor por relevantes mm-mhMmew
do Distnto Faderal

Producio

Produgdo bibliografica

Capitulos de livros publicados

1. SOUZA, FLAP
Retnopatia ga Py dade I Ret 0d Pramatur

3 sd Brasiia: ESCS. 2013, p. 386-410.

Trabalhos publicados em anals de eventos (resumo expandida)

mmmmﬁwzm-mmmu
OFTALMOLOGIA. SA0 PAULD: IPSIS GRAFICA E EDITORA 5.4 2007, w70, P4 - 148
2 R. A P MOREIRA, M. L M.

mmm ISQUEMICA ANTERIOR NAD ARTERITICA RELATC OE CASO In: 3000V
CONGRESSO BRASILEIRD DE OFTALMOUDGLA, 2007, BRASILIADF,

RESUMOS DE TEMAS LIVRES E PAINEIS - X000V CONGRESSO BRASILEIRG DE
OFTALMOLOGIA. SAD PAULC: 1515 GRAFICA E EDITORA 5.4, 2007, w70, p.748 - 148
5% R. A P. Renata \itral Costa

MNDROME DE

mmmwmxm&mm
DE OFTALMOLOGIA, 2007, :

DE TEMAS LIVRES E PAINEIS - X000V CONGRESS0 BRASILEIRD DE
OFTALMOLOGIA. SA0 PAULD: IPSIS GRAFICA E EDITORA 5.4 2007 w70 p.T3-T3

Artigos em revistas (Magazing)

SOUZA, RLA R
hoips:/fwwws.cnpq brieviatiesweb/pkg_impey trata



3nzozz Curriculo Lattes
1. RETINOPATIA DA PREMATURIDADE, REVISTA FOCO. Brasika, p 158 - 158, 2012

2 @ s0uza R AP MORERA ML M,
NELURITE HERPETICA: RELATO DE CASO. ARQUWVG m.ﬂﬂﬂmmmm
PALALD. P4 - 148, 2007,

L 8 R A P MOREIRA, N, L M.
HEURITE ANTERIOR NAD ARTERITICA: RELATO DE CASO. ARGUIVG
ERASILEIRD DE OF TALMOGIA. 540 PAULD, p 148 - 148, 2007,

4 B zouza, kA P Fenats Vsl Costa
SINDROME DE RELATO DE CASO. ARGUING BRASILEIRG DE
OFTALMOLOGIA. SAD PAULD, p.73 - T3, 2007,

Apresentacio de trabalho e palestra

1. SOUZARLAR
WWMMWmmmwma

2 SOUZA. RLAP
ummmmm:fgcmm PELO VIRUS VARICELA Z0STER. 2008, [Corfardneis
U pakisira Apresentacic abaiha)

1 SOUWZA R AR
NEURITE HERPETICA: RELATO DE CASO, 2007, (Gongresse Apresentacio da Trabalho)
m%an

MEURITE mmhmﬂum-mmne CASD, 2007.

& RAP

— (Congressa Apresentacio ¢ Trabalha)

6. SOUZA R AR 2 o
Daces Epidemisldgicos Refereres d Populscio Microrregido da Cavas/OF, 2005
[Cwira Apresantacho da Trabalha)

T. SOUZA.RLAR
0 Uso da Substincia Sinvestating Em Paci eom Dislip o, 2005, (Duirs. Apresentachs de
Trabalte)

SOUZA RAP
[ her e Trabame) - o f
Crutra Apresanasha

SOUZA, AL A
e MLM-:I::“-M 2002, (Cutra Apresentacic de Tradalhs)

10. SOUZA, R A P BLOIS, AR Ve, ML Sirig, M., Haddad, N.. Pedross, /.
Avalischo de Calibracio dos Apsrelhos o8 Pressio Ansrdides em Instifuigies Hospitalares
wm.mmmafm -

e Dt et Fisfarentes & @& Bairro Ponts
Populagio de Micromegids AraguainaTo,
m.mmam
Produgdo técnica

Demais produgtes técnicas

1. SOUZA R AP
RETINOPATIA DA PREMATURIDADE, 2008, (Especiakracio, Curso de curta duraclio ministrags)

Educagao ¢ Popularizag§io do C&T

Capitulos de livros publicados
1. SOUZA R AP
Retnopatia da Prematuridade in- Resnopstia da Prematuridade. 3 sd Beasilia ESCS, 2013, p. 385410
Artigos em revistas (Magazine)
1. SOUZA RLA P
RETINOPATIA DA PREMATURIDADE, REVISTA FOCO. Brasiia, p 156 - 156, 2012,
Eventos
Eventos
Participag8o em eventos

i wmumm DE PREVENCAD DA CEGUEIRA, 2012,
Curse de fundamentos da folocoaguiacss pars & prevencio da ceguera.

i ucmwm;m 2012 (Congressa)
mmmmmmemmm&m

httpsfwwws npq bricviattesweb/pkg_impev trata
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a0z Curriculo Lattes
Totais de producio

Capituios o Ivios publcados

Revistas (Magazimes)

Trabalhes pubicacos em anais de evenios

Apresantacies de rabaihes (Corfenrdngia ou palesia)

Apresentacies de trabalhos (Congresso)

Apresentapies de irabaihos (Outra)

.nh-hl.;h-l

Produg o técnica

Curso de cuna duracho menstads (especialzecho)

Eventos

Parficipagtes aff evertos (Congreiss)

Qutras informagies relevantes

1 m_mnmuwm--w_m-hm
profissionais (graduandos @ pés graduandcs).

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 07/03/2022 As 08:41:55,

hitps/fwwws capq bricviattesweb/pkg_impev.irata
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PAGINA 2 Didrio Oficial do Distrito Federal - Edi¢iio Extra

N2, tergafeimm, § de faneiro de 2009

ERRATA,
mmnﬁmmrﬂiu.tngﬁkmllmnmt'i,trﬁj—'u
&ﬂtWLWMMWuammhmum
SELE: " GIviL - - ASSESSORLA Cleefie, CNE-O2, 01; ..", LELA.SE:
'_.Emm-ﬂumﬂz-mmm.m,m;_'zmum
'WMMMMM-WMMMNJ.
W'..MTMMMC&M-WWMM

SECAO I

mmueulmmmmnem;h =
umvmmmnmmmmmhm' er e condere o wriige 100, incios
ﬂ‘-‘HM#H%hMFﬂm

HOMEAR MARDES pars tueroer o de Natwrezn Espocial, Simbole CNE-D1, de
fecmetinia Adesi, da 5 Adjenta de (overnanca ¢ da Casa Civil do Dusrite. Federal.
memmmm-mﬁhwm
Mk“wﬁ“hhﬁw;&*ﬁic— o Diistring

mmmmm:— Cargn de b Esgecial, Simbole CWE-04,
de A Especial, da 5 ﬁhtﬁuwn;-fﬂqimiﬁ-mdnm
Federal
Em; PAIE DG Carp, Cargn
G i Si

it Federal

VERISEIMO
Mm#m&m*mr—h
ia de Adesimistracho Geral, ds 5 usﬁim'm;

Ihatsitn.
ROMEAR DAYANNE VERISSIMO ABSANTES pars exercer o Cargo de hlﬂ Simbolo
M.tmm-ﬁ!ﬂm‘iwpmtmzmhd-m do Disering.

mmmmmtx&rmnwtm Simbulo
CNE-06, de Assessor Expocial, da Seevetaria Adponts Cevernanca ¢ Compliance, d Cais do Dhstrae

muu.mq.‘}tnunrm A :-wel_:lm.}ir-w
Simbolo CNE-03, Chely, da Assesuoria de Gestho Seerciana lmr
m%m P&pthmmmi
! ]
AmEq;ﬂﬂ.h__ﬂ#pM&%ilhﬁmt

b .
!Lﬂﬂﬂmmwnwihmhﬂmmm
Assessor Especial, di Asscisoria de Gestlio Resulade, ds Secrewria Adjmes de Govermamgs
mtmmbmmn 5
NOMEAR EKASSIA BATISTA m—:m-ﬁpt_mﬁnﬂmm.
de Assessor Especial, da Assesioria ?mﬂﬂwmﬁﬁm- Adpsts de Governangs =

m"ﬂﬁmﬂmﬁ MELO DE DLIVEIRA Cargn de Namrezs Esporoal,
ERETCET O

Simbolo CNE-D7, de Amessor Especisl, da Assessoria de por Resultado, da Serretarin Adjums de
Governanca ¢ Compliance, da Casa Civil o Distrito Federal.
?&uﬁiﬁmﬂhtmuhuﬂnmzmﬁmm
NOMEAR ROBERTO SEARA MACHADO PO REQO e de Matareza
Simbolo CNE-IZ, de Sob w, da Sugh d:r“"‘-lII -,'gznm_;ﬂﬁu-
wﬂm«mamw«m:maq—mm ¥
mmmmmmum«hmmmt
m%tm«m.mshﬁme

Dhesariss Foderal
DANIELLE MELD SILWA X 0 de Simbole CNE-09, de
iﬂ:!wﬂp_-hﬁ“le *i i |ﬁpﬁ:¢4—hdr*
a < o da Case Civil o Disime po —
QAL CARVALHO cxoroer o Cargo de Nanmezs Espesial, Simbols CNE-
06, de Axscssor [ ﬂhnmnh mi « Apoin 8o Conselho de
da dh: Dot iz, Oesdo de © Apohs wo Comselho de
da Secritaria Adunm de & Compliance, ds Casa Civil da
Amscwmor i“#ww by Apoan f:dn&m
!qlﬂt . [
da Suh = , Unstdo de Riscos ¢ Apoio s Crvermamga, da Seesctaria

06, de Assessor Especial, da Unideds de
da Subsscresariy

1 Dhea r A
& ¢m|-u.' nce, da Casa Civil do Distrito Federal
m}l mmm_?a_mtmmmm

e r

Genvermanga, da Seerctaria de Oovernanes ¢ Compliance, ds Casa Civil do Distrito Federal.

M m%m@pmnm_-nﬁqsrmw
Suby i de Desbs heutio de Hiscos 'Eﬂﬂtﬁwﬂmhm
m € da Casa Civill do Fuh:. )
E.ﬂ - m*v*’:;,i rmta de Covernanca €
NOMEAR HELEMA T DADATAR S SANTS encreer o Carge de Naturers
mmm#ﬁ-—r:!:mﬂ m*-tf.‘-:::un e
Crrvernanga & da Ciss Civill do Distrite. Federal.
NOMEAR [para exerces & Cargo de Mamrers Espocial, Simbols CNE-04, de
Axscmsor Subsecremsria de Complssce, de S Adpmea de 2 ¢ Compisance, da

NOMEAR FLAVIO ARALIOD DE OLIVEIRA

COLLARES TR e Mamrers Especial, Simboko CWE-
imm Adnta de Goversanca &

s o Cage de Natwrezs Simbolo CNE-
' Lﬁ-u:.lmkl’.‘-‘llu. mﬁmi

de Subsscresirio, da Subsccrvtaria de
&mhmnmm

CESSAR OS5 EFEITOS no Decreto de 06 de demmmbro de 2018, poblicads s DODF o 732, de 7 de
descubeo de mgﬁ;-“ﬂ.-,-n-mu;mn_kqm_mmbtﬁ_-
Espesial, Simboke CNE-13, de Sebscerctirio de Poliis o r—— r

mmmmm_mmm n.n:'uﬂl:pﬁm

ﬁuﬂptlmtapimﬁu:ﬁuhm&m&ht Modermaracho Téosics, da Subsecretssia d Arendiment kaediin o Ciidio
Mt da Casa Civill do Distrito Federal. thﬁhu_iﬁhdnthrm
LULZ LARA para exercer o Chego de Expecial ANA GOMES mmrmnmmusm
S-&Mklmﬁq--.hl}-ﬁﬁt Goatlio de Riscod, da  DFG-14, de Assessors, da de Modermirscio de Asendisscnt Imodinn o Cidsdic - M,
E i &h-m‘umbm FIORA, da Secretaria de Estadle de Justica ¢ Cadadania do Diszrizs Federal
mm;mamma Fodeoral. NOMEAR NILSON cxEToEr O Maturem Especial, Simbole CNE-0S, de Chede,
kL VINICED RODRIGUES ERETTET O de Natunea Especial, Simboly CNE- da Unsdade de Gostio Operscional, da de o Asendimenss bnediato 3o Chdadls
M.a@ﬁmm*ﬁm- de Riscos, da Subsscreiaria de - MA FBORA, da Secrctaria de Exsdo & Justics » Cidsdnia do Distrins Federal,
Gnul-q. & C G:idn. i Foderal o - i “ Assessors, ds Diwtoria de de Ly . _Il . e e
[ & Dhstrita . i 4
NOMEAR PALTLD GOMES DE MEDEIRD pars cxerom o de Naturern Especial, Simbolo  Imediato o Clidadio - M, | da Seorvtania de Estade do Justica ¢ Cadadania do s
CNE-03, de Chede, da Unidade de Inovache da Adminsoupss Pibbcs ¢ 'ufaunhtﬂm-q_q. R : PRI SNEFECT em Comissdo, Simbods DFA-
da Sub die Dhest o, Cestio de Riseen ¢ Apoto 80 Cosselbo do oversaes, ds 5 14, de A de Modernizaglo de Atendimento a0 Cadudlio - NA HORA, du
de Goversascs ¢ Compli da Co Civil do Ditrites Foadleral. Sscretcis do Estado de « Cidadanda do Distrito Feoderal
GERSON DE PAULA mairiculs 174843-5, parn exercer o Cargo de CARLDS mﬂ!m’:ﬂu@wuﬁpmm
Maturera Simbolo CNE-D4, & Adminstracio  DFA-12, de Assessors, da de Modermrsclo de Asendimensg a0 Chisdio - NA

A-:z_t‘q-ui.,il.iﬁ_de#hrﬂ

Pébics ¢ Anoss 2 Comselo de 0

Governador
Redacio e Administracio: Vice-Governador
Anexo do Palicio do Buritl, Sala 111, Térreo.
Telefones: (0XX61) 39614502 - 39614503 Secretirio de Estado Chefe da Casa Civil
Editoracio ¢ impressbo: [mpreasa Naclosal
;mﬁ-ﬂ e endomn chenfan  Bpsiwewin gov bemdenticidede hesd. [ ;L‘hv;. 3 fi ?ﬁ_’ﬂdh“ﬂl.nhﬁl
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N2, tera-feirs, & de janciro de 2019 Didrio Oficial do Distrito Federal - Edicfio Extra PAGINA 3
mmmmgummma NOMEAR mmhmn&z-_m

Geresee, ds Gevencia da da Rodevabria, da Direionia de de Aiendimemin, da Subséerriania DFA-S, de Assemor, do Nicleo de Akadimento de Sobrsdihn, i Nicloos Reponals, de

Mode 'h_'lld-.' Tmedinio a0 Cldsdiio - NA da Secrewria de Extado de Justics ¢ Direwors de oy do Instisto de do Conssmidor do Distrite Foderal -

Cidlsdania do [Mstrta Federal PROCONDF.

NUMEAR N DE SENE CORADD SOUZA LA ERETCET & om Comisslo, Simbole  NOMEAR IVALDO DE ALMEIDA, EXETTET O L] - Simbalo

DFQ- lt'&m&l—.i da Usidade e Sobeadinho, d Direioria de de Abmdmesio, ds  DFG-12, de Chefe, do Micko de Atendimenin T’m&wp Hc-—lu. Reponais, du

Seshy i de Moderni de Anerufi Imediaty a0 Chidadlo - NA HIDBA, da Secretaria de Estude mem&—-u—mnm—mmhmhhw~

de Justics © Cidadania do Distrito Fedemal. FPROQOMDE

mmmmmmwm—wun—-m NOMEAR COELIRO DE ] em Simbolo DFQ-12,

MMI!#_thH*“wﬁMt ﬁuﬁ“ﬁmﬁmmtﬂhi ’w,ﬁ

: de Imediste so Cidadio - NA HORA, da de Exmado de hastica ¢ an Ingtituin de Defess do Consomator do Distrin -
Cidadania do Distrito Fedarsl, . [pars cxemoer o e Naturers Especial, Simbols [CNE-
muwmmmﬁmmmm-m_r_nmm-ma !I&hﬂ-nﬂimahhm-i& do Meio Ambienic do Disres

da Subseiretari de Atendimento Imedist so Cidadls - NA HORA &
le-_..* o _.Ilﬂlﬂ'u‘ e A =
NOMEAR MARIA CARDOSO D

II.K& COSTA para exencer o Carge em Comnisio, Simbolo DFA-10, de
Superviser de da Gerencis da Unsdade de Brazlindia, & Dircioria de da
5 de Miodemi de Asnd Imedinto so Crdadiis - NA & Secretaria de Estido
de Justica ¢ Cidsdunis do Distriso i i .
DEMONTIE ALVES BATISTA e o
: Ly Akl oyl g

ANDERSON GOMES Cope imsdo, Siesbols DPG-12, de

e - _B&Wﬂlﬂ.jﬂiﬁﬁmo e Comissbo,
Consumsdor do Distrito Federal - PROCONDE. . = i
NOMEAR DAVID KALIL BATISTA PEREIRA. pars excrcer @ Cacgo em Comimio, Simbalo DFA-08,
Assesee Técaico, do Nieles de Informitica, ds Diretoria de Administracio Geral, do Instemo de Diefiesa do
Consumides do Digrito Federsl - PROCONTDE, i

RE

NOMEAR GEOR RIBAMAR SALA, rm@a&p-mmmﬁ M,-
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Wellithon Junior Costa Arruda

Brasileiro, casado, administrador, 32 anos

Av. das Brisas, nimero 45, Edificio Garden Montel Libano, Apto 802 T2
Jardim Bom Clima - Cuiaba - MT

Telefone: (65) 99965-8883

E-mail: wellithon.arruda@gmail.com

FORMAGCAOD

« Bacharel em Administracdo pela Faculdade Integradas de Ariquemes — FIAR (CRA/MT n. 20-
08646)

» Bacharel em Direito pela Universidade de Cuiaba - UNIC/Pantanal - cursando 10° Semestre

+ Gestao Publica pelo Centro Universitario UNIFACVEST - cursando 2° semestre

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

« 2021 2022- Instituto Patris
Local de Trabalho: Sede do Instituto Patris
Setor: Diretoria Administrativa
Cargo: Diretor Administrativo
Principais atividades: Gestdo, Planejamento estratégico e operacionalizacio dos projetos
organizacionais.

*» 2021 2022 - IMPECTUS ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO
Local de Trabalho: Sede do Instituto Patris
Setor: Diretoria
Cargo: Socio Proprietario
Principais atividades: Servigos de Assessoria e Consultoria de Gestdo em Saiide com foco no
gerenciamento e gestdo multi-projetos eficaz e capaz de sincronizar seus esforcos para
atender as demandas de curto, médio e longo prazo, capacitando profissionais nas melhores
técnicas administrativas hospitalares.

+ 2020 - Instituto dos Lagos Rio - IRL
Local de Trabalho: Policlinica Regional de Posse/GO
Setor: Diretoria Geral
Cargo: Diretor Geral

Principais atividades: Gestdo e operacionalizagdo da unidade policlinica regional de
Posse/GO, implantacgdo da unidade composta por 26. consultorios médicos e de
especialidade ndo medicas, centro de endoscopia e colonoscopia, parque de imagens
composto por raiox, densitometria dssea, tomografia computadorizada, ressonancia
magnética e ultrassonografia, além da implantagdo de unidade mével de prevencio ao
cAncer de mama e colo uterino.

Local de Trabalho: Hospital de Campanha de Aguas Lindas de Goids/GO

Principais atividades: Implantacdo do Hospital de Campanha para enfrentamento do novo
coronavirus, na cidade de Aguas Lindas de Goids/GO, unidade especializada de salide,
composta por 40 leitos de UTI e 160 leitos de enfermaria dedicados ao enfrentamento da
pandemia, incluindo a implantagdo dos servigos laboratoriais de analises clinicas, tomografia
computadorizada em unidade mével e o servigo de hemodidlise & beira-leito.

*» 2019 - 2020 - Empresa Cuiabana de Sal(de Pblica
Local de Trabalho: Hospital Municipal de Cuiaba e Hospital Municipal S3o Benedito
Setor: Diretoria Geral
Cargo: Assessor Técnico de Direcdo

L



Principais atividades: Gest3o de equipes e desenvolvimento de acBes estratégicas,
Assessoria da Direcdo Geral junto aos diversos setores do Hospital como (Administrativo e
Assistencial) e acompanhamento das demandas do hospital junto a secretaria municipal de
saude. Acompannamento e Implantacdo de unidade hospitalar e de demais servicos
assistenciais.

2017 - 2018 - Secretiria de Estado de Salide - SES/MT
Local de Trabalho: Hospital Metropolitano de Varzea Grande.
Setor: Juridico

Cargo: Assessor Técnico de Direcdo

Principais atividades: GestS3c de equipes e desenvolvimento de acbes estratégicas,
Assessoria da Direcdo Geral junto aos diversos setores do Hospital como (Administrativo e
Assistencial) e acompanhamento das demandas do hospital junto ao érgdo central na
SES/MT e demais decentralizadas, gerenciamento dos setores: Compras, Contratos,
Almoxarifado, Farmacia/CAF e OPME.

2014-2017 - Instituto Pernambucano de Assistencia e Saude - IPAS
Local de Trabalho: Hospital Metropolitano de Varzea Grande.

Setor: Geréncia Administrativa

Cargo: Gerente Administrativo

Principais atividades: Gestdo de equipes e desenvolvimento de acBes estratégicas, voltadas
ao alcance dos resultados; gerenciamento dos setores Juridico, Contratos, DocumentacBes,
Faturamento, Custos, Recursos Humanos, Departamento Pessoal e Financeiro.

2012-2013 - Instituto Pernambucano de Assistencia e Saude - IPAS
Local de Trabalho: Hospital Metropolitano de Varzea Grande.

Setor: Administracdo de Contratos.

Cargo: Analista de Contratos

Principais atividades da Gest3o de Contratos; Producdo de Contratos e Termos tais como
Aditivos, Ajustamento de Condutas e demais pegas, Controle da documentac8o Juridica do
prestador, situacdo fiscal e administrativa, Controle mensal dos prazos de contratos de
prestadores, Renovagoes de contratos, Rescisdes Contratuais, Controle de producdo e
pagamento a prestadores e Auditoria.

Principais atividades: Juridico; Desenvolvimento de Politica de QualificacSo de fornecedores
e analise critica de contratos com énfase na avaliagio de desempenho, Preposto Oficial do
Hospital; Acompanhamento das audiéncias trabalhistas, Acompanhamento dos prazos
processuais, citacbes, Intimagdes, sentencgas, recursos, protocolo de pecas no Forum efou
Justica do Trabalho, Atendimento as Equipes de Auditoria tais como Vigildncia Sanitaria,
Controle e acompanhamento dos documentos e registros obrigatérios do Hospital como
Alvaras, Certiddes, Certificados E Licencas e suas respectivas renovacbes.

2011 - Instituto Pernambucano de Assistencia e Saude - IPAS

Local de Trabalho: Central Estadual de Asssisténcia e Distribuigio de Insumos de
Sal(de CEADIS/MT.

Setor: Coordenadoria Administrativa e Finaceira

Cargo: Assistente Administrativo

Principais  atividades: Financeiro: Contas a Pagar, Contas a Receber,
Adiantamentos/Pagamentos, Prestagdo de Contas; Compras: Cotagdo, Solicitacio de
Compras, Ordem de Compras; Contratos. Patrimdnio: Controle Patrimonial, Tombamento,
Inventario Patrimonial, Baixa Patrimonial, Incorporacic Patrimonial e Suprimentos do
Instituto.

2008-2011 - Secretaria de Estado de Salde - SES/MT



Setor: Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI
Cargo: Assistente Administrativo 1

Principais atividades: Atendimento aos Orgdos de Fiscalizacdo Internos (AGE, AGSUS) e
externos (TCE, TCU, CGU, MP), Elaboracio e Acompanhamento de Plano de Providéncias
para correcdo de inconformidades detectadas pelos 6rgdos de auditoria, Acompanhamento
de Fluxo de Processos (procedimentos) das Geréncias de Contratos e Transportes,
Elaboracdo de Memorandos, Oficios, Solicitacies de processos e/ou informacbes, Tramite de
Processos, Atualizagdo de legislagdo junto ao site da SES/MT, Apoio na elaboracdo de
Relatdrio de Defesa da SES/MT dentre outros.

Cargo: Apoio Administrativo

Principais atividades: Atendimento ao Publico, Tramite de Processos, Solicitagbes Diversas.

2006-2008 - Secretéria de Estado de Sa(ide - SES/MT
Estagio.

PARTICIPACAO EM CONSULTORIAS PROADI-SUS

Desenvolvimento Gerencial Integrado da Linha de Atencdo &s Urgéncias no Ambiente Intra-
Hospitalar ministratado pela ASSOCIACAO BENEFICENTE SIRIA - HOSPITAL DO CORACAO
(HCOR), por meio do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do SUS
(PROADI-SUS) e Ministério da Salde.

Gestdo de Servigos de Salde ministratado pela SOCIEDADE BENEFICENTE DE SENHORAS -
HOSPITAL SIRIO LIBANES por meio do Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do SUS (PROADI-SUS) e Ministério da Sadde.

CURSOS

& 8 & 8 @

Informética (Macro Training, 2005).

FAL - Formacdo Avangada de Lideres (Gupo Valure, 2014).

Fiscalizacdo De Contratos Administrativos (Escola Superior De Contas TCE/MT, 2017).
Gest&o Estratégica com Foco na Administracdio Piblica (Instituto Legislativo Brasileiro, 2017).
Direito Administrativo para Gerentes no Setor Publico (Instituto Legislativo Brasileiro, 2017).

EXTRACURRICULAR

« Mogdo de Aplausos da CAmara Legislativa Municipal de Cuiabd em reconhecimento aos servicos
prestados na ImplantacSo do Hospital Municipal de Cuiaba por ter integrado a primeira equipe
resposanvel pela gestSo da unidade,

= Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Secretdria de Estado de Saide de Mato Grosso por
meio da Diretoria Geral do Hospital Metropolitano de Vérzea Grande/MT.

» Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Empresa Cuiabana de Salide Plblica de Cuiaba/MT
por meio da Diretoria Geral do Hospital Municipal S8o0 Benedito de Cuiabd/MT.

+ Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Empresa Cuiabana de Salide Plblica de Cuiabd/MT
por meio da Diretoria Geral do Hospital Municipal de Cuiaba/MT.

= Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Empresa Instituto dos Lagos Rio - IRL/R] por meio
da Presidencia do Instituto pela implantagSo da unidade Policlinica Regional de Posse/GO.

* Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Empresa Instituto dos Lagos Rio - IRL/R] por meio

da Presidencia do Instituto pela implantacdo da unidade Hospital de Campanha de Aguas Lindas
de Goias/GO.

v



Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Empresa MAB & CIA Ltda por meio da Presidencia

do Instituto pelos servigos prestados de Consultoria e Assessoria Em Gestdo de Salde a unidade
de Salide de Ceres/GO.

Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Empresa IBN Laboratério Ltda por meio da

Presidencia, pelos servigos prestados de Consultoria e Assessoria Em Gestdo de Salde a unidade
de Salde de Ceres/GO.



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MATO GROSSO — CRA-MT

CERTIDAO DE REGULARIDADE
N° 0171/2022

Validade: 31/12/2022

Certifico, para os devidos fins que o(a) ADMINISTRADOR WELLITHON JUNIOR COSTA ARRUDA,
inscrito(a) no CPF sob o n° 020.349.181-50, com endereco situado a R DAS BRISAS, N° 45 - APTO
802 TORRE 2 - Despraiado - Cuiaba - MT - CEP: 78048-225. esta devidamente registrado(a) neste
Conselho sob o n° 20-08646. Certifico ainda que o(a) referido(a) profissional, encontra-se em dia com
suas obrigagdes financeiras para esta entidade, nao respondendo a qualquer processo ético
administrativo até o momento, estando apto(a) ao desenvolvimento das atividades pertinentes a
profissao.

Cuiaba/MT, 10 de margo de 2022

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de controle
abaixo:

http:/fera-mt.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/

a1 76d3db-Oebc-4e¢bf-822b-10b9ddaT04Te

*Certiddo emitida pelo usudric MAYANA MEDRADO BANDEIRA

Rua 05 — Quadra 14 — Lole 05 — Centro Politico Administrativo — CEP 78049-919. Cuiaba — MT
Telefone: (65) 3644-4769 — Site: www cramt org br — E-mail: cra. mt@terra.com br

1del
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, para os devidos fins, que o senhor WELLITHON JUNIOR
COSTA ARRUDA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 020.349.181-50 e no RG
1839805-7 SSP/MT, residente e domiciliado no municipio de Cuiaba/MT, atuou
na fungdo de Gerente Administrativo a partir de maio de 2014 a fevereiro
de 2015 do Hospital Estadual Metropolitano de Virzea Grande — Louzite
Ferreira da Silva, localizado na Av. Dom Oriando Chaves, S/N. Bairro Cristo
Rei, Varzea Grande/MT, CEP 78118-187, sendo hospital com capacidade
instalada de 68 leitos, sendo 58 leitos de internagdo clinicos e cirdrgicos, 4
salas cirargicas, 8 consultérios médicos e 10 leitos de UTI GERAL, sob a
gestao da Secretaria Estadual de Saide de Mato Grosso, inscrita no CNPJ
sob o n° 04.441.389/0001-61, cuja sede se localiza no Paldcio Paiaguas Rua
D, S/N, Bloco 5 — Centro Politico Administrativo, 78049-902, Cuiab&a/MT.

Varzea Grande/MT, fevereiro de 2015.

T”K}ﬂw:wo.

Marcia Regina Gomes Pereira
Diretora Geral
Hospital Metropolitano de Varzea Grande
Portaria N. 068/2014/GBSES/IMT

_

‘§ Av. Dom Orlando Chaves, s/n. Cristo Rei - Varzea Grande - MT
CEP: 78.118-000 - Tel.: 65 3054-9400 SUS ==
METROPOLITANO
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Art. 47 - Eata resciucEo o2 am Vg na £253 e sua pudicardn.

Reguestrada, Publicada, Cumpri-sa

Conssho Estadiupl de Culrs de Mle Grosso, Saia das Sessfes, em Cuishd, 1011 de abvl & 200

RESOLUGAD N* OTr2014 - CEC/MT

CAMGELA O PROJETD CULTURAL BALID

0 CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA DE MATO GROSS0, no uss das sibuSes gon be o soferides

rebia Ui Extariuad * 6 0TS, 50 X0 e ceuembvn oo 2008, aberacs pada Ui »° BR300 o Decrain 1, 1547 de 1 e mars

S 200% o o arl H, incaac [X, do Regimenio infermo ¢, e consondncia oo o prncipic ca legalicace adminisasea
RESOLVE:

At 17 - Clareaiar o Frperaialidic i Se prosseguamento 0 prowls cultoral do PRCALZ0 mntorme 0 que crste
a0 processc abais, "¢ redferancium” do Peno, 3 saber

" A e
ETMAONE  [ese Culfiral Raires Cas - ———
ot s
Fagar il Publeadl Turpia-se.

Consaha Estadual de Cultora de Mai Grosso, em Culaed, 15 oe mas de 204
Fabiano Prates
Sscretaro e Estads %6 Culra
Pemesderin oo Corseio
* Ungral sssnaca.

SES

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADC DE SAUDESESMT — Representada por sy Secetirio Adurt de Ac-
minisraghs Sistimina, ned lemes da Portars N* 130201 VGESES &. Marcos Rogério Lima P & Siva.
CONTRATADO: PRODUTR RURAL - Eduardo Janoni Tolomal.

OBJETO: O presants contrats fam por obiefs 3 “Aguisicle de Oves fdo lerisis para atecder 2 Central de Prepars de
= Se Gl v Reagemes Duimicos do MT Laboretoric”, comlorme esrecfieactied § condcded conglinied na Terme de
derénoa B MU SWI0L

DOTAGAD ORCAMENTARLA: Linidade Orpamantirac 1507, Projts Afvidade: €300, Nattrazs de Despesa 1350
3, Fonle: 112

VIGENCIA: A viginsia do presents Confrain serd de 13 (de0e] meses, com iniio em DUDMR0H = trming em
J0A001E

VALOR DO CONTRATO: B 14,2814,

CONTRATANTE: SECRETARIA DE BITMQI!M = Fepressrtaca por s Serabine Adusis de Ad-
mretain Sivimica, nos iermos da Portana N° X000 VOESES 5. Mircs Fogirs Lima Pints » Sda,
CONTRATADA: S0MD EKERGIA INDUSTRIA E COMERCHD DE MASUINAS LTDA - Aepresantars peie 50 Lucies
S,

dor 2. NT

e alariey.

DBJETO: O preseste contats tem por stz & Aguscio e 02 (dom] Grpos G
= Labaratore, Uticadte 08 Secrelats S Dxtado de Sadde o Mot Groass, AP
=& Tafma da referenca, Ecfal & seus areaos
ORCAMENTARLA: Unidase Cresmantina 17501, Projslc Afvidade: 4300, Natresa de Despesa 1330-
52 Fonie: 112

2 A wighncia do presenis Confrain sard de 12 [dege) meses, com inice em TTOL20H & Wmino e
1ROLE

VALOR DO CONTRATO: RS 5 060,00,

EMPENHO: 215010001 140041778, vaier R 255.960.00.

DATA DE ASSINATURA: 17042014
FISCAL DO COMTRATO: Sudiss &maicts Catrsl - Moo BES06

PORTARIA N. 068/20143BSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE. ne wso o8 s srbuicies mgaiz o

Considerando i rcals & Contais de Gestio n. 90 1SESATZ011, oeisbraco entre esta Secretana Se Esta-

3 e Sacde & 0 insfiuin Pernambocans oe Assesinesd b Sadoe - RS, s sojel consiste wm eatabelecer o compromisag
il a5 pard viands o gerenciaments, coeracionalizacic e mxscucdc S apdes & sandros e saice, = Hospital

| Metropoiitano de Vigea Grande, com & pactoacio de indicadons e coaidade ¢ rmsutade.

| Considerando oun a partr de 010532014 05 sanaces de gemscaments 30 Hospital Mespoltars de Wirkes

'-B'I'ﬂl - FAG pasiar & 8o de Fesponsabiidade da Secretaria de Extadc de Saice, que 0 fard pelo prage de 170 [cenin

| e Sas ou 2tk 3 conchade Sa nove proceasa de contralacio, a0 para parantr a Confnuidace dos Sereges Pusioos

Fabiano Prates :mhﬂm
RESOLVE
Pradiints s Cuimialhs Art. 1% Dasignar & servidora Mitrcia Reging Gomes Persira, maticua n SK41 PTNSSS &0 BUS, pars
| st & rente da Diregao Geral do Hospital Metropaltans e Virmea Grands, peic pericds necessinc.
| Parigrafo Gnico. Podera 3 Senvidora ora desgraca coma Dreior sollefar pess para suxili-i na flunglc
mmﬁummau-ﬁuﬂ--mmn-m
Conseihalros Thulares: Conaeiheiros Suplemtes: | Mrihd—u—hnmummnmmmawhh
Aceu Masal Cazarn Enic: Lot e Diveirs -umuhm“mhm*— drices para fiel desta artre cutns
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Dara Lovain | O GOVEMO SArNGE & IMErTmaced TeCeREdnad B LT 3 Rus Mo,
|
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, para os devidos fins, que o senhor WELLITHON JUNIOR
COSTA ARRUDA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 020.349.181-50 e no RG
1839805-7 SSP/MT, residente e domiciliado no municipio de Cuiaba/MT, atuou
na fungdo de Gerente Administrativo no periodo de 08 de junho de 2015 a 28
de junho de 2017, do Hospital Estadual Metropolitano de Varzea Grande -
Louzite Ferreira da Silva, localizado na Av. Dom Orlando Chaves, S/N, Bairro
Crnisto Rei, Varzea Grande/MT, CEP 78118-187, sendo hospital com
capacidade instalada de 68 leitos, sendo 58 leitos de intemacéo clinicos e
cirdargicos, 4 salas cirtirgicas, 8 consultérios médicos e 10 leitos de UTI GERAL,
sob a gestdo da Secretaria Estadual de Saidde de Mato Grosso, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.441.389/0001-61, cuja sede se localiza no Palacio Paiagués
Rua D, S/N, Bloco 5 - Centro Politico Administrativo, 78049-902, Cuiaba/MT.

Vérzea Grande/MT, 28 de junho de 2017.

()

Ines Deééﬁlfa ite Sukert
Diretora Geral
Hospital Metropolitano de Varzea Grande
Portaria N. 103/2015/GBSES/MT

v

ﬂ Av. Dom Orlando Chaves, s/n. Cristo Rei - Varzea Grande - MT
‘ CEP: 78.118-000 - Tel.: 65 3054-9400 SUS us;...r:
i)




e
Terca-Feira, 9 de Junho de 2015

N
Pégina 31

PORTARIA N° 099/2015/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicbes
legais, e

RESOLVE:
Art. 1° Substituir a servidora LUCIANA BOSCARATO MENDES DE
QUEIROZ POLETTO, mafricula N* 124851, designado como Fiscal
do Contrato n®. 00/Z015/SESMT empresa MAXIMA AMBIENTAL
SERVIGOS GERAIS E PARTICIPAGOES LTDA- EPP, pelo servidor
VALDELICE DA SILVA ORMOND, matricula N° 120062.

Art. 2° Esta portaria enfra em vigor na data de sua publicagao.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 02 de junho de 2015

(original assinada)
MARCO AURELIO BERTULIO DAS NEVES
Secretdrio de Estado de Sadde

PORTARIA N® 103/2015/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuiches
legais e;

CONSIDERANDO a Portaria n® 060/2015/GBSES, publicada no Didrio
Oficial do Estado de 08/04/2015, que designou o senvidor JONAS ALVES
|_RIBEIRO, para assumir a Dire¢ao Geral do HOSPITAL METROPOLITANOG

'E VARZEA GRANDE

RESOQOLVE:

Art. 1° Substituir o servidor acima em referéncia pela servidora INES DE
SOUZA LEITE SUKERT, para assumir a Dire¢ao Geral do HOSPITAL
METROPOLITANO DE VARZEA GRANDE.

Art. 2* Ficam ratificadas os demais arigos da Portaria n® 0602015/
GBSES, sendo eles:

Paragrafo dnico. Podera a servidora ora designada comao Diretora
solicitar pessoas para auxilia-la, na funglio investida, podendo
delegar atribuighes especifica de sua miss3o a auxiliares e prepostos
individualmente ou em conjunto.

Art. 2° A Diretora designada nos termos desta portaria, gozard de
plenos poderes para a administragiio do Hospital Metropolitano de Varzea
Grande e a praticar todos os alos necessdrios para fiel cumprimento desta,
antre outros:

I- Requisitar de 4rgios e entidades da Administragdo Publica
Estadual e solicitar a rg#os e entidades de outras esferas de governo
servicos e informagies necessanias ao cumprimento de sua missao;
l- Gerenciar og recursos destinados ao Hospital Metropolitano de
Varzea Grande;

- Solicitar, quando necessario, 4 Auditoria Geral do Eslado - AGE
e & Procuradoria Geral do Estado - PGE estudos e avaliagbes, bem
como consultoria para melhor administra-io.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com seus efeitos
a partir de 01/06/2015.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiabé-MT, 08 de junho de 2015.

(original assinado)
MARCO AURELIO BERTULIO DAS NEVES

Secreldrio de Estado de Salde

D_iﬁriO;eOﬁCial N° 26550
DOTACAO ORGAMENTARIA:

i SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA FAMILIAR E ASSUNTOS FUNDIARIOS

Extrato do Contrato n ® 003/2015, tendo por objelo a prestagio de
servicos de locagfo de veiculos para atender as necessidades da SEAF-
MT, conforme condiges constantes no edital @ seus anexos que 0 integram
e complementam, nos termos e condigbes estabelecidas no Edital de
Pregdo n® 76/2014/TUMT Ata de Registro de Pregos N° 1312014/ TIMT.

- SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA

FAMILIAR E ASSUNTOS FUNDIARIOS- SEAF-MT, CNPJ sob n®
03.507.415/0012-05.

- GONGALO DE SOUZA E MARQUES DE SOUZA LTDA-
EPP. CMPJ sob n® 13.843. TETH0001-03.
VALOR ESTIMADO DO CONTRATOQ - RS 283.399.40 (Duzentos & noventa
@ Irés g irezentos & noventa e nove reais e quarenta centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses, conlados a partir da data da sus assinatura
(25/05/2015).

ProjetolAlividade:  4300/Fonte: 161/
Elemento de Despesa: 39
ASSINAM: Pela SEAF o Secretdrio SUELME EVANGELISTA FERNANDES
e pela empresa GONGALO DE SOUZA E MARQUES DE SOUZA LTDA-
EPP, seu representante ANDRE LUIS MARQUES DE SOUZA.

Cuiabd-MT, 25 de maio de 2015.

Yi
FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSSAO E ACEITAGAD DE BOLSA
NO PAIS - IC - EDITAL UNIVERSAL N° 003/2014 /[FAPEMAT - Processo:
22T454/2015

Espécie: Termo de Concessio de bolsa de Iniciagio Cientifica firmada
entre FAPEMAT e Thalita Bohnem Cameiro

Objeto: Bolsa de Iniciagio Cientifica; Valor: RS 450,00

Duragdo: 12 (doze) meses: Data da assinatura: 01/06/2015
Assinam:Antonio Carlos Maximo - Presidente da FAPEMAT, Thalita
Bohnem Cameiro - Bolsista & Gustavo Tadeu Volpato - Orientador

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO E ACEITAGAD DE AUXILIO A
EVENTOS - EDITAL 001/2015.

PROCESSO: 112313/2015

Espécle: Termo de Concessdo firmado entre a FAPEMAT e Marcelo Fronza,
com interveniéncia Universidade Federal de Mafto Grosso- UFMT.

| Objeto: Auxiio Financeiro para execugdo do Evento "XV Congresso

Internacional das Jomadas de Educacio Historica consciéncia histdrica e
intercutturalidade =

Valor: R$ 38.300,00 (trinta e oito mil e trezentos reais).

Dotacio Orgamentaria: 4097.9900.3380.2000 - FONTE 145;

Data da Assinatura; 15/05/2015. Duragdo: 04 (guatro) meses Vigéncia:
15/05/2015 & 15/09/2015.

Assinam: Antonio Carlos Maximo - Presidente da FAPEMAT, Joanis
Tilemahos Zervoudakis- Pro-reilor de pesguisa- UFMT e Marcelo Fronza -
Concessiondnio.

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAOQ E ACEITAGAD DE AUXILIO A
EVENTOS - EDITAL 001/2015.

PROCESS0: 11542672015

Espécle: Termo de Concessfo firmado entre a FAPEMAT e Teresa Cristing
da Silveira Anaclelo, com interveniéncia da Universidade do Estado de
Malo Grosso- UNEMAT.

Objeto: Auxilio Financeiro para execugdo do Evento “Simpdsio Regional
de Biologiaf2015™

Valor: RS 8.279.02 (oito mil duzentos e setenla e nove reais e dois
centavos).

Dotacdo Orgamentaria: 4097.9900.3390.2000 - FONTE 145

Data da Assinatura: 19/05/2015. Duragdo: 03 (irés) meses Vigéncia:
19005/2015 & 19/08/2015.

Assinam: Antonio Carlos Maximo - Presidente da FAPEMAT, Ana Maria
0i Renzo- Reitora UNEMAT e Teresa Cristina da Silveira Anacleto -
Concessionario.

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAD E ACEITAGAO DE AUXILIO A
EVENTOS - EDITAL 001/2015.

PROCESSO: 108051/2015

Espécie: Termo de Concess2o firmado entre a FAPEMAT e Claumir Cesar
Muniz, com inferveniéncia da Universidade do Estado de Mato Grosso-
UNEMAT.

Objsto: Auxilio Financeiro para execugdo do Evento “IX Congresso de
Iniciagio Cientifica- X CONIC®

Valor: RS 17.526,00 (dezessete mil quinhentos @ vinte e seis reais).
Dotacio Orcamentéaria: 4097.9900.3390.2000 - FONTE 145;

Data da Assinatura: 25/05/2015. Duragdo: 06 (seis) meses Vigéncia:
26/05/2015 & 25M12015.

Assinam: Antonio Carlos Maximo - Presidente da FAPEMAT, Ana Maria Di
Renzo- Reilora UNEMAT e Claumir Cesar Muniz - Concessionanio.

i

GOVERND DO ESTADO DE MATO GROSS0
Secretany de Estado de Crestio - Impremss (ol
Clique aqui para verificar a assinatura

V
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LUIZ ANTONIO PROCOPIO DA SILVA

®

Lutzanteniol2@gmail.com

Resumo

Brasileiro, contador, casado
CRC/MT - 020317/0-4
Rua — Dom Manuel, Quadra 02 - Lote |13* Bairre Centro Sul, Virzea Grande-MT

CEP: 78.125-705
Data de Nascimento: 26/09/1987

+55 65 98463-0389

Formacio Experiéncia

UNIC - UNIVERSIDADE CUIABA Gaiotti Contabilidade e Assessoria LTDA

Bacharel Ciéncias Contibeis MAR 2010 a DEZ 2012 -Ca.rgl: Aux. Cnrﬂ:ﬁhil

Dijpl do (18/07/2014
iplomagiio ( ) Millabelli Logistica LTDA

DEZ 2012 a SET 2013 - Cargo Administrativo

Gaiotti Contabilidade e Assessoria LTDA
SET 2013 a SET 2015 -Cargo Analista Contabil

Cavalca Construcdes e Mineracio LTDA
SET 2015 a MAI 2019 = Analista Contibil

Cursos Cavalca Construgdes e Mineragio LTDA(atual)
MAI 2019 - Contador

PER/DCOMP WEB -NOV/2019
Atualizagdo ECF - 06-2020

Atualizagdo ICMS -MT - 01-
2022

L.pres x L. Real 02-2022
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ANEXO Il

Titulacdo de Especialistas em
Administracdo/Gestdo Hospitalar dos

Membros da Diretoria e Coordenagoes

Rua Anténio Jodo, Caixa Postal 010-5, Centro, Cuiaba/MT
contato@institutopatris.com.br — (65) 9.9994-2402 (62) 3015-2402
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Rua Corredor Goelzer, 45 Bl. 01 Apto 113
Centro — Santa Cruz do Sul - RS
FABIO LEANDRO RODRIGUES ERTEL (051) 9.9688.9607
. ean
Brasileiro - casado - 01 filha
CRA/RS: 22.897

DIRETOR HOSPITALAR

APRESENTACAD

Executivo de Sadde com Especializagio em Administragio Hospitalar, experiéncia de 27 anos em Hospitais
Filantropicos, privados, pablicos, Cooperativa de Salide e 0SS como Pré-Salide, Unimed, Santa Casa de Pelotas,
Sociedade Beneficente S3o Camilo, Grupo Athena Salde entre outras, responsével por atividades de
administracdo geral, financeira e operacional, relacionamento com entes publicos, clientes, fornecedores e
convénios médicos. Implantagdo, reestruturagio e gestio de unidades hospitalares utilizando ferramentas de
gestdo estratégica, titica e operacional para padronizagio de fluxos e reducdo de custos para atingimento dos
objetivos.

Atuacdo: Diregdo Geral, Direcdo Administrativa/Operacional/Financeira.

FormacAo AcapEmica
Pés-graduado em Administraciio Hospitalar | IAHCS — Instituto de Adm. Hospitalar e Ciéncias da Satide — RS ano: 1999

Pés-graduacio em Administragio Hospitalar | 530 Camilo — SP ano: 1994 — sem conclus3o.
Graduado em Administracio de Empresas| FISC— Faculdades Integradas de Santa Cruz — RS ano: 1990

Margo/21-Nov./21  Grupo Athena Salide — Hospital do Corag3o de Natal — RN
Hospital Geral com 159 leitos (50 leitos de UTI) — Alta complexidade em clinica médica,
cardiologia, otorrino, neurocirurgia, traumato-ortopedia, nefrologia/urologia, ginecologia
e transplante de drgdos. — Pronto Socorro de cardiologia, traumatologia e clinica geral
com 6.000 atendimentos/més — 1.157 funciondrios
Diretor Administrativo

Abrilf2019 GeXCon - Gestdo e Consultoria Hospitalar - Eireli

2017 - margo/19 Hospital Regional dos Vales - Rio Pardo — RS
Hospital Geral com 96 leitos - Enfase em traumatologia e sadde Mental
Diretor Administrativo

2013 - 2016 Santa Casa de Misericdrdia de Pelotas — Pelotas - RS
Hospital Geral / Ensino — alta complexidade - 356 leitos — 1.100 internagBes -18.000
atendimentos/més - 1.057 colaboradores
Diretor Geral
Responsavel pela gestdo de todas as 4reas da instituicio e aplicagio das politicas institucionais.
Acompanhamento dos custos, Planejamento estratégico e gestdo financeira. Relacionamento com o corpo clinico,
negociagdo com Secretaria Municipal e Estadual de Sadde e convénios em geral.

2009 - 2012 Hospital de Caridade Santa Rita - Triunfo - RS
Hospital Geral — médio porte - 50 leitos — 165 internacdes / 2.236 atendimentos/més - 80
colaborodores
Diretor Geral

U



Responsavel pela administragio geral da unidade hospitalar, prestagio de contas e desempenho mensal da
unidade de negécio, elaboragio do orgamento programa anual e custos mensais, desenvolvimento e implantag&o
dos objetivos estratégico e orgamentario, possibilitando melhor controle dos processos institucionais, negociagio
com prestadores de servicos médicos, terceiros, fomecedores, convénios médicos, credenciamento junto ao IPE e
orgdos publicos. Revitalizagio das areas da unidade hospitalar e recuperagdo de recebiveis.

2008 - 2008 Hospital Unimed Mossoré - Cooperativa Médica — Mossoré - RN

Hospital Geral — pequeno porte - 45 Jeitos — 170 internacbes / 3.131 atendimentos/més -

87 colaboradores

Diretor Administrativo
Gestdo geral, readequacdo do quadro funcional, carga hordria e turnos, aplicacio de questiondrio de clima
organizacional, negociacdo de leitos fixos da UTl com a Secretaria Estadual de Salde. Negociag3o com as UNIDAS
para atendimento de outros convénios, responsdvel pela instalagdo fisica do setor de internacdo, responsavel
pela modificacdo do layout do pronto-atendimento com melhora do fluxo, visita semanal a consultérios de
meédicos cooperados, etc.

2004 - 2008 SEC - Sociedade Educacional e Caridade — Hospital de Caridade S3o Jeronimo - RS
Hospital Geral — médio porte - 96 leitos — 409 internagdes / 4.100 atendimentos/més - 146
colaboradores
Diretor Geral

Principal responsével pela unidade, respondendo pela politica de compras e pessoal, negociagio do contrato da
CONTRATUALIZAGCAO com o Governo Federal com aumento de receita, negociagio com operadoras de saide e
convénios médicos com aumento do volume de atendimento, renegociagiio de contratos médicos e servicos
terceirizados. Negociacdo do quantitativo de servigos pactuados/ ofertados a Secretaria Estadual da Sadde.

2000 - 2003 PRO-SAUDE - Associaciio Beneficente de Assisténcia Social e Hospitalar - SP

Empresa segmento hospitalar — 18 Mil Colaboradores.

Administrador Hospitalar

Diretor Administrativo Financeiro
Responsdvel por projetos na regifio MNordeste, atuando na abertura/implantacSo geral de unidades e
reestruturacdo de outras em funcionamento. Implantacdo de controles organizacionais, gestio de suprimentos,
pessoas, rotinas assistenciais em conjunto com a drea médica/assistencial e relacionamento com o ente piblico
contratante local. Auditorias da evolugio dos processos de trabalho, por meio dos indicadores de melhoria
continua.
Liga Norte Rio-grandense Contra o Cincer — Hospital do Cincer como Administrador Hospitalar
Hospital Regional Tarcisio Maia - Mossord-RN como Diretor Administrativo Financeiro

1997 - 2000 Fundag¢So de Saiide Dr. Jac6b Blész — Hospital Vera Cruz - RS
Hospital Geral — pequeno porte - 49 leitos — 167 internagdes / 1.980 atendimentos/més -
73 colaboradores
Diretor Hospitalar

Implantagdo da Unidade hospitalar atuando no Planejamento, organizagdo e diregdo geral.

1992 - 1997 SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO - GH Sul - RS

Empresa segmento hospitalar

Administrador Adjunto

Gerente de Apoio e Internago

Estagidrio - Trainee
Administrador assistente respondendo pela drea operacional em guatro hospitais da Rede S3o Camilo — GH Sul
atuando nas dreas Administrativas, financeira, apoio/infraestrutura em conjunto com a drea médica assistencial.
Interno do programa de Estagio S3o Camilo.
Projetos: Hospital de Caridade Beneficente Cachoeira do Sul, Hospital Santa Cruz, Hospital Estrela, Estrela
e Hospital S5anta Cruz, Santa Cruz do Sul —RS.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

Dominio em Informética e Sistema de GestSo Hospitalar — InfoSalde, Hospidata, RGM, Solus e Plxeon(Smart)

vV



FORMACAO COMPLEMENTAR

Curso 55's — Sociedade Beneficente S3o Camilo, Porto Alegre - RS.
Qualidade em Servigos - Sigueira Campos Associados, Porto Alegre - RS.
Gerenciamento Pelas Diretrizes — ACI, Santa Cruz do Sul - RS,

Gestdo Pela Qualidade Total Para Comércio e Servigos — ACI, SCS - RS,

IV Semindrio do Programa de Qualidade da LNRCC, Natal — RN.
Planejamento Estratégico — SENAC, Santa Cruz do Sul - RS,

Semindrio: A nova legislag3o Filantropia - Aspectos Juridicos e Contabeis - RS

T T N o L S
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l
Santa

Casq)

Pelotas, 09 Margo de 2022.

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que Fabio Leandro Rodrigues Ertel portador da
CTPS n° 5794094 Séric 001, fez parte do

nosso quadro de funcionérios no periodo de
1/2013 4 01/09/2016 exercendo a funcio de Administrador Geral. Informamos que
nosso hospital possui em média 244 leitos.

Atenciosamente,

Enderecgo: Praga Piratinino de Almeida, 53 - CEP 96015-290 - Pelotas/RS
Fone: (53) 3284.4700
Site: www.santacasadepelotas.com.br
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Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoai

)

Data de emissdo: 23/12/2019

Nome Civil: ANTONIO CARLOS LUNA SOARES
CPF: 571.685.630-68

Data de Nascimento: 20/07/1969

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: IVONI LUNA SOARES

Contratos de Trabalho

® 19/03/1998 - Aberto

.. SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PELOTAS

CNPJ: 92.219.559/0001-25
Ocupagio: 142205 - GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
Salano Contratual: R$ 5.303,48

Remuneragdo Inicial: R$ 414,36

Uttima Remuneragfio Informada: R$  6.376,05 (01/2022)

Anotagbes

01/01/2021 - Ocupagio alterada para GERENTE DE RECURSOS HUMANDS
11/07/2021 - Férias de 20 dia(e) com previsdo de encerramento em 30/07/2021
031172020 - Férias de 20 dia(s) com previsdo de encerramento em 22/ 1/2020
03/06/2019 - Férias de 20 dia(s) com previsdo de encerramento em 22/06/2019
05/07/2021 - Saldrio alterado para R$ 6.133,65

01/01/2021 - Salario alterado para RS 5.955,00

23072020 - Salario alterado para RS 5.576,93

14/07/2020 - Salario alterado para RS 5.576,93

O7/07I2020 - Saldrio alterado para RS 5.576,93

-, 01/07/2019 - Saldrio alterado para RS 5.576,83

01/06/2019 - Salsrio alterado para RS 5.484.25
01/05/2019 - Salario alterado para RS 5,393, 11
15/03/1998 - Admissdo

il gty ipein Dstapres em MADTIZE.
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Ficha Registro Funciondrio

REGISTROM.T.RP.5. 0

Cadastro do Empregadar
Razdo Social SNJTAE:ASADEMISERK:DH}H[EFELDTAS-SMTACASAEEFELDTM
Endereco PRACA PIRATINING DE ALMEIDA 53
Bairro CENTRO
Cidade PELOTASRS
Cadastro do Empregado
Nome ANTONIO CARLOS LUNA SOARES Telefone 53084243289
Nome Pai ALCI CONCEICAD SOARES CNH
Mome Mae IVONI LUNA SOARES Categoria CNH
Data Nascimento  20/07/1969 Maturalidade CANGUCU
UF Naturakdade RS Nacionalidade BRASILEIRO
Sexo MASCULINO CPF. 571.885.630/68
Endereco 9 DISTRITO - 54 - Bairro MONTE BONITO
Municipio PELOTAS UF RS
CEP. 86115000 Grau Instrugio EDUCACAD SUPERIOR COMPLETA
Est.Chdl CASADO NR_Tit_Eleitor
C IDT Mamero 1037141454 Zona Eleil./Sessdo  0/0
CIDT Dt Emiss30  10/01/1883 C IDT Org. Emiss.
Cart.Tab 19.080 / 20 CIDT UF
PisPasen 12245629654 DL Emiss. CTPS 18/12/1085
=, Admissio 19/03/1998 Cutis BRANCA
ngho COORDENADOR DE RH SENIOR C.B.O. 142205
Saldrio Atual 6,133,865 Forma Paglo MENSAL
Conta FGTS Jomada Trabatho 210  Horas
Setor de Trabalho GESTAD DE PESSOAS N* Reservisia 0
Profissfio SEM DEFINICAD
Sindicato SINDICATO TRABALHADORES DA SAUDE PELOTAS
Jomada HORARIO PADRAD
Alteragies de Salario
ks Salddo Moo M Saldrio Mctrie
osRmT .00 B4 Casmrani o Colstra
038 SRET Promocio
057018 530048 FReapshe Satatial
OS2 535,11 Anites, Disaicia
DEZ2018 §484 25 Anesc Dissmicio
OMEe  557EET Artec Dissicio
igfr. iy 5.8655,00 HOWVA TABELA SANTA CASA 20
e g ] 613385 Acormio Colsra
o,
Agsinghurs do fundionario
Demissan:
Baiyec [ ___ 1 Dats com aviso prévc: | |

Pagina 1



REGISTROM.TPS.:

Ficha Registro Funciondrio

Concessdo de Férias
Dias Inicia Fim Pariods Aguisitive
Fi| 03MSHOS0  Z2OSME9D 19031958 A 1A0AN958
m D2MSE000 21052000 1905999 A 18052000
n CIOS2001  FOS2001 1S0E000 A 1RNGZ001
] CINEG00Z BRI 190300 A TANMZ002
n 2S00 310E000 IB0EE002 A 18032003
20 O 004 STV 18032003 A 18032004
20 CIHOGD0S  ZOFHO200S 19032004 A IRDVI0S
20 O2HO2008 Falalitr. i 18032005 A 1ADADO0E
20 [2O4E007 21042007 IGOAE006 A TRDAZ00T
20 11022008 01032008 1S0V2007 A 18032008
0 O205E008 21052000 190F00H A 1RAAR000
0 O2ORZ010 21082010 1R0V20008 A TROA2MN0
0 02032011 210V 18020 A 1ROLR0H
0 [208R012 2082012 101 A 1RUAEZ
20 202013 21083 19002012 A 1803203
mn C2M8R04  OR2014 19032013 A 1RDA2014
20 DRSS 2ORNNS 1905204 A 1AAZ0MS
n CIA1RONE 20M 12016 I1S0AGS A 18006
i CRORINT N7 1903016 A 1ADA1T
0 C2OEE  2N02018 19030T A 1BOSZ01R
20 CIDEEONE  FROERTS 18032018 A 1ADN2018
0 CIM1GNI0 X2M1RE0 I1SOAETE A 1803020
0 10T 300TR0Z1 19032020 A 18032021
Contriboigdo Sindical
Data Valor Sirddicabs
———— —_—
Evolugio Funcional
Unickade Furao Sedor Dats
1 SANTA CASA DE FELOTAS 0 COMVERSAD 7T Recursos Humanos AO2METS
1 EANTA CASA T2 ASSIST ADMNIST T Recursos Humanos 10N 838
1 SANTA CASA M0 TELC SEG TRABALHOD T Recurses Humanos 010s2006
1 SANTA CASA 3006 SUPERVISOR DE RECURSOS HUM T Rscursos Humanos 0032018
1 SANTA CASA DE PELOTAS 3 CODRDENADOR DE ReH SENIOR T Rscurscs Humanos [y Lirir i)
1 SANTA CASA DE PELOTAS 3006 SUPERVISOR DE RECURSOS HUM T RECURSDS HUMANOS [ licteoied]
1 BANTA CASADE PELOTAS 3 COORDENADOR DE RH SENIDR T RECURSOS HUMANDS DAD42021
1 SANTA CAZADE PELOTAS 3 COORDENADOR DE RH SENIDR 1203 ZESTADDE PESSOAS Drim52021
1 EANTA CASA DE FELOTAS 3 COORDENADOR DE RH SEMIDR 1203 GESTAD DE PESSOAS Criae2021
Mnlﬂnil.-!dl
Tipo Diarta Inecial Dsta Finad
Observacies
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DOUGLAS DOLCE DOMINGUES

AV. HAITI N. 115 ED. ARQUITETO ARTIGAS JD. DAS AMERICAS, CUIABA, MT 7806618
65- 99626-6686 - douglas.dolce87@gmail.com

RESUMO PROFISSIONAL

MEDICO motivado, com 11 anos de experiéncia progressiva em setor de URGENCIA E
EMERGENCIA. Oferecendo conhecimentos em CIRURGIA GERAL, INTENSIVISTA e
GESTOR, com aptidio em UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVO ADULTO.
Empreendedor energético, independente e formador de equipes, capaz de navegar por
situagdes de alto estresse e atingir os objetivos pontualmente.

HISTORICO PROFISSIONAL
08/2011 para Atual MEDICO ESPECIALISTA EM CIRURGIA GERAL RQE - CRM/MT 3511

FORMACAO ACADEMICA

2010

* Estagio Extracurricular em Cirurgia Geral pelo Hospital Santa Rosa de 03/2011 a
2/2012

* Residencia Medica em Cirurgia Geral pelo Hospital Santa Rosa de 03/2013 a
02/2015

HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE CUIABA - CUIABA, MT

e Diagndstico e tratamento de pacientes com problemas de satide crénicos e agudos,
incluindo enfarte do miocédrdio, arritmias, asma, DPOC e pneumonia.

* Prestagéio de excelente cuidado direto ao paciente por meio de URGENCIA e
EMERGENCIA

* Orientacdo de pacientes e familiares sobre as opgdes de tratamento e cuidados para
casos de DOENCAS COMUNITARIAS.

¢ Entrevista com pacientes para avaliar historias, investigar questdes e concluir exames
fisicos.

* Monitoramento de pacientes com condigdes TRAUMA, GRAVES e URGENCIA E
EMERGENCIA agudas quanto a mudangas, melhorias ou necessidades de
intervengio.

* Encaminhamento de pacientes a especialistas externos ou internagdo hospitalar para
cuidados avangados.

* Entrega de servigo excepcional para cada consumidor, ouvindo preocupagdes e
respondendo dividas.

¢ Experiéncia como GESTOR/SUPERINTENDENTE da Unidade PRONTO
ATENDIMENTO MORADA DO OURO - 2017 a4 2018

* Experiéncia como DIRETOR TECNICO da Unidade HOSPITAL E PRONTO
SOCORRO MUNICIPAL DE CUIABA - 07/ 2018 01/2022

v" Atualmente: Experiéncia em Gestdo e Coordenagio de Equipe Médica
de Cirurgia Geral pela Empressa Pré-Ativo — HOSPITAL SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE CUIABA — 12/2019 para atual data

v" Amalmente: Experiéncia em Gestdo e Coordenagio de Equipe Médica
de Cirurgia Geral pela Empresa MEDS - HOSPITAL LOUSITE
FERREIRA DA SILVA - METROPOLITANO / VARZEA GRANDE
—02/2021 para atual data

MEDICO: MEDICINA
UNIVERSIDADE DE CUIABA - CUIABA



COMPETENCIAS

# MEDICO ESPECIALISTA EM #MEDICO COM EXPERIENCIA EM
CIRURGIA GERAL SALA VERMELHA

#MEDICO COM EXPERIENCIA EM #MEDICO COM EXPERIENCIA EM
URGENCIA E EMERGENCIA UNIDADE DE REMOCAO E RESGATE

REALIZACOES

# GESTOR E MEDICO INTENSIVISTA DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DE
PRONTO ATENDIMENTO
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Z3 CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE sAUDE

15 084 333/00045
Secretaria :éu.‘nc:p@; e Saioe-SMS
Fua General Ardbal s
Eairmo Dungue 45 Carigs |
CEP T8043-268
Culabs - T i

dats. n® 133

DECLARACAQ FUNCIONAL 317673022 -

NOME: DOUGLAS DOLCE DOMINGUES
CPF: 352.747.678-42
VINCULO: PRESTADOR

DECLARAMOS para os devidos fins que for necessrio, que consta nos registros do

Sistema de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saiade - SMS, que o servidor acima

citado exerce o cargo abaixo relacionado com sua respectiva matricula e lotagdo:

Matricula: 4021763
Cargo: MEDICO — 20 HORAS SEMANAIS

Lotaglo: DIRETORIA TECNICA DO HPSMC.

Periodo: 16/07/2018 a 14/01/2022

Matricula; 4898651
Cargo: MEDICO — 20 HORAS SEMANALIS

LotagBo: DIRETORIA TECNICA DO HPSMC,

Perindo: 18/12/2019 a 17/05/2021

Mauicu[a:rﬂtﬂll'.’ﬁ-'l
Cargo: MEDICO ~ 20 HORAS SEMANAIS

Lotagiio: DIRETORIA TECNICA DO HPSMC.

Periodo: 06/02/2018 a 31/12/2019

Por ser verdade, assino a presente declaraglio.

| ——

ThﬂISS‘/ Cﬂrdm;ﬁ Mendam;a Haponiuk &

Coordenadora de Administracido de Pessoas
Secretaria municipal de saiide — SMS

SECRETRALL MUSSCIRU 5 SA00E
ANREAL Dl WAATA, M 10 CRUCUR DE ICANDAS |
CEF FROLN- 288 - CLAARLAST
[FLR TR Y
n e - adniintter
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m Diario Oficial de Contas

Tribunal de Contas de Mato Grosso

Tribunal de Contas
Mato Grosso
(INSTRUMENTO D CIDACANIN

estal scompanhada
(INS5 & FGTS) & dos encargos fiscais tﬂu-lﬁ:-d;rd-

lotocdpias autenticadas:
&) O pagamentos serdo eleluades mensalmants, desce que atenda as
mﬁm 8pds a entrega dos produlos @ enfrega dos relaldnios finais juntamente com a Mot

f) A SMS reserva-se o direlio de recusar o pagamento &, no sl da
alesiacao, o lomeciments dos produlos no esBver de acondo com a especificacso apresentads &

acea;

g} Nenhum pagamenic serd efstuado & FORMECEDORA snquanto
obrigacio financelra, sem que isso gere dirello & alleracio dos

uwummwmmw

h} Os quantitativos poderdo sofrer scréscimos & supressdes. alé o
lrite fixado na Lai, mwmhwm

i} Os valores poderdo eventualments sofrer revisdo, se for do iMerssss
mmﬁmmemem

ﬁmmummmmarmmu
valor oo mercado, ou, ainda, quando ocommer o falo do principio previsto no arl. B5, §5* da Lal
B.GEAMS3.

Caso constatedo akguma imegularidade ra Mota FiscalFatua, esta serd
devolvica a FORNECEDORA para 88 necessirias comectes, sendo informados os motvos que
levaram a sua repeecio.

Somente apds o recebimento da Nots FiscalFatura devidaments
comigida & que 56 inician & contagem dos prazos fxados pars pagamento, @ partr da data de sua
reagresentacho,

A Mola FecalFatura deverd ser devidaments atestada pelo Fiacal do
Conlralo, anles da sua efetva iquidacio.
O pagamants dar-se-§ por inlarmedo de Ordern Bancéria & em mosda
corments nacsonal, conforme Artige 5* da Lal n* 856600,

O pagaments nic serd considerade como aceitaclo definitva do
matenial cu servico & nbo isentard a FORNECEDORA das suas responsabilidades & obrigacses,

PURSISOUEST QU S,
Renhum pagamenic entard 8 Fomessdora das suas responsabildades
& obrigacies, mmmmum

As despesas bancarias decorgnies de Wransferdncis de valores para
' da FORNECEDORA

vedado caucionar ou uizar 0 coniralo decomente do prosenie

instrumenio para qualquer oparaclio financeira, sem prévia o expressa aulorizacho da

Administracio.

serd eleluado obsenvando-se 8 Ordem cronoldgica

DUras pracas sarid de

0 pagamanic
estabplecida no arl. 5 da Lei n* BS66D3.

especificos consignados no orcamento da SECRETARLIA MUMICIPAL DE SAUDE - SMS, a
saguir:

= 10 - Salde

Pr*hm = 2380 - implamaniar B B5sMnca de slencio basica

Projeto atividade - 2381 - mplam. Os programas especisis de alencio

Projeto atividade - 2382 - irplem. Assisl Ambul E hosp, Esp.
Siafeih Mo mun, De cuiabd

Projeto stividade - 23831 - fomentar a rede de abeng3o & urplnoia e

Projelo atividade - 2385 - manier upa's da moreds owo & pascoal

Mo MuUnacipio

bisica no sus culabd

emerghacia (raueisos)

FaMmOE

mm—m-mw*mmﬁh
hepalites virais & outras dst's
Projeto atividads — 2400 — atender a populacic com medicamentos

Fonte — 0102000000 — recursos municipais destinados s scbes de

sadde (para portaria 1555)
Fonte - 0114009000 - recurscs o8 transferdncias da uniSo pars o sus -
repasse fundo B furdo

repasse fundo 8 funda

bisicns & de allo cusio

m-n1m~mummmmum~

Forte - 011401 7000 - retursos de iransferdncias da wnilo pama o SUS -
reTUreacho da rede privadaConta de despesa - 33,5030 - matedal oe consuTmo

12. CLAUSULA DECIMA segunda - DA FISCALIZACAD

12.1 O conirole do obieto da ala serd fiscalizado pela SECRATARIA
MUNICIPAL DE SAUDE-SMS, com poderes para poder verificar se o8 maberdais estio em acondo
COUT BELS inSIrLTeTio, alFEves dos servidones deskgrades como fscal, suplents & gesior

HPSMC

FESCAL DO CONTRATO |

Iwwmm Mutricionista

N\:-mu. Kissio Barmos de Lima
CPF: T27.331 8T1-04
RG: 12638T8-0

mwwwd-hm CEBIMENTO

Koma: Luciana Pinheiro Correa
CPF: 001, 752.051-1%
RG: 11078823

wewumuwmmaw
emiidos pelo Fiscal do conbralo. Havendo

3 demancants;
ﬂhﬂw“mMMbmmmm
Sistemna Informatizado de Controls de Condratos Municipal, a;
u) Quaisquer outres 80 qual a8 Adminisiracdo julgar necessdrias e
COMVenenies para o excelents andamanio do contraio & que estiveram &m conloimicacs com a [N

062014,

12.3 Caberdo 80 fiscal do contralo as seguinies atrbuicies:

&) Orientar estabelecer diretrizes, dar @ receber informagies sobre a
axsculia do contrato;
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REGISTRADO, PUBLICADD, CUMPRA-SE. MMMWW'HW*W
Paldcio Alsncasiro, sm Cuisbi-MT, 08 de Julho de 2020, Desanrvoiiments Urbano & partir de SR07/2020. '
REGISTRADO, PUBLICADD, CUMPRA-SE,
EMANUEL PINHEIRO
Paldcio Alencastro, em Culabd-MT, 08 de Julho de 2020,
EMANUEL PINHEIRO
ATD GP N* £30/2000 Prataite Munlcipal
O Prefeito Municipsl de Culsbd-{NT), no w0 de suss stibuches
ingais, ATD GP N° 342020
RESOLVE: D Profelic Municipal de Culabé-{MT), o uso de suas sbibuictes
HOMEAR, PUBLIC PAES DE BARROS JUNIOR, pars sxercer o clrgs
de Gestio, Direclo & Assessorwmentic de Assesscr Especial Simbolo CODA 8, na Secretaria RESOLVE:
Municipal da Mulher, & partir de GMOT/2029.
HOMEAR, JESSICA NOLASCO ParE EXOTeT O CAMQO &M
REGISTRADG, PUBLICADD, CUMPRA-SE. comissio de Dweclo Garal o Asssssoramentt o Direlor Espscial o8 Projstos Urbanissioos
Palicio Alsncasio, sm Cuiaba-WT, 08 de Julho de 2020, Simboly DOA-DE, e !n:-u blunicicsl de - Plansjaments &
Dresarsudvimanto Urbans & pantir de S00T 0,
ERLAMUEL PMHERD REGISTRADD, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Profeito Municipal Pabbeas Alsncastrn, em Culsbi-MT, 08 de Julho de 2020,
ATO OF W* 4312030 EMAMNUEL PINHEIRD
Prefests Municipal
. © Profelts Municipsl de Culsbd-{MT), no o de suss sribuiches
ATO GF N 3072020
0 Prafalic Municipal Culabi-{WT), atribuicties
“ mmmm.&*m“uwnm - g R
=5 m =] m-m‘“ mh-m hh h“ m’w‘
Municipal de Gastle, b partic de 0WOT2020, - RESOLVE:
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE. EXNOMERAR, ALLAN AUGUSTD ROCHA, do camgo LTl
Paidcio Alnncasim, am Cuisbd-MT, 08 de Julho de 2000, Ciracds Gersl @ A de unmm.m&mxmmd:
Municipal de Plansiamenio/inatituic de Panejaments o Deservolvimento Urbanc & partic da
TR,
EMLANUEL PINHEIRD
Profeito Murkcipal REGESTRADO, PUBLICADD, CUMPRA-SE,
Palicic Alencastro, sm Culabd-MT, 08 de Julho de 2020,
ATO GP N® 43072020
EMAMNUEL PINHEIRD
i O Prefeito Municipsl de Culsbi-{MT), no uso de suss siribuicties Frofalie Mesksipal
235,
RESOLVE: LEGISLAGAD
EXOMERAR, THALITA LEITE GONGCALVES, do T COMIBRE0 o8
zwhamu:&w&: Mrhwtm DéS - 05, DECRETO N° 7,982 DE 08 DE JULHO DE 2020
DECRETA LUTO OFICIAL DURANTE TRES DIAS MO MUMICEIMO DE
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE. CUMBA - MT, E DA DUTRAS PROVIDENCIAS.
Prasicic Alsncastr, sm Culsbd=MT, 07 de Julhe de 2020, O Prafeits Murdcipal de Cutabd-MT, no uso de e abibuicies legas,
L]
EMANUEL PINHEIRO
Aretehn Wil Conglderando o profunds sentimentc de Dedar oo CulalnG
m*mmm:-ﬁunm_uu yd Mﬂm’"ﬁ.
nuhh..itm-—.hﬂwmwm _mutmg
Prosuderis da Assembieas Groaso o DU & AZBembied P s
ATO GP N £3472000 mﬂm!ﬁ:&hummnm“ﬂhmtmlm
- L] Cuiabd &
O Prefeiio Municipe de Culabé{MT), o uso de Suss Srbukoes  Visses Grands "m.."E"—."m"""'—m }6 somam 2 mil em todo o Eséade, com
e mais de 150 mil s, oom o pasicr Sebasiilio & da Assembisia que ol corsiruldo o
RESOLVE: Grande Tempio, na Awenide Historedor Rubers de Mendonga. A construcho, maior marns da igraa
de Pessoas, Simbolo DAS - Muwﬂuﬁdhmin&ﬁm m‘gmmﬁ.m*n—.hm

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE, DECRETA:
Py Adencaetro, em Culabd-MT, 0T de Julho de 2020,

o &fhwmﬁm%um&nwm
[rhs) & parts dedta Ilhm senhor SERASTIAC RODRIGUES DE SOUZA
EMANUEL PINHERRD 2 Egts dacrels anirs &m vigor nd dats de sus publicacks,

Frefeits Municipal
— Pabicic Asncastro, e Culabd (MT), 08 de julho de 2000,
ATO GF N* TR0
EMANUEL PMMHERO
O Prefaiic Municipsl de CulahiMT), no uso o6 suss sirbuiches Prafeitc Municipal
legats, P
RESOLVE:
EXOMERAR, FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DE ARMAILD, do carge U
em comssio de Direcho Geral & Assessoramento de Direlor Especial de Projeios UrbanisSoss,



GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

PlﬁuMﬂMﬂﬂMﬁﬁhlﬂL
JosE ROBERTO STOPA

Prefeito Municipal
(em Exercicio)

ATO GP N® 1400/2021

Dh!fﬁuuumhw,mmwmmwm
RESOLYVE

Nmmmmwmmmmawmmh
1ll, Simbologia CGDA 11, na Secretaria

Direcdo e Assessoramento de Assistente
wunicipal de Satide, & partir de 01/11/2021.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

palicio Alencastro, em Culabé-MT, 27 de Outubro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prafeito Municipal
{{em Exercicio)

ATO GP N° 140172021

L+] PlﬂWWhMmmhmmm
RESOLVE:

NOMEAR, THAISSA CARDOSO"MENDONGA HAPONIUK, para
de Coordenador de Gestdo de Pessoas, Simbologia

Gestdo, Diregdo e Assessoramento
CGDA B, na Sacretaria Municipal de Sadde, & partir de 01/11/2021.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
HmMmmﬂhmhMI.
JOSE ROBEATO STOPA
Prefeito Municipal
(em Exercicia)

ATO GP N* 140272021

Dﬁ!fﬂuw*mﬁ.mm““mm
RESOLVE

EXOMERAR, LAWRENCE SANTOS LUNA, do cargo de Gestio, Direcho e Assessoramento
<2 Assistente |, Simbologia CGDA 9, na Secretaria Municipal de Fazenda, & parir de

Mrzozl.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

mm“m:ﬂﬁmﬁ!ﬂﬂ.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Murdcipal
{em Exarcicic)

ATO GP N° 140372021

DPIMMW*MMM“MMWL&

0 Prefeito Municipal da Cuiabé-(MT), no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:

EXOMERAR, ALESSANDRA LEMOS MOTA CAMPOS,
@ Assessoramento de Assistente |, Simbologia CGDA

Fazenda, i partir de 01/11/2021.
nmmwu.mmmmr_

MMWMHﬂMﬂML
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeito Municipal
(em Exercicio)

do cargo de Gestdo, Diregic
g, na Secretaria Municipal d¢

ATO GP N° 1405/2021

O Prefeito Municipal de Cuiabd-{MT), no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
amﬂmmmmsmmwmmm Direg
eumurmtudemmushwaums,ms.:muﬁa Municipal
Fazenda, & partir de 01/11/2021.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palcio Alencastro, em Culabd-MT, 27 de Outubro de 2021.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefaito Municipal
{em Exercicia)

ATO GP N® 1406/2021

umﬁw“mmmummwm
RESOLVE:
mmmmﬂ.leumnwmm:
Dlr-ﬁlutmmodimulﬁm-mm 11, na Secre
Muinbdlewndl.lp-&dumn1nN1.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Pﬂﬁﬂm“ﬁﬂlﬂtﬂ#mﬂ:ﬁm.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefeit ici

(em Exarcicio)

AVISO DE PRORROGAGAD DE LUGITAGAO
PREGAD ELETROMICO N°, 043/2021/FUNED

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047.510/2021)

RESOLVE:
ﬁmmmmnﬁmmmwum.ma
Assessoramento de Assistente | Simbologia CGDA 9, na Secretaria Municipal de
Fazenda, & partir da 01/11/2021.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE
pmm“mnhm&m.
JOSE ROBERTO STOPA
Prefieito Municipal
(@ Exercicia)

TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS DOCUMENTAGOES EM ANEXD.
Nmmnmmpwnfmhﬂwﬁdhnhmmbmdemm e
29 de outubro de 2021, fica prom

demanda de pregdes agendados no dia
mmummummmmummwd-wmm.

Outras informacBes e edital completo Mﬁmhmmmhmmn
Municipal de Cuiabd no ﬂtﬂmfm.uiﬂmt.gwbmchmwt hittp

www licitacoes-a.com be/
v

ATO GP N® 1404/2021
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CN ES Cadastro Nacional de w:ﬂmmrw‘;ﬁ:

Estabelecimento de Salde Departamento de Regulaclio, Avaliagio e Controle de Sistemas (DRAC)
Coordenacio-Geral de Sistemas de Informagao (CGSI)
Ficha de Estabelecimento Identificagio Data: 11/03/2022
CNES: 2495015 Nome Fantasia: HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE CUIABA CHNPJ: -
Mome Empresarial: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS Natureza juridica: ADMINISTRACAD PUBLICA
Logradouro: AV GENERAL VALE Miamero: 192 Complemento; —
Bairmo: BANDEIRANTES Municipio: 510340 - CUIABA UF:MT
CEP: 78010-100 Telefone: (65) 3617-T8T6 Dependéncia: MANTIDA Reg de Sadde: 001
Tipo de Estabelecimento: HOSPITAL GERAL Sublipo: - Gastio: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador; DOUGLAS DOLCE DOMINGUES
Cadastrado em: 22/04/2003 Alualizacio na base local:  31/07/2020 Uttima atualizagso Nacional:  12/08/2020
Hordrio de Funcicnamanta: SEMPRE ABERTO
—. Data desativagio: — Motivo desativagio: —
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Terca-Feira, 10 de Outubro de 2017

N° 27122

SES

PORTARIA N® 182/201 TIGBSES
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no usc de suas
atribuicies previstas no inciso Il do Art, 71, da Constituigio Estadual, &

MA02017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor, ONAIR AZEVEDO NOGUEIRA, para
estar & frente do cargo de Diretor Administrative do Hospital Regional de
Caceres, pelo periodo necessario.

Ar. 2 Poderd o Servidor, ora designado, como Diretor usar de todas
as stribuigles eiou delerminages contidas no Decreto n®. 1.21372017,
bem como, solicitar pessoas para auxilid-lo na funclo invastida, podando
delegar atribuigies especificas e fazer desligamentos quando necessadrio.

Art. 3° Esta Portarig entra em vigor na data de sua 1
refroagindo seus efeitos a 1%10v2017, revogendo-se as disposices em

~irira,

Reglstrada, Publicada, CUMPRA-SE. i

Cuiabad-MT, 04 de outubro de 2017,

Lnﬁmm&(i%no:n;m

Secatang de Exieds oo Saue

PORTARIA N® 184/201 TIGBSES
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas
atribuigbes previstas no incisg I, do Art. 71, da Conslituicio Estadual, e:
CONSIDERANDOD o encemamento do Contrato de Gestfo n®
O04/SESMTI2011, celebrada entre esta Secretaria de Estado de Saide

ambientes médicos, bem como, a decisio desta Secretaria de Estado de
Salde em retomar a administracdo direta do referido nasocHimio a partir de
01102017

—  RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor HERMANDEZ SILVA COUTINHO para
0 cargo de Diretor Técnico do Hospital Regional de Caceres g partir de
MHO2017.

Art. 2° O serwvidor designade poders utlizar-ss das prerrogativas
contidas no Decreto Estadual n®, 1.21 3/2017, assim coma, solicitar pessoas
para auxilia-lo na fungio investida, delegar atribuigdes especificas e operar
desligamentos de funcionarios quando necessario.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagsa,
retroagindo seus efeitos a 011072017, revogando-se as disposicfes em
contrano.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiaba, 09 de outubro de 2017,

£y
; J
LirZ
Secrptinn de Extedo de Sauoe

RETIFICACAO DA PUBLICACAD - DIARIO OFICIAL N.* 27121, PAG. 55.
PORTARIA N. 193/2017/GBSES
Designa servidores para exercer a funcio de
Fiscal Titular, Fiscal Substituto e Gestor dos
confratos abaixo.

GQikjal

Péagina 7}

Administracio;

CONSIDERANDO que os érgaos publicos devem manter fiscal formalmente
designado durante toda 3 vigéncia dos contratos calebrados;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abgixe elencados, para responder pelo
acompanhamento, fiscalizaclo e avaliacdo da execucio dos contratos da
Secretaria de Estado de Saride abaixo discriminados:

CONTRATO N. 054/2014/SES - ALC AUTO CENTER LTDA

Contratacio de empresa especializada em manutenclo corretiva e
preventiva, com fornecimento de Pecas genuinas ou originais, de primeira
linha para veiculgs e motocicletas independente de marca, com a utilizagio
de Sistema de Gestio Gerencial e Operacional, para atender a demanda,
da Secretaria Estadual de Saide de Mato Grosso, conforme condigies @

Fiscal Tiwlar: José Roberto da Silva Filho - Matricula: 278101 - CPF:
830.634.041-87 em subslituiclo & Mardem Aparecido dos Santes -
Matricula: 114223 - GPF: 280.523.061-15.

Fiscal Substituto: Leandro Luiz de Souza - Matricula: 280014 - CPF-
695.505.241-68 em subslituicio 4 Djalma José da Silya - Matricula: 263074
- CPF: 306.186.651-53,

CONTRATON. 057/2015/SES - SIEMENS HEALTHCARE DIAGNOSTICOS
SA

Locacio de equipamento e aquisicio de reagentes para testes de sorologia
= MT Hemocentro.

Fiscal Titular: Leonardo Marin - Matricula: 95595 & CPF: B888.813.691-68
em substituico 4 Maria Alice Fernandes Martins Matricula: 58257 & CPF:
107.691.098-02,

Fiscal Substituto: Beneditg Elias Avango - Matricula: 58285 - CPF:
424.079.829-91 am substituicio & Leonardo Marin Matricula: 95595 e CPF-
888.813.60168

CONTRATO N. 003/2017/SES - TICKET SOLUCOES HDFGT Sia
Contratagio de empresa especializada na prestacdo de servigos
continuados de gerenciamenta & controle de fornecimento de combustiveis
(Gasolina comum; Diesel comum e S10; etanol comum), em rede de postos
credenciados, com implantacio e operaclio de sistema informatizado e
integrado, acessivel via WEE, e tecnologia de pagamento por meio de cartio

de velculos, motores estaciondnios e embarcacies oficials dos drgSos/
entidades do poder executivo do Estado de Mato Grosso,

Fiscal Substituto: Emany Jose da Conceigdio - Matricula: 279885 - CPF:
460.684.731-04 em substituico a Djalma José da Silva - Matricula: 263074
- CPF: 306.186.651-53

CONTRATO N. 004/2017/SES - MAXIMA AMBIENTAL SERVICOS GERAIS
E PARTICIPACOES LTDA EPP

“Contratacio de Empresa Especializada na prestacdo de Servigos de Coleta
Transbordo (sa necessdric), Tratamento e Destinagao e/ou Disposicso final
dos RS Reslduos de Servico de Sa Tl RUPOS "AeE" dﬂfﬂ'ﬂdﬂﬂm‘i,
RDC ANVISA n® 306/2004, que dispde sobre o Regulamento Técnico parao
Gerenciamenio de Residuos de Salde, Resoluclo CONAMA n*® A58/2005,
Para atender as Unidades da SewntaﬁaduEltldudeSaﬂdaueMam
Grosso geradoras de RSS"

HOSP. ALTA FLORESTA - Fiscal Tiular José Marcos Santos da Silvg -
Matricula: 93464 - CPF: 157.163.845-87

HOSP. COUIDER - Fiscal Titular Jeéssika Domingos - Matricula: 60285 -
CPF: 033.081.031-79

Fiscal Substitulo: Abimael Baptista Ribeirc - Matricula: 60215 - CPF:
038.614.561-09

HOSP. METROPOLITANDO VG - Fiscal Titular: Andreia Regina da Luz
Silva - Matricula: 0520 - CPF: 01 8.936.421-19

CONTRATO N. 010/2017/SES - LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVACAD
LTDA

Cwmnmﬂndaemmammﬂagau de servigos de Oficial de Servigos
Gerais, para atuar com manutenclo predial e servigos eventuais, lais como
médo de obra especializada, que ira atender a SES/SEDE & Descentralizada.
Fiscal Titular: Ivanilda Batista dos Santos - Malricula: 263327 - CPF:
009612871-28 Rosinaldo Azevedo Albres - Matricula: 273626 - CPF:
703.188.101-97.

Fiscal Substituto: Marcels Gléucio da Silva Nunes - Matricula: 111129
em substituicio 4 Ivanilda Batista dos Santos - Matricula: 263327 - CPF:
009612871-28,

CONTRATO N. 0227201 7/SES/MT - LM ORGANIZAGAO HOTELARIA LTDA
Contratacio de empresa especializada na prestacio de sarvicos de
hospedagem e fornecimento de alimentagao incluindo Coffee Break para
atender a demanda do conselho Estadual de Saide

Fiscal Titular: Francisco Wagner Lopes Simplicio - Matricula: 43370 em
substituicio & Lucia Maria Almeida - Matricula: 115471

Fiscal Substituto: Maria Jose Vieira da Silva - Matricula: 63930 - CPF:
328.845.751-20 em substituicio & Luciana de Mirands - W: 126974
- CPF: 620.565.741-91 )

GOVERNG DO ESTADO DE MATO GROSSO,



GOVERNO DO ESTADO DE MATD GROSSD
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAOQ
SUPERINTENDENCIA DE GESTAD DE PESSOAS

CERTIDAO DE VINCULO FUNCIONAL

CERTIFICO QUE, EM CONSULTA

DE PESSOAS DA SECRETARIA DE
ESTADO DE PLANEJAMENTQ.E! E

DO(A) SENHOR(A)

NS, 771.915.791-53,
SAUDE,

*AO DIRETA,

a) Certidao expedida itaxmnt&, através da Internet;

b) A informag@o dos dados acima é de responsabilidade do solicitante da Certiddo, devendo a
titularidade ser conferida pelo interessado e destinatario;

c) A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pégina da Secretaria de Estado de
Gestio através do seguinte enderego: http://www.gestao.mt.gov.br/certidao_vinculo_funcional
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ANA CAROLINA SAMPAIO GARCIA FERNANDES
Rua 21 norte, lote 5 - Aguas Claras / Brasilia - DF

CEP: 71.916-000

Celular: (61) 99187-7654

e-mail: anacarol.sgf@gmail.com

FORMACAD ACADEMICA

2011: Lato Sensu em Gest3o de Negécios com Enfase em Sadde - Fundag3o Dom Cabral;

2005: Bacharel em Enfermagem e Obstetricia - Universidade Gama Filho.
e e e e e e e e e e e e e ———— . s

HISTORICO PROFISSIONAL

Empresa: HosPimaL DE CamPaNHA DE CEILANDIA - EscoLa PARQUE ANISIO TEIXEIRA
CARGO: GERENTE ASSISTENCIAL
Periopo: Maio/2021 AT Dezembro/2021

Perfil da Empresa: Atua no segmento de servigos médicos hospitalares — especializada no tratamento
dos pacientes com COVID-18.

Gerente de Enfermagem/RT - Responsavel pelas dreas de Enfermagem, Nicleointerno de Regulacio da
Unidade e das equipes Multidisciplinares como Psicologia, Nutricio e Fisioterapia, agindo na
elaboracdo, implantacdo e manutencdo dos protocolos clinicos, fluxos, processos internos e
intersetoriais de atendimento assistenciais e administrativos, levantamento e aplicagio de
treinamentos, gestdo de leitos, controle de materiais e equipamentos.

Empresa: HosPITALDE CAmPANHA DE AGUAS LINDAS DE GOlks

CARGO: GERENTE DE ENFERMAGEM / ENFERMEIRD ASSESSOR DE OPERACOES

Periopo: JunHo/2020 ATE Novemeroy 2020

Perfil da Empresa: Atua no segmento de servigos médicos hospitalares — especializada no tratamento
dos pacientes com COVID-19.

Gerente de Enfermagem - Desde 06/2020 a 08/2020 - Responsavel pelas dreas de Enfermagem, Nicleo
Interno de Regulacdo e das equipes Multidisciplinares como Psicologia, Nutrigdo e Fisioterapia, agindo
na elaboragdo, implantacdo e manutengdo dos protocolos clinicos, fluxos, processos internos e
intersetoriais de atendimento assistenciais e administrativos, levantamento e aplicagdo de
treinamentos, gestdo de leitos, controle de materiais e equipamentos.

Enfermeiro Assessor de Operagdes - Desde 09/2020 3 11/2020 - Responsavel por assistir, auxiliar e
assessorar a Diretoria Executiva e Diretoria Administrativa e Financeira no que diz respeito as
informacdes internas assistenciais e operacionais, desenvolvimento, suporte e execucdo de acdes
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administrativas e de relacionamento interno e externo.

Empresa: OBIETIVAR — AssESSORIA ESTRATEGICA
CarGo: GERENTE OPERACIONAL
Periopo: Novemero/ 2018 ATE Juwso/2020

Perfil da Empresa: Atua no segmento de servigos médicos hospitalares — especializado em suporte e
assessoria técnica de micro e macro ambientes das empresas.

Responsavel pelas areas de Captacdo de novos negdcios, Gest3o de contratos e relacionamento com o
mercado, Relacionamento com o Corpo Clinico, Diagnéstico situacional, Planejamento estratégico,
Implantacdo e manutengdo dos processos internos de atendimento, administrativos e comerciais.

Empresa: OFTaLMED HoSPITAL DA VisSAD

Carco: GERenTE ComerciaL / RT DE ENFERMAGEM
Periopo: AcosTo/2015 ATE SeTEmero/ 2018

Perfil da Empresa: Atua no segmento de servigos médicos hospitalares — especializado em Oftalmologia.

Gerente Comercial - Desde 08/2015 a 09/2018 - Responsdvel pelas dreas de Gest3o de contratos e
relacionamento com o mercado, Relacionamento com o Corpo Clinico, Faturamento, Autorizacdo de
Exames e cirurgias, Marcagao de Cirurgias e Almoxarifado.

RT de Enfermagem - Desde 10/2015 a 09/2018 - Responsavel pelas dreas de Centro Cirtrgico, CME e
Seguranca do Paciente.

EmprEsA: HOSPITAL SAnNTA MaRTA LTDA
CarGD: GERENTE DE ATENDIMENTO/ RELACIONAMENTO cOM Corpo CLiNICO
Periopo: Janeiro/2012 ATE Julko/2015

PerFiLDA EMPRESA: Atua no segmento de servicos médicos hospitalares — Hospital Geral

Gerente de Relacionamento com Médicos e Clinicas — Desde 07/2014 & 08/2015 - Responsavel pelas
areas de Atendimento como Corpo Clinico Externo e Interno, Credenciamento, Central de
Autorizagdes, Marcacdo de Cirurgias e Centro Clinico Ambulatorial.

Responsabilidades: Captagdo de médicos externos, retengdo do corpo clinico, negociacdes de pacotes
e valores de honorarios médicos, atuagdo junto aos auditores de convénios para autorizagdes e glosas,
controle de prontuarios, gestdo da agenda de consultas, gestdo das autorizacdes de OPME, medicaces
de alto custo, transferéncias, remocfes e procedimentos eletivos e urgéncias, gestdo da agenda
cirdrgica, controle e apresentacdo de Andlise Critica setorial e gerencial.

Gerente de Atendimento — Desde 01/2012 3 06/2014 - Responsédvel pelas &reas de Atendimento como
Recepgdo da Internagdo, Central de Servigos, Central de AutorizagBes, Recepgdo do Pronto Socorro,
Recepgdo da Radiologia, Central Telefénica, Marcagdo de Consultas, Centro Clinico Ambulatorial e
Balcdo de Informagdes/Identificagdo.

Responsabilidades: Levantamento e aplicacdo de treinamentos, controle de materiais e equipamentos,
elaboragdo de fluxos e processos internos e intersetoriais, controle de prontudrios, gestdo da agenda
de consultas e exames, gestdo das autorizagdes de OPME, medicagBes de alto custo, transferéncias,
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remogdes e procedimentos eletivos e urgéncias, gestdo da agenda cirurgica, gestdo de leitos e
atendimento ao cliente internado, gestdo da demanda de ligagBes, controle e apresentacio de Andlise
Critica setorial e gerencial.

EmPRrEsA: HOSPITAL JUSCELINO KUBITSCHEK — BRASILIA

CarGO: SUPERVISAD DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

PerioDO: SETEMBRO/2009 ATE Janero/2012

PERFILDA EMPRESA: Atuava no segmento de servigos médicos hospitalares — Hospital Geral

EmPRESA: VENERAVEL ORDEM TERCEIRA DE SAO FRANCISCO DA PENITENCIA— RIO DE JANEIRO

CarGo: ROTINEIRA DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

Periopo: AcosTo/2005 aTé DEzEmBRo/2007

PERFILDA EMPRESA: Atuava no segmento de servigos médicos hospitalares — Hospital Geral

EmpPresa: HOSPITAL SANTA THEREZINHA — RIO DE JANEIRO

CaRGO: ENFERMEIRAASSISTENCIAL DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

Periopo: JulHo/2005 ATE Janeiro/2008

PERFILDA EMPRESA: Atuava no segmento de servigos médicos hospitalares — Hospital Geral

QUALFICACOES PROFISSIONAIS

* Especialista no segmento de servicos com experiéncia na area Comercial atuando na
administracdo de contratos, manutengdo de carteira ativa, desenvolvimento e execucdo de
acbes de captacdo de novos clientes e relacionamento (fidelizacdo) com clientes/parceiros
internos e externos, revis3o dos contratos e negociagdo com fontes pagadoras;

* Experiéncia em desenvolvimento e implantagdo de processos, desenvolvimento e execucdo das
acdes nas areas de Atendimento, Autorizagdo, Marcagdo de Cirurgias, Controle de Compras e
Almoxarifado com a reformulagdo de todos de fluxos e controles, com a implantacdo de
planejamento estratégico, elaboragdo e acompanhamento de orgamentos e formagio de
pregos;

* Experiéncia em implantacdo dos processos de certificacdo de qualidade como ONA e 150;

* Experiéncia em implantacdo de controles administrativos, treinamento e acompanhamento das

equipes e respectivos processos, elaboragdo e acompanhamento de orgamentos e formagdo
de pregos, estratégia de captacdo por recompensas.
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FunCarlo DO CARELL

HISTORICO ESCOLAR

Curso de P4s-Graduagho Lafo Sensu
Aparfeicoamento em Gestio de Negdcios
Perioda 051 12005 6 17H V2011 - Beio Honzonis — MG

Ana Carolina Sampaio Gani-a Fermandes
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Coren®

Conselho Regicnal de Enfermagem do Distrito Federal

Interessado:

CNPJ:
Tipo:
Assunto:
Atividade:

Validade:

LLETTES

Tisphg i BRASIL 1A
oo ) 1019

Wy

3o
mm&fﬁ:‘?ﬂn E

Protocolo N°: 13857/16-FISC

NUCLEO DE DIAGNOSE E MICROCIRURGIA OCULAR DE BRASILIA LTDA

37.992.740/0001-61
04-PESSOA JURIDICA
RENOVAGCAQO RT
OFTALMOLOGIA

RENOVAGAO RT - ENFERMEIRA - ANA CAROLINA SAMPAIO FERNANDES -
RETIRAR CERTIDAO DE RT DIA 12/04/2016 AS 09H NO AUDITORIO
COREN-DF ( SDS ED. ELDORADO LOJA 35 1° SUBSOLO - CONIC )

12/04/2016

Brasilia, 08 de margco de 2016

Michelly Silva Pagfit¢
Agente Administrativd

250443

Setor de Ridio e TV Sul, quadra 701, ed. Paiddio da Imprensa, 5% andar. CEP: 70.340-905 - Brasilia - DF. [61) 2102-3754
CHPY: 03.875.255/0001-38
www.coren-giLp ~
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DECLARACAO DE ATIVIDADES

Por meio da presente, certifica-se que Ana Carolina Sampaio Garcia Fen
Enfermeira, COREN/DF: 155.anch n. 087.355.667-44, na qualidade e
condiglo de acionista da MEDIALL BRASIL S/A, inscrita no CNPJ sob 0 n.
. 27.229.900/0011-33, representou a citada empresa nas atividades de Gerente de
Enfermagem junto 4 Unidade de Cuidados Intermedidrios do Hospital de
. Campanha de Ceilindia, sitvado em Brasilis/DF, com inicio em 24/05/2021 e
" término em 20/12/2021, tendo-o feito conforme sua disponibilidade ¢ autonomia,
integridade e independéncia técnica e profissional, nos termos definidos pelo

? Conselho de classe e legislagdio pertinente.

r I Brasilia, 21 de feverciro de 2022

_f

CPF: 087.355.667-44

com dwenida PL3 & conale@medalbrasimedt  (Cas0s de sucesso

Awanida
¢ Solp 2309 4 3302, N* 960, Ecificio Tade 1531 3089.1706 mediallbrasil.med.br
mm"“mm CHP: 77232.505/10001-6)
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HCAMP s

HOSPITAL DE CAMPANHA PARA L
ENFRENTAMENTO AD CORONAVIRUS b—
AGUAS LINDAS DE GOIAS ESTADD
DE GOIAS

DECLARAGAO

A Associagdo de Gestdo, Inovagcdo e Resultados em Saude - AGIR,
regularmente inscrita no CNPJ sob o N° 05.029.600/0002-87, declara, a pedido do (a)
interessado (a), que o (a) Sr. (a) ANA CAROLINA SAMPAIO GARCIA FERNANDES,
inscrito (@) no CPF sob o n° 087.355.667-44, trabalhou no Hospital de Campanha para
o enfrentamento ao Coronavirus - Aguas Lindas de Goias, de 03/09/2020 a
10/11/2020. ocupando fungdo de ASSESSOR (A) DE OPERAGOES, atuando nas
seguintes atividades: Assessorar a cadeia operacional de apoio da unidade,
acompanhando as rotinas e resultados do servigo, para garantir efetividade,
diariamente. Assessorar a geréncia quanto aos custos operacionais e realizar a
gestdo de contratos, utilizando meios fisicos e sistemas institucionais, para garantir a
entrega dos servigcos, bem como o cumprimento dos contratos, diariamente.
Acompanhar as escalas de trabalho e programagdo de férias, alimentando e
analisando os dados, para realizar a distribuicBo assertiva do quadro de
colaboradores, diariamente. Assessorar a geréncia quanto as decisbes, realizando
levantamento de dados e analises estatisticas, para subsidiar o processo decisério,
sempre que necessario. Assessorar e acompanhar a analise critica de indicadores de

processo, riscos e de gestdo. Demais atividades correlatas

Por ser verdade, firmamos a presente.

e
/’W /
a/ / Goiania, 22 de fevereiro de 2022.

| / / Associacdo de Gestdo,
| ,—/] Inovacéo & Resultados

e . 5 e Saide - AGIR
Associagao de Ge I m.ragﬁqf e Resultados em Saude

José Augu#hrthn Zago

Hospital de campanha de Aguas Lindas - Rua 14 -
CEP: 72910000 - Mansdes Olinda, Aguas Lindas de Gois- GO,



Rio de Janeiro, 21 de Fevereiro de 2022.

Declaracéo

Declaramos para os devidos fins que a Sra. ANA CAROLINA SAMPAIO GARCIA FER-
NANDES, portador da Carleira de Trabalho n°® 27223 série 131 RJ, CPF n°
087.,355.667-44, trabalhou no Instituto dos Lagos Rio, no periodo de 01/06/2020 até
02/09/2020, lotada na Unidade HOSP. CAMPANHA AGUAS LINDAS - GO, exercendo a
fun¢do de Gerente de Enfermagem, tendo como atividades desenvolvidas: Gerenciar e
coordenar 200 leitos sendo 40 UTI e 160 Internagdo Clinica Médica e toda a equipe de
Técnicos de Enfermagem e Enfermeiros, garantir o processo de classificagio de risco
na unidade, de acordo com o protocolo estabelecido, Monitorar o desempenho técnico
dos profissionais de Enfermagem e protocolos médicos assistenciais de atendimento,
qualidade do acolhimento e classificagdes de risco assim como proporcionar e garantir
0 processo continuo de busca ativa na area interna e externa da unidade; Acompanhar
0s casos das salas de observacdo. Apoiar ao cumprimento das metas ao que tange o
tempo de espera dos pacientes e quando elevado, implantar agdes efetivas em conjunto
com a coordenagio médica, Buscar melhorias para inconformidades e conflitos no inte-
rior da unidade que possam comprometer a assisténcia ao paciente e o desempenho
profissional de qualquer colaborador, Colaborar com as agdes de monitoramento e Hu-
manizagao implantadas, Remanejar e repor a equipe conforme a demanda e necessi-
dade dos setores a fim de prever recursos humanos para a cobertura da escala de ser-
vigo, principalmente nas férias e licengas prolongadas, Organizar os horarios das refei-
goes e descanso de forma que nao haja desassisténcia durante as 24h; Selecionar os
enfermeiros lideres dos plantdes didrios e monitorar o cumprimento das suas atribui-
¢bes, Acompanhar os prazos para as devidas revisbes/calibragio dos equipamentos.

/ \ 7
bimdbs Lol A L s
Instituto Lagos Rio

Instituto dos Lagos - Rio
Rua do Camo, 2 — 10.% andar = CEP; 2001 1020 — Cenftro — Rio de Janeiro - RJ
Crgonizogdo Social — CHNPJ: 07.813.739/0001-61 — Fones: (21) 2725-5602/3728 e 2702-1381



CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE
SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, OFTALMED — NUCLEO DE
DIAGNOSE E MICROCIRURGIA OCULAR DE BRASILIA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 37.992.740/0001-61, com sede no SEPS 714/914,
Conjunto D, n® 41, 1° andar, Ed. Sabin, Brasilia — DF, neste ato representado
pela Diretoria Executiva SELMA DE MORAES XAVIER, brasileira,
jornalista, portador da Cédula de Identidade de n° 06683489-6 —IFP/RJ e
inscrito no CPF sob o n® 853.590.687-87, doravante denominado
CONTRATANTE e, de outro lado, ANA CAROLINA SAMPAIO GARCIA
FERNANDES, brasileira, enfermeira, portadora da Cédula de Identidade n°
771103-4 —MB/DF e inscrita no CPF sob o n° 087.355.667-44, doravante
denominada simplesmente de CONTRATADA, tem entre si, justo e contratado o
presente, que se regera pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

A CONTRATADA ¢é empresa de prestacdo de servigos combinados de
escritorios e apoio administrativo e pelo presente instrumento e na melhor
forma de direito, obriga-se a executar para o contratante servigos gestdo
comercial, atuando na gestio de contratos e credenciamentos juntos as
operadoras de salde, conforme solicitagdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA prestara os servigos constantes do
caput desta clausula sem qualquer exclusividade, desempenhando atividades
para terceiros em geral, desde que ndo haja conflito de interesses com o
pactuado no presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servigos serdo prestados com total autonomia,
liberdade de horagio, sem pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao
CONTRATANTE.

e

OFTALMED Clinica e Microcirurgia Ocular

Centro Executive Sabin - W4/W5 Sul - 714/314 - bioco D - 1% andar - Brasiliza DF - Tel 2191-910
Hospital Santa Martx - AE 1 E 17 - Setor E - 3* andar - Taguatinga Sul - Tel 3029-T09%
Av. Araucarias - Od. 205 - Lt 1,665 - 1° andar - Salas 12 a 16 - Ed. Cent Cent. Clinico e Com. Aracaurias - Tel 3436-8181 ,/-'
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PARAGRAFO TERCEIRO - Da mesma forma, o CONTRATANTE poderd
contratar outros profissionais ou empresas para prestar 0s servicos constantes
do caput desta clausula sem qualquer exclusividade da CONTRATADA, e sem
que haja conflito de interesses com o pactuado no presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — SERVICOS

Os servigos acima mencionados serdo prestados pela CONTRATADA, por meio
de seus socios e/ou prepostos, sob sua tinica e exclusiva responsabilidade, em
locais a serem definidos de comum acordo entre as partes, podendo, inclusive,
serem prestados na propria sede do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO

O presente instrumento vigorara a partir da data de sua assinatura, com
vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, tacitamente,
caso ndo haja manifestagdo em sentido contrario, até 30 (trinta) dias antes de
seu término.

CLAUSULA QUARTA — REMUNERACAO

Como remuneragdo pelos servicos a serem prestados, 0 CONTRATANTE
remunerard a CONTRATADA, da seguinte forma: RS 18.000,00 (Dezoito mil
reais)

PARAGRAFO PRIMEIRO - A remuneragdo pelos servigos contratados inclui
todos os encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, securitarios e outros
ndo nominados, gastos e despesas relativos ao exercicio dos servigos
contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
CONTRATANTE & CONTRATADA, a qualquer titulo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serdo efetuados até o dia 10 (dez) de
cada més, contra apresentagdo da competente Nota Fiscal de prestacdo de
servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO - O presente contrato ndo implica em qualquer
vinculo empregaticio da CONTRATADA pelos servicos prestados ao
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES -

OFTALMED Clinica e Microcirurgia Ocular 7&,

Centro Executive Sabin - W4/W5 Sul - 714/914 - bloco D - 1° andar - Brasilia DF - Tel 2191-8181

Hospital Santa Marta - AE 1 E 17 - Setor E - 3° andar - Tagualinga Sul - Tel 3029-T0D99

Av. Araucrias - Od. 205 - LL 1.665 - 1* andar - Salas 12 & 16 - Ed. Cent. Ceni. Clinico & Com. Aracaurias - Tel 3436-9181 u
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Fica estabelecido que o relacionamento entre CONTRATANTE ¢ CONTRATADA,
visando resguardar responsabilidades, serd normalmente pela forma escrita,
por meio de consultas e respostas.

I) Sdo obrigacdes exclusivas da CONTRATADA:

a) prestar os servigos contratados na forma e modo ajustados, dentro das
normas e especificagdes técnicas aplicaveis a espécie, dando plena e total
garantia dos mesmos;

b) executar os servigos contratados utilizando a melhor técnica e visando
sempre atingir o melhor resultado, sob sua exclusiva responsabilidade,
sendo-lhe vedada a transferéncia dos mesmos a terceiros, sem prévia e
expressa concordancia do contratante;

c) a total responsabilidade pelos atos e/ou omissdes praticados por seus socios
e/ou prepostos, bem como pelos danos de qualquer natureza que os eles
venham a sofrer ou causar para 0 CONTRATANTE e seus clientes ou

terceiros em geral, em decorréncia da prestagéo dos servigos prestados neste
contrato;

d) o pagamento da remuneracdo de seus sécios, empregados e/ou prepostos,
sendo responsavel por todos e quaisquer onus e encargos decorrentes da
legislacdo trabalhista, fiscal e previdenciaria, além dos impostos, taxas,
obrigagdes, despesas e afins, que venham a ser reclamados ou tornados
obrigatorios em decorréncia das obrigagdes assumidas neste contrato;

e) a responsabilidade tnica e exclusiva por qualquer espécie de indenizagio
pleiteada por seus sécios, empregados efou prepostos, principalmente no
tocante a reclamacgdes trabalhistas e acidentes do trabalho;

f) o cumprimento de todas as determinacdes impostas pelas autoridades
publicas competentes, relativas aos servigos aqui contratos, bem como o
pagamento de todos os tributos federais, estaduais e municipais que incidam
ou venham a incidir sobre os referidos servicos;

g)a total responsabilidade pelas despesas decorrentes dos servigos ora
contratados, seja por exigéncia legal ou em decorréncia da necessidade dos
servicos, nada podendo ser cobrado ou exigido do CONTRATANTE, desde
que ndo haja qualquer outra expressa previsdo contratual em contrario.

OFTALMED Clinica e Microcirurgia Ocular

Centro Execufive Sabin - W4/W5 Sul - 714/914 - bloco O - 1° andar - Brasiia DF - Tel 2191-9191 I

Hospital Santa Marta - AE 1 E 17 - Sefor E - 3* andar - Tagualinga Sul - Tel 3023-T099 ‘::e.ﬁ V
Av. Arsucarias - Od. 205 - Lt 1.565 - 1° andar - Salas 12 a 16 - Ed. Cent. Cent. Clinico & Com. Aracaurias - Tel 34369191 %



1I)Sao obrigacdes exclusivas do CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento na forma e modo aprazados.

b) comunicar a CONTRATADA sobre as reclamagdes feitas contra seus sécios,
empregados e/ou prepostos, bem como com relagio a danos por eles
causados.

c) fornecer 8 CONTRATADA todas as instalagdes necessarias a sua atividade.
CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

Os servigos estabelecidos por este instrumento nio possuem qualquer
vinculacdo trabalhista com o CONTRATANTE, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA quaisquer relagdes legais com o pessoal
necessario a execu¢do dos servigos, possuindo este contrato um cunho
independente ¢ devendo a CONTRATADA manter em ordem as obrigagdes
previdencidrias decorrentes da vinculagdo, assumindo responsabilidade
integral e exclusiva quanto aos salarios e demais encargos trabalhistas e
previdencidrios de seus socios, empregados e/ou prepostos, principalmente
com relagdo a possiveis reclamatorias trabalhistas, ndo existindo solidariedade
entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA.

a)a responsabilidade trabalhista, individual ou solidaria, eventualmente
estabelecida, entre CONTRATANTE e o pessoal do quadro de empregados da
CONTRATADA, ¢ imputavel tnica e exclusivamente a esta ultima, que deste
modo se obriga a ressarcir civilmente ao CONTRATANTE nos valores que
porventura forem despendidos a verificagio de vinculo laboral,
judicialmente declarado como existente, inclusive no que pertine a possiveis
danos morais.

b)as alteragdes de valores que venham a ser discutidos e aprovados pelas
partes, deverdo necessariamente ser objeto de Termo Aditivo.

c) fica expressamente vedada, no todo ou em parte, a transferéncia ou cessdo
dos servigos de que trata o presente instrumento, sem O expresso
consentimento da outra parte.

d)é expressamente vedado a CONTRATADA a utilizagdo de alhadores
menores, puberes ou impuberes, para a prestacdo dos servicos.

OFTALMED Clinica e Microcirurgia Ocular

Centro Executive Sabin - W4/W5S Sul - 714/914 - bloco D - 1% andar - Brasilia DF - Tel 2191-9191 J

Hospital Santa Marta - AE 1 E 17 - Setor E - 3° andar - Taguatinga Sul - Tel 3029-7039
Av. Aravcarias - Od. 205 - Lt 1,665 - 17 andar - Salas 12 3 16 - Ed. Cant. Cant. Clinico & Com. Aracaurias - Tel 3436-9191



CLAUSULA SETIMA — RESCISAQ

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o
presente contrato, a qualquer tempo, independente de notificacio ou
interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a outra parte qualquer
direito a reclamagdo ou indenizagdo, desde que comunicado por escrito com
30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servicos ja
prestados.

PARAGRAFO UNICO - O presente contrato também seré rescindido de pleno
direito nos seguintes casos, sem que assista 8 CONTRATADA direito a qualquer
tipo de indenizagdo, ressarcimento ou multa, por mais especial que seja:

a) por insolvéncia, impetracdo ou solicitagdo de concordata ou faléncia da
CONTRATADA:

b)o ndo cumprimento de qualquer obrigacdo da CONTRATADA para com o
contratante, sejam obriga¢bes originadas no presente instrumento ou em
outras relagdes comerciais;

c) inadimplemento contratual.

CLAUSULA OITAVA — PREJUIZOS

A CONTRATADA respondera por qualquer prejuizo que direta ou indiretamente
cause ao CONTRATANTE, seja por a¢do ou omissdo, sua ou de seus prepostos.
CLAUSULA NONA — FORO

Elegem as partes o foro de Brasilia - DF, para nele serem dirimidas todas e
quaisquer dividas ou questdes oriundas do presente contrato, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais especial e privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em trés (03) vias
de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas instrumentarias,
obrigando-se por si e seus sucessores, para que produzam todos os efeitos de

direito.
Brasilia — DF, 10 de agosto de 2015. ' ,

OFTALMED Clinica e Microcirurgia Ocular

Centro Executivo Sabin - W4/W5 Sul - T14/914 - bloco D - 1° andar - Brasilia DF - Tel 2191-9191 f
Hospital Santa Marta - AE 1 E 17 - Setor € - 3* gndar - Taguatinga Sul - Tel 3029-709% 7,
Av. Araucirias - Od 205 - L1 1565 - 1° andar - Salas 12 2 16 - Ed. Cent. Cent. Clinico & Com. Aracaurias - Tel 3436-9191
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OFTALMED Clinica e Microcirurgia Ocular

Centro Executivo Sabin - W4/W5 Sul - 714/914 - bloco D - 1° andar - Brasilia DF - Tel 2191-9191

Hospilal Santa Marta - AE 1 E 17 - Setor E - 3° andar - Taguatinga Sul - Tel 3029-709% u
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Allison Tiago Arruda de Araujo
RIjTA PRESIDENI'E_ WASHINGTON , 152, TORRE 2 AP 31, QUILOMBO, CUIABA-MT

allisontisgo@hotmail. com (065) 299901223

Meédico graduado em dezembro de 2007, pela Universidade Federal da Grande
Dourados (UFGD), titulado especialista pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e
Traumatologia (SBOT) em janeiro de 2012 e subespecialista em Cirurgia do Membro
Superior pela Universidade Federal de Uberldndia em margo de 2013, bom comunicador,
dotado de ampla iniciativa e postura.

Formacéo

* Graduado em Medicina pela Universidade Federal da Grande Dourados
(UFGD) em dezembro/2007;

» Curso de Suporte Avangado de Vida em Cardiologia (ACLS) pelo Hospital das
Clinicas da Universidade de Sdo Paulo (USP) em junho/2008;

* Curso de Cirurgia do Joelho — Trauma pela Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sio Paulo (FMRP — USP) em junho/2010;

* Curso AOTrauma Principles of Fracture Treatment Course pelo grupo
AOTRAUMA América Latina outubro/2010;

* Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia pela Universidade Federal de
Uberlindia (UFU) em fevereiro/2012;

* Titulo de Especialista pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia
(SBOT) em janeiro/2012;

* Residéncia Médica em Cirurgia do Membro Superior (Ombro, Cotovelo e Mio)
pela Universidade Federal de Uberlindia (UFU) em margo/2013;

Experiénci

= Fevereiro/2008 a Janeiro/2009 — Médico em Servigo Militar Obrigatério pelo
Comando do 6° Distrito Naval de Ladédrio — MS (Marinha do Brasil);

*+  Apgosto/2008 a Janeiro/2009 — Médico concursado em Clinica Geral pela
Prefeitura Municipal de Corumba — MS;

* Agosto/2008 a Janeiro/2009 — Medico contratado em Clinica Geral pela
Prefeitura Municipal de Aquidauana — MS;

*  Fevereiro/2009 a Margo/2010 — Médico contratado em Clinica Geral pela
Prefeitura Municipal de Tupaciguara - MG;

« Margo/2009 a Agosto/2012 — Médico contratado em Traumatologia pela
Prefeitura Municipal de Uberlindia — MG;

* Novembro/2010 a Janeiro/2013 - Meédico contratado em Ortopedia e
Traumatologia pelo Hospital Santa Catarina de Uberlindia — MG;

*+ Mar¢o/2012 a Dezembro/2013 - Meédico contratado em Ortopedia e
Traumatologia pelo Hospital e Maternidade Municipal de Uberléndia
(HMMDOLC) em Uberlandia — MG:;

«  Margo/2012 — Médico contratado em Ortopedia ¢ Traumatologia pelo Hospital
Regional do Sudoeste do Goids (HURSO) em Santa Helena de Goias — GO;

v



Dezembro/2012 — Médico prestador de servigo em Ortopedia e Traumatologia no
Hospital Metropolitano de Urgéncia e Emergéncia em Belém — PA;
Janeiro/2013 a Dezembro/2013 - Médico prestador de servigo em Ortopedia ¢
Traumatologia pelo Hospital Santa Genoveva, Uberldndia - MG;

Janeiro/2014 - Médico contratado em Ortopedia ¢ Traumatologia pelo Hospital
Regional do Paranod - DF (HRPa);

Abril/2014 - Médico contratado em Ortopedia e Traumatologia pelo Hospital
Santa Helena, Brasilia - DF;

Dezembro/2014 - Médico contratado em Ortopedia e Traumatologia pelo
Hospital Brasilia, Brasilia — DF;

Mar¢o/2015 — Médico prestador de servigo em Ortopedia e Traumatologia pelo
Hospital Santa Rosa;

Agosto/2015 — Medico prestador de servigo em Ortopedia e Traumatologia pelo
Hospital Sdo Benedito, Cuiabé - MT;

Agosto/2017 - Diretor Clinico do Hospital S&o Benedito, Cuiabd - MT

até o més de Janeiro 2019;

Setembro/2019 — Médico prestador de servigo em Ortopedia e Traumatologia
pelo Hospital Municipal de Cuiabé, Cuiab4 — MT, em atividade;

Abril2021 - Médico prestador de servigo em Ortopedia e Traumatologia pelo
Hospital Sotrauma/Hbento, em atividade;

Auigenw T, Anonies
ALLISON TIAGO ARRUDADE ARAUJO
CRM/MT 8248

Cuiaba, 07/03/22
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(METRUMENT D DE CrDADANIES _
Ano B N* 1171
Divulg segunda-feira, 7 de agosto de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMFRESAMT
AVIS0 DE RESULTADO DE LICITAGAD
PREGAD PRESENCIAL N* 6852017
PROCESSO N* 132772017

pwsmwwzm?mm

OBJETO: CONTRATACAD DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICO
DE GEREMCIAMENTO DE COMBUSTIVEL AUTOMOTIG POR MEIKD DE CARTAD MAGHETICO
E RASTREAMENTO VEICULAR DA FROTA PERTENCENTE AD MUNICIPID DE CONFRESAMT.

ADJUDICADD E HOMOLOGADO para a emgresa: SAGA COMERCIO
E SERVICOS TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA, CNPJ n* 05.870.71370001-20, Vencedors
dos lens 01 no valor de RS 42,00 (quarenta e dois reais), hem 02 percentual 3.5% o Rem 03 RS
15?.@{“-m-ﬂw}mmwmﬁﬂmhﬂ-m
atencey IO0os Of MQUERRCS 0 EJN] & s Ananos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU

HOMOLOGAGAO DE ADESAD A ATA DE REGISTRO DE PREGOD
O Prefsio Municipal, JAIR KLASNER, no uso das atribuigies que e

s&0 confercas pale legilachs em viged, sob Lei n* 1052002 g am  lade 808
principios ordenades suwvés oa Lei 0 5.56893 e posienons, & vista oo
conclUSvGg QUARado 3

MECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SALDE

PROCESS0: 882017 - LICITAGAD MR: 5572017 - HOMOLOGACAD:
4082017 - PREGAD PRESEMCIAL - ADESED A ATA (942017 DE CAMPO MOVD DO

PARECIS.

I ) Fomecedorss & Rens deciarados Vencedones (cfe. Cotagla) ENZO
CAMINHOES LTDA CNPJ 09.137.2380001-48 : QUANTIDADE 01 (UM} MICROONIBUS -
VALDR GLOBAL: 163.800,00 - Colriguacu, 04 de Agosio de 2017.

JAIR KLASHER
PREFEITO MUMICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

ATOS

ATO OGP N 1.218 2T

0 Prefeitc Municipal de Culabé-{MT), no uso de suss airfbuictes

RESOLVE:

M MWOME DE SOUZA, do
Garsl & # Adnio, Simbolo DGA 01,
Trabalha & hmemtmu:mﬂuir

REGISTRADO, PUBLICADD, CUMPRA-SE
Palaci Alarcasiro, e Culsbsd-MT, 17 de julho de 2017,

legais,

mmmmﬂ
na Secrelada Municipal de

EMANUEL FINHEIRD
Prefeio Muracipal

ATO OGP N 1. 222207

0 Prefeito Municipal de Culabd{MT), no 1m0 de suss alibuches
RESDLVE:

NOMEAR, MARCELD PIRES DE SOUZA, no cargo em comissdo de

Divegho Garal & Assessaramento, Secretdno Adpunio, Simbols DGAM, na Secretana Muracipal de
Trabalho & Deservobvimentio Econdimico, & partir de 010472017,

g,

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Paldcio Alencastro, om Culaba-MT, 17 de julho de 2017

@ Diario Oficial de Contas

Trbunal de Contzs TFribhunal de Contas de Mato Grosso

Gdo terca-feira, 8 de ag

EMANUEL PIHHEIRD
Prefsilc Municipal

ATD GP N° 1290207

0 Profeito Municipal de Culabd-{(MT), no uso de suas sirbucles

RESOLVE:

TORMAR SEM EFEITD, o ATO GPF N* 12402017, publicado no
mEEWHS?dliWH?dam LEOVAL DO CASTRO DE CAMPOS, do cango
am comssho d8 Direclo & Assessoamenio Superice, Gorenie de Suporie, Simbols DAS-05, na
Secrelars Municipal de Trbalho & Deservobimanio Econdmico, & partie de 18072017,

REGISTRADO, PUBLICADOC, CLBPRA-SE.

Palicio Alencasing, em Culaba-MT, 02 de agosta de 2017,

EMANUEL PINHEIRC
Prefehc Municipal

ATD GP N 12972017

O Preisiic Municipal de Culab-{MT), nc uso de suas abibuiches

RESDLVE:

MOMEAR, VILMAR JOSE DE OLIVEIRA, no cargo em comissio de
Dieglio e Assessoramenic Superior, Gerenls de Supode, Simbolo DASDS, na Secretaria
wuﬂTm-MEmmtpﬁﬁMT

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palicio Alencasino, em Culaba-MT, 02 de agosta de 2017.

EMANUEL PINHEIRD
Profeie Municipal

ATO GP N* 129072017

O Prefeito Municipal de Culabi-{MT], no w0 de suas airibuicies

RESDLVE:

MOMEAR, ALLISON TIAGD ARRUDA DE ARALJD, no cargo em
comisslo de Direclo & Assessoramento Superior, Dirslor Clinkco, Simbolo DAS-02, na Empresa
Cuiabars de Sadide Publica, & partir de (V082017

REGISTRADO, PUBLICADOD, CUMPRA-SE.
Paldcio Alencasino, em Cuiaba-MT, 02 de agosto de 2017,

legas,

EMAMNUEL PINHEIRD
Predaio Municipal

ATD GP N® 12067017
i 0 Prefelic Municipal de Culabé{MT). no uso de suas abrbuigies
: RESOLVE:

Direclio & A Super Rade Assislencial Imagem e
WWMMWWHM & partir de S4DRI0NT.

REGISTRADD, PUBLICADD, CUMPRA-SE
Palicio Alencastro, em Cuiabi-MT, 02 de agosio de 2017,

EMAMNUEL PINHEIRO
Predeito Municipal

ATO GP N* 1.3972017

D Prefelic Municipal de Culabd-{MT), no uso de suas airbulches

RESDLVE:

Mmmmmmmmu
Darelio & A wdor Especial de Rede Assistencial Geral Simboks
Mtﬂ,mmwdlm i partir e QU0EI01T.

REGESTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palicio Alencasino, em Culabd-MT, 02 de agosto de 2017.

legais,

EMANLUEL PINHEIRD
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Curriculo

1. Dados Pessoais:

Nome: Angélica Carla Braga de Oliveira

Data de nascimento: 24 de julho de 1989

Fone: (62) 98601-9214

E-mail: angelica?4 braga(@hotmail.com

Enderego: Rua Jeriva Qd.16 Lt. 10 Parque das Palmeiras
Goianésia-GO

2. Objetivo Profissional
Cargo de Farmacéutica / Farmacéutica Bioguimica
3. Formagdo Escolar

Graduada em Farmdcia/ Bioguimica. UNIP, conclusdo em 2010.

4. Curso Extra Curriculares:

Curso de Informidtica Basica

Curso de Injetaveis com Seguranca.

XIV Semana de Integracdo Farmacéutica: Biodisponibilidade e Bioequivaléncia.
Dispensagao de Medicamentos.

1° Encontro Regional dos Académicos das Areas de Saide.

Curso de Satide Piblica do Eixo Tecnologico Ambiente ¢ Satde.

11 Oficina de Enfermagem: Compromisso com Etica Profissional.

Curso de Formagio de Brigadista Eventual.

5. Experiéncia Profissional:

Empresa: Hosp. Santa Luzia — Goianésia 3353-1121
Cargo: Responsavel Técnica da Farmacia Hospitalar
Periodo: Atuando desde Abril de 2014.

Empresa: BONE MEDICINA ESPECIALIZADA UTI - UPA GOIANESIA
Cargo: Farmacéutica

Periodo: abril/’2021 a novembro/202 1

Empresa: Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h — Goianésia 3333-3100
Cargo: Responsével Técnica da Farmécia Hospitalar

Periodo: novembro/2017 4 abril/2018.

Empresa: Farmécia Basica — Vila Propicio 3320-0184
Cargo: Responsdvel Técnica da Farmécia Basica
Periodo: fevereiro/2016 a novembro/2016.

Empresa: Hosp. Municipal Irmi Fanny Duran — Goianésia 3353-1038
Cargo: Responsavel Técnica da Farmécia Hospitalar
Periodo: janeiro/2013 4 fevereiro/2016.



Empresa: Hosp. Municipal Sta Efigénia — Niqueldndia 3354-2254
Cargo: Responsavel Técnica da Farmacia Hospitalar
Periodo: setembro/ 2011 4 dezembro/2012.



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 02/05/2020

Nome Civil: ANGELICA CARLA BRAGA DE OLIVEIRA
CPF: 019.181.491-19

Data de Nascimento: 24/07/1989

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: VERA LUCIA BRAGA OLIVEIRA

Contratos de Trabalho

@ (1/05/2018 - Aberto

THALES SOUSA E SILVA EIRELI

CNPJ: 29.186.809/0001-31

Ocupagio: 223405 - FARMACEUTICO

Salario Contratual; R$ 1.163,20

Remuneragdo Inicial: R$  1.208,69

Ultima Remuneragao Informada:  R$  2.891,10 (02/2022)

Anotagoes

03/05/2021 - Férias de 30 dia(s) com previsao de encerramento em 01/06/2021
18/09/2020 - Férias de 30 dia(s) com previsao de encerramento em 17/10/2020
17/06/2019 - Férias de 30 dia(s) com previso de encerramento em 16/07/2019
02/06/2021 - Salario alterado para R3 2.522 57

01/06/2021 - Salario alterado para RS 2.522,57

01/04/2021 - Salario alterado para R$ 1.366,14

01/05/2020 - Salario alterado para R$ 1.266.71

01/05/2018 - Salario alterado para R$ 1.209,73

01/05/2018 - Admissao

Dociments assinads digitalments pela Datapray em 1170 A2,

Esie docurmanis somants & walido acompanhado 0 (m documenta os denbificacio oficia



Carteira de Trabalho Digital

® 20/05/2014 - 10/10/2017

SOCIEDADE HOSPITALAR SANTA LUZIA LIMITADA
CNPJ: 01.825.603/0001-95

Ocupagao: 223405 - FARMACEUTICO

Remuneracdo Inicial: R$ 868,00

Ultima Remuneragdo Informada: R$ 475,80

(10/2017)
Anotagoes
10/10/2017 - Rescisao Contratual

20/05/2014 - Admissado

Decumanto assinado digitalmaents pela Dataprey am 1108022

4 SCOMmpantaso 08 urt SOCUmenD o8 deniicacas Ofrces

Eotp GO SOTania 8



CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE GOIAS
Rua 1122 N°198 St.Marista - Goignia-GO - CEP:74175-110 - Fone:(62)3219-4300
www.crfigo.org.br

— CRF-GC

Declaragio de Inscrigdo Profissional

Declaracao

DECLARO, para todos 0s fins que se fizerem necessarios que o(a) Farmacéutico(a)

ANGELICA CARLA BRAGA DE OLIVEIRA

Nacionalidade Brasileira, CPF - 019.181.491-19 e RG 5066138 SSP-GO, acha-se inscrito(a) neste
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE GOIAS CRF-GO, no Quadro de
Farmacé&uticos, sob o numero de Inscrigdo Definitiva 8815, tendo efetuado sua inscrigdo em
12/04/2011.

DECLARAMOS, também, que o(a) referido(a) profissional esta em dia com a tesouraria do CRF-GO,
ressalvadas as parcelas a vencer, € ndo existe Processo Etico até o presente momento, em
conformidade com o art. 30 da lei n°® 3.820/60, estando apto(a) a exercer a profissao farmacéutica
em todo Territdrio MNacional.

Por ser verdade, firmo a presente DECLARACAO, a fim de que surta Seus efeitos.

Esta Certiddo tem validade de 30 (trinta) dias a contar da sua emissao.
Goiania, 11 de Margo de 2022.

Jere Baio A Wireno, Wamean

Farm. LORENA BAIA DE OLIVEIRA ALENCAR
Presidente CRF-GO

Leia o QRCode ao lado para validar o documento ou 8CeSs0 0 enderego
u-f—en-rrcasa.u’f-go.cisanteu.m.br:ﬂuaﬂmH—em—casafnﬂnsulmﬂmpqﬂsneaﬁnw.jsf e digite o Codigo de Autenticagdo
Cadigo de Autenticacao: 2DD7-T4A0-1DE1 -TABT

11/002022 09:44:04 Rua 1122 N*108 StMarsE - Goiania-GO - CEP-THTS-110 - Foma:|E2)3219-4300

www ciigr.ong br [/



Roze Meiry Benedito Souza da Costa Gusmao

Endereco para acessar este CV: hittp: //lsttes.cnpq.br/3840311450269734
ID Lattes: 3840311450269734
Ultima atualizacio do curriculo em 24/02/2022

Enfermeira Obstetra formada pela UFMT, especialista em Neonatologia e Pediatria pela UCG, MBA em
Auditoria de servicos saude pela FGV, especialista em qualidade e seguranca do paciente pelo Hospital Sirio
Libanés. Membro efetivo do GET- Grupo de Estudos em Tecnologias. Vasta experiéncia em neonatologia e
pediatria, bem como em cuidados a pacientes criticos. Atua na area de curativos e lesdes cutdneas desde 2003.
Realiza consultoria em enfermagem hé 10 anos ( auditoria em salde, consultas de enfermagem, orientages de
gestantes, parto, puerpério e cuidados com o RN, curativos, acreditacio e qualidade). Fez parte do corpo
docente do curso de enfermagem do UNIVAG por 10 anos na érea de estagio em gerenciamento do cuidado,
gest3o de unidades e administracdo de servigos de salide. Desde 2019 atuando como coordenadora assistencial
na empresa Americas Health, responsavel em Cuiabé pela gestdio das utis neonatal e Pediatrica do HESC e pelo
\iventi Home Care. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome Roze Meiry Benedito Souza da Costa Gusmao
Nome em citaces bibliograficas COSTA, R. M. B. 5.
Lattes iD @ it //lattes.cnpa.br/3840311450269734
Enderego
Endereco Profissional Centro Universitario de Vérzea Grande.
Rua Ministro Mario Machado (Lot Gov J Fragelli)
Cristo Rei

78118100 - Varzea Grande, MT - Brasil
Telefone: (65) 36886006

Formacdo académica/titulacao

2013 interrompida Mestrado interrompido em 2013 em Ciéndias da Salde (Conceito CAPES 4).
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil. Orientador: oo,
Ano de interrupcio: 2013

2017 - 2017 Especializacio em Especializaco em qualidade e segurangca no cuidado ao paciente.
(Carga Hordria: 360h).
Hospital Sirio-Libanés, SIRIO-LIBANES, Brasil.
Titulo: Reaprendendo a qualidade e seguranca no cuidado ao paciente: uma trajetéria de
conhecimento.
Orientador: Solanyara Maria da Silva.

2008 - 2009 Espedaﬁzagﬁumh&hemhdt:ﬁaemﬁer\ﬁgnsdesﬂde.{carga%a: 360h).
Fundaco Getilio Vargas, FGV, Brasil.
Titulo: Auditoria de Qualidade em Operadoras de Salde: Criando parceiros.
Orientador: Tania Furtado.

2007 - 2008 Espedializacio em Enfermagem em Pediatria e Neonatologia. (Carga Hordria: 360h).
Pontificia Universidade Catolica de Goids, PUC GOIAS, Brasil.
Titulo: Alteragdes ambientais em UTI neonatal e sua influendia na recuperagao do RN.
Orientador: ot

1997 - 2001 Graduagdo em Enfermagem. {
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Titulo: Estimulos ambientais em UTI neonatal e suas complicacfes ao desenvolvimento da
crianga.
Orientador: Rosa Maria.



Formacdo Complementar

Atuacdo Profissional

Centro Universitario de Varzea Grande, UNIVAG, Brasil.

Vinculo institucional
2005 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor de ensino superior

Americas Health, AH, Brasil.

Vinculo institucional
2019 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Assisténcia, Carga horaria:

40, Regime: Dedicacgo exclusiva.

Areas de atuaggo
1.
2.

Grande &rea: Cléncias da Saide / Area: Enfermagem.
Grande &rea: Ciéncias da Satde / Area: Enfermagem / Subarea: Enfermagem em Salde

da Crianca e do Adolescente.

3. Grande area: Ciéndias da Saide / Area: Enfermagem / Subérea: Enfermagem na Gestdo e

4, mm:caﬂudasmidefw:ﬁmmﬂjﬂhém:&fmnmﬁiﬂe
da Mulher,

Idiomas

Espanhol Compreende Bem, Fala Razoavelmente, L& Bem, Escreve Pouco.

Inglés mmmmﬁhw,&w,m
Razoavelmente.

Italiano Compreende Pouco, Fala Pouco, L& Poucn, Escreve Pouco.

Producdes

Producio bibliografica

Aprese
1.

ntacbes de Trabalho

COSTA, R. M. B. S.. Preparo e diluigio de medicamentos: aspectos técnicos, éticos e legais. 2019. {Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).

Produgio técnica

Assessoria e consultoria

1.

ms‘m,mu.ms..mmmdeuhgnésumﬂmam'ale;ﬂamdeaﬁumwednaﬁnhmﬂwm2{11?.

Trabalhos técnicos

1.

2.

COSTA, n.u.a.s..mmuccmneummnem&vm@mmismmswmmm
DISPOSITIVOS EM SAUDE. 2017.

W COSTA, R. M. B. S.; ROSA, M. K. 0. ; GUIMARAES, S. M. ; SOUZA, A. P. T. ; ALBUQUERQUE, D. F. S. ; CORREA, G. H. ;
LIMA, K. V. M. ; OLIVEIRA, T. M. . PROTOCOLO DE IDENTIFICACAQ DE PACIENTES DO HOSPITAL METROPOLITANO DE
VARZEA GRANDE. 2017,

COSTA, R. M. B. S.. Protocolo de Curativos. 2016. U

COSTA, R. M, B. S.. Diagndstico Situacional. 2015.

¥ COSTA, R. M. B. S.. Manual de Auditoria de Enfermagem da Unimed Culabd. 2012.



Bancas

participacio em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusdo de curso de graduagao

1.

COSTA, R. M. B. .. Participacio em banca de DANIELE CAMPOS SILVA FRANCIELI XAVIER VARELA LAILA CAMILA
MA.PROJETO OCTO NA RECUPERAGAO DO RECEM NASCIDO INTERNADO EM UTI NEONATAL: UMA PERCEPCAD LUDICA NA
NEONATOLOGIA DO MUNICIPIO DE CUIABA. 2017. Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduacio em Enfermagem) - Centro
Universitirio de Varzea Grande.

Eventns

Participacdo em eventos, CONgressos, exposiches e feiras

%I Mostra dientifica do Curso de Enfermagem: mmmmmmmmmemum
2017. (Oficina).

Orientagdes

Orientacbes e supervisbes concluidas

Trabalho de conclusdo de curso de graduacgéo

1.

2.

wmwm.mmmmmmﬂam&cﬁnmmmﬂm EM UTI NEONATAL: UMA
PERCEPCAOD LUDICA NA NEONATOLOGIA DO MUNICIPIO DE CUIABA, 2017. Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduacso
mw}-mumﬁmmmm.MMMMMmmmw
mmdaﬂmmﬁm.mmmmmemmmmﬁmﬁmmﬁmmnﬂmﬁa
2016. Trabalho de Condusdo de Curso. [mmmw]-mmmmvémm.m:
Roze Meiry Benedito Souza da Costa Gusmao.

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 11/03/2022 as 13:36:15



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Canselho Federal de Enfermagem

REGISTRO DE TITULO - COREN MT 000.042.1
ESPECIALISTA

zE2UBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Federal de Enfermagem

REGISTRO DE TiTULO - COREN MT 000.042.98
EESPECIALISTA
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% Hsnsplm. EEFADUAL
15> Santa Casa
p' : e

Governo do Estado de Mato Grosso
SES - Secretaria de Estado de Saude

DECLARAGAO

Hospital Estadual Santa Casa, CNPJ 04.441.389/001-61, Telefone (65) 3618-800 localizado na
praca do seminario, n°141, Baimo Dom Aquino, Declara para os devidos fins, que a senhora, Roze
Meire Benedito Souza da costa Gusmao — CPF 805.254.581-15, exerce suas devidas funges nesta
unidade hospitalar no cargo de Responsavel Tecnica de Enfermagem, contratada pela empresa
prestadora de servigo Instituto Mato-grossense de Terapia Intensiva LTDA, CNPJ 18.146.705/0001-87,
carga horaria de 40 horas semanais.

M\

III-

1

Vool
Patricia Dourado Neves
Diretora Geral
Hospital Estadual Santa Casa/SES-MT
Matricula: 60686

V

Praca do Seminério, 141 — Dom Aquino, Cuiabd-MT — CEP: 78015-325



\

N° 27.685 Pagina 17

(- iario&0
»-feira. 05 de Fevereiro de 2020 Dlanﬁ

guart 3 ________—-————r— =

Representada pelo Secratdno GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: THYSSENKRUPP ELEVADORES S.A.
REPRESENTADA por: CARLOS HENRIQUE DE SANTANA SILVA.
empresa especializada em manutengdo
pecas novas e originais

Saide de Mato Grosso™.

DOTAGAD ORGAMENTARIA: UD: 21601; Programa: 526; Projeto: 2515
Elemento: 33.90.3%; Fonte: 1342

VIGENCIA: 12 (doze) meses - tendo inicio em 20/041/2020 e término em
28/01/2021.

VALOR DO CONTRATO: RS 35.008,08 (Trinta a cinco mil, noventa e oito
reais e oito centavos).

DATA DE ASSINATURA: 29/01/2020.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTRISESMT
mmmmmmﬁmmﬂmmmﬂu N® 11620190

SES/MT - DISPENSAD LICITAGAD N° 066/2019.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SES/MT -
Representada pelo Sacretirio GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.
CONTRATADA: PAULD ISAD SASSAK]I NETO EIRELL

*epresentada por: PAULO ISAQ SASSAKI NETO.

JRJETO: “Contratagio emergencial de empresa para prestagio de
mmmwuﬂcwr‘iﬁwﬂmm:w“
Estado de Saide no Hospital Estadual Santa Casa”™
aditivo tem como objeto a promogagdo de prazo do contrato 116/2019/SES/
W.Ddﬂmﬂndﬂdemnﬁmﬁﬂimﬁonumm]dim.mini&nm
Hm1mzﬂlﬁﬁmm1wm.demﬂnmnﬂi24.mw
da Lei 8.666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: UO: 21801;
Elemanto: 3.3.50.39; Fonte: 112 134.
VALOR DO TERMO ADITIVO: RS §29.907 00 (Seiscenios & vinla & nNove
miil, novecentos & sete reais).

DATA DE ASSINATURA: 21 01r2020.

Programa: 526; Projeto: 2515,

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COORDENADORIA DE CONTRATOS - CCTRISES/MT

SES/MT - ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 00272019

PREGAO ELETRONICO/RP N°. 059/2018/SES/MT.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE/SESMT -
Representada pelo Secratario GILBERTO GOMES DE FIGUEIREDO.

| ~ONTRATADA: GL OXIGENIO EIRELIL.

tepresentada por: ISAIAS LOPES DE OLIVEIRA.

OBJETO: "contratagio de empresa especializada no fornecimento de
msﬁmm.mmnmmawu
mﬁmummlomwmmm
objeto a prormogagdio de praze do contrato DO&/2019SES/MT, pelo periodo
de 12 (doze) meses, com Inicio em 08/02/2020 e término em 070212021,
de acordo com o art. 57, inciso Il da Lei n.® B.BBG/A3, Decréscime do
valor unitario do item 01 do Lote 1l tCqu&r}ecbusIW\sm.maﬂﬂdo
Lote V (Alta Floresta) do conirato DDB/2018/SES/MT, de acorde com o
mss.mmnﬂa.MemnEscmnezﬁmmnﬁnww
cento) dos ftens 01, M.Hludnmn{cnidtﬂcdumv{m
Floresta) da cliusula terceira - DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO &
em concordéncia com & cliusula segunda - DO CONTRATO, item 2 2, com
base no Art. 65 da lei 8.666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: UQ: 21601; Programa: 526 Projeta: 2515,
Elemento: 3.3.90.30; Fonte: 112 & 134,
MMWMWW:MMMINMGMem
mLmum;:mmanMemm}
DATA DE ASSINATURA: 30001/2020.

PORTARIA N° 037/2020/GBSES

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas
atribuiches, que lhe sio conferidas pelos artigos 68 e 75, §1° da Lei
Complementar n® 207, de 29/12/2004, alterada pelas Leis Complementares
n® 243, de 0072005 e 550 de 27112014,

Wuasﬂdﬁﬁnnmaﬁndﬂm.mﬂmme

do Hospital Regional de |
mmmzmmnmlmimamml

Enmmmmmﬁmmommnmm N° 0082019/

Pmmﬂnmdaﬁuomu:&dminmim
Wmm&mm.mmm:
Wmﬁhﬁpﬁmﬁuﬂuﬁaﬂ' io @ da Ampla Dafesa,
mMmmutE',irmnwdacmﬂituiqﬁnFadnral.
RESOLVE:
M1'Mmmmmmmmmﬂﬁmﬂnmpﬂm
WMMMFWMHWMMWW&
Mrcmwderomdem[M}m,memmapamr
de 28 de janeiro de 2020, para @ conclus@o do referido Processo Adminis-
Art. 3°. Convalidar os alos alé a presente data.
Md'mpmmmmmdmmmwima.

Registre-se, publique-sa CUMPRA-SE.

Cuisbd-MT, 30 de janeiro de 2020,

PORTARIA N® 042/2020/GBSES

nmﬁmnﬁEﬂmnEuﬂD&mmdnmaﬁ
= ey

102, de 02 de malo de 2018,
quemmmmep@m,MMMHmmda

providéncias,
mwmmmmdeindmlmgﬂ do
M.a‘dnnewamﬂiuz_deﬁidamahdezﬂ19. compete a Secretaria
uﬁimraadnwmmbemmwaiaammdaa
prejuizo da promoGao, 58 NECESSANo,

de Portaria, no que the competir,
Decreto;

wwqmmwmmﬁaMMHm1
Emmmm.mﬂmammwmmmﬁade
Estado de Salde;

RESOLVE:

Art. 1°* Designar a servidora PATRICIA DOURADO MNEVES,
MM:MWWWMMMMHWMEMMN
Santa Casa.

PARAGRAFO UNICO. Podera a servidora ora designada como
mmwmmmm.mmnﬁum,w
WWWMWMMWMHNMEMM-
vidualmente ou em conjunto.

M,rammmmmwmmde
phmpodmm_aadninmdﬁHmpiHI,mmpﬁmﬂ
mwﬂm.mmmﬁuimaﬁﬁda,pudmﬂwnhﬁqﬁmmmmm
mmn&aﬂoaaunﬁwmammﬂ?ﬁdumﬁemmmm.
mmwﬁwmmmwﬁmmmﬂwmm.
entre outros:

:-Hmhﬁurmmiuseaﬁdadﬁﬁammmm
érglos e entidades de outras gsferas de govemo
mmammaqﬁesnmﬂﬁasmu.mhmnmdesuanﬁﬁﬁn:

I1-5ﬁdﬁ.4ﬁﬂnmimmmm
(CGE) e & Procuradoria Geral do Estado (PGE) orientagbes, estudos &

.bemnmmmﬂndammmmniﬁm-b.

M:‘~Apfemlnporm|umaamvigornamdesua
uﬂcagan.mwmasdimmEmmm.mam:am
n° 011/2020/GBSES.

Cuiaba-MT, 04 de fevereiro de 2020.

Wmmm

S ‘3 de Etado de Planssa—ent & Gesthio - SEPLAG = Imprenss Oficial - IOMAT
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Cassiano Moraes Falleiros

= Brasileiro, UniSo Estdvel, 42 anos.

* Graduacdo em Enfermagem pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (2003) ,
Especializacdo pelo Fundacdo Getulio Vargas - SP (2006) e Especializacio em Administrag3o pelo PROAHSA -
Administracdo Hospitalar Sistema de Salde pela Hospital Das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP (2007) e
Especializagdo em Hospitais Universitarios pelo Centro de Ensino Sirio Liban&s (2015). Ex-Secretario Adjunto
Estadual de Sadde do Mato Grosso, atuou como consultor da Fundagio Getulio Vargas - SP pelo Centro de
Estudos em Salde e FGV Projetos, Consultor pela GESA Health Care em Luanda-Angola, e pela PATH Global
Health Organizations - Seatle. Atualmente Gerente de Atencglo a Salde de Hospital Universitério Julio Muller.
Experiéncia na drea de Administra¢io Hospitalar e Gestdo de Sistemas de Saide, Planejamento Estratégico,
Gerencia de Projetos e Economia da Salde.

Areas de

* Gestdo Assistencial, Gestdc Administrativa e Financeirs, Pesquisador na Area de Salde, Consultor em Satde,
Planejamento Estratégico, Transparéncia, Compliance Institucional, Gestdo de novos negécios, Geréncia de
Projetos.

—-

*  Hospital Universitirio Julio Muller — UFMT — Mestrado Profissional em Atencio Hospitalar — 2016 (Tese:
Avaliag3p de Tecnologia em Salde nos Hospitais Universitirios Federais)

* Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio Libanés — Gest3o de Hospitais Universitdrios Federais — 2015

* Hospital Das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP - Residéncia em Administrac3o Hospitalar e Sistema
de Saide pelo Hospital das Clinicas — Faculdade de Medicina da USP - 2005-2007

* Fundag3o Getilio Vargas — CEAHS — Curso de Especializago Administracio Hospitalar e Sistema de Salide —
PROHASA — 2005-2006

*  Universidade Estadual Paulista — UNESP — Enfermagem — 2000-2003

Experiéncia
Profissional

Gerente Administrative, EBSERH — Empresa Brasileira Servigos Hospitalares Hospital Universitario Jdlio Miiller — MT
{Abr/2021 até o momento)

Geréncia composta por dreas de gestio de pessoas, infraestrutura, logistica, administrativa, financeira e
controladoria/compliance, e Planejamento Estratégico;

Gerente Atencdo a Saide, EBSERH — Empresa Brasileira Servigos Hospitalares - Hospital Universitirio Jdlio Miiller -
MT (Jan/2019 - atual)

Geréncia composta por dreas de qualidade e seguranca assistencial, Unidades Assisténcia Direta ao paciente, Apoio
Diagndstico, Bloco Cirdrgico, Faturamento Hospitalar, Contratualizagio Assistencial, Colegiado Executivo, Regulacio
e Avaliag3o Assistencial, e Farmécia Hospitalar

Secretario Adjunto de Estado de Salde, Secretaria Estadual de Saiide do Estado do Mato Grosso - MT, (Junho/2017
a dezembro/2018)

- Gestor de 11 Hospitais da Secretaria de Salide do Mato Grosso, Insercio de politicas de transparéncia publica,

Politicas de Atengio Hospitalar, Normativas da ANVISA, Normas de fluxos e processos administrativos e assistenciais

Assistente Técnico de Direcdo, Conselho Regional de Medicina do Estado do Mato Grosso, (maio/2017 até
outubrof2017)

Desenvolvimento do Planejamento estratégico do CRM/MT para préximaos 5 anos, com a implementacio do BSC -
Bolanced Soorecard, Mapa Estratégico, projetos, complionce institucional, auditorias internas e indicadores
estratégicos

Gerente Administrativo, EBSERH — Empresa Brasileira Servigos Hospitalares Hospital Universitdrio Jdlio Miller - MT
(Abr/2014 - abril/2017)

Geréncia composta por dreas de gestio de pessoas, infraestrutura, logistica, administrativa, financeira e
controladoria/compliance, e Planejamento Estratégico;

R: Vereador Juliano Costa Marques, 369 apt 202, Jd Aclimagdo - Cuiabd
Cel:(65) 99956-0978 e-mail: cfalleiros@gmail.com



Cassiano Moraes Falleiro:

Diretor de Apoio Técnico, Conjunto Hospitalar de Sorocaba — Secretaria Estado da Satde de S3o Paulo — SP
(Out/2011 & Abr/2014)

Diretoria — Divisdo de Apoio Técnico (dreas subordinadas: SAME, Faturamento, Auditoria e Planejamento Estratégico
e Operacional, Politica de Qualidade);

Consultor, Fundagdo Getdlio Vargas — SP e UNESCO (Fev/2008 3 Abr/2013)

Desenvolvimento e Implementacdo de Projetos e Planejamento Estratégico na Area de Salde e Judiciaria;
Pesquisador pela FGV-Salde e pela UNESCO executando pesquisas de avaliag3o de servigos de sadde para Ministério
da Salde e demais instituicBes

Consultor, PATH (International Nonprofit Organization) — Catalyst for Global Health — Seatle, EUA (Ago & Dez/2010)

Implementacdo de Seringas injetdveis por pressdo no Mercado Brasileiro e no Programa Macional de Imunizacio do
Ministério da Sadde;

Consultor, GESA — Health — Angola, Africa (Jun/2007 32 Mar/2008)
Desenvolvimento e Coordenacio de Projetos na drea de salde de Angola;
Analista de Projetos, Hospital Alem&o Oswaldo Cruz — SP (Mar/2006 3 Jun/2007)
Anzlise/Desenvolvimento e Implantagio de projetos estratégicos para o hospital;

_Principais
salizagbes

= Como Gerente de Atencio a Salde:

v"  Coordenagdo da implementagdo de linha de cuidado e Comite de Gerenciamento de Combate ao COVID
18, ampliagdo de leitos de UTI, indicadores acompanhamento COVID, protocolos de atendimentos
Habilitagbes de Leitos — Taxa de Ocupacdo de 90%, Média de Permanéncia de 27 dias, Taxa ds
Mortalidade COVID 17%, Custo/Leito/Dia RS 2,5 mil

¥ Implementag3o para melhoria de processos através de KABAN, LEAN e Linhas de Cuidados nas unidade:
produtivas (internagBes, UTI e Pronto Atendimenta)

¥ Adeguacdo a receita através dos contratos junto a Secretaria de Sadde e as despesas con
implementac3o de politicas de padronizagio de medicamentos e protocolos clinicos -

¥ Planejamento e implementac3o de adequacdes de processos internos adequando as normas da VSIA -
Sucesso alcancado com liberagio do Alvard da VISA

¥ Conclusdo das habilitagdes pendentes junto ao SMS de Cuiabd e M5 para acréscimos de receita junto 2
habilitacdo em Doencas Raras, Projeto Transexualidade, Hospital dia e Leitos crénicos

¥ Implementacio de gestSo de leitos com visitas semanais em cada unidade, verificando média de
permanéncia, Kan-ban, pendéncias internas e externas, discussio dos casos clinicos complexos com
necessidade de intervengSes da gestdo

¥ Oficina de adequagdes de materiais e equipamentos das unidades assistenciais para efetivacio daz
contratualizacdo junto ao Municipio de Cuiaba

¥ Responsdvel pela auditoria dos processos internos, para adequacdo as normativas e regramentos do SUS,
ANVISA, Politica Nacional de Ateng3o Hospitalar e Seguranca do Paciente e implementac3o do Selo de
Qualidade da ESBERH

¥ Responsével pela gest3o de pessoas de 22 gestores diretos e guase 400 colaboradores indiretos, com
atuacdo junto a drea assistencial do Hospital, incluindo médicos, enfermagem, farmaciuticos de demais
profissionais de salde

¥ Acompanhamento de indicadores de gestdo, efetividade, eficiéncia e orgamentdrios nas Unidades,
propondo planos de agbes para melhorias dos processos estratégicos)

* Como Secretdrio Adjunto de Sadde do Estado do Mato Grosso:

v"  Implementag3o da Politica MNacional de Gestio Hospitalar nos 11 Hospitais Regionais - Comissdes,

R: Vereador Juliano Costa Marques, 369 apt 202, Jd Aclimagio - Cuiaba
Cel:(65) 99956-0978 e-mail: cfalleiros@gmail.com



Cassiano Moraes Falleiro:

Implementar Nicleos Internos de Regulagdo, Implementagdo do Sistema de Regulagdo, Insercio d
nicleos de seguranga do paciente, organizacdo e fluxos faturamento hospitalar,

Experiéncia em coordenar processos de transicio do modelo de gestio dos Hospitais Piblicos, d
Organizacdes Sociais para a Administrag3o Pdblica, e Hospital Universitério entre uma Autarquia Feder:
para uma Empresa Pidblica de direito privado

Desenvolvimento da nova estrutura organizacional para os Hospitais Piblicos e nova estrutura de cargo
e saldrios dos Hospitais

Diminuicdo de despesas dos Hospitais redugdo de 12 milhdes no ano de 2017 em 5 Hospitais Regionai:
controle de aquisighes, padronizag3o de materiais, revisdo dos contratos terceirizados

* Como Gerente Administrative:

v

v

Coordenador, e com apoio institucional desenvolvemos um Programa de Residéncia em Gestdo er
Hospitais e Sistema de Salide, com objetivo de formar gestores para o Sistema de Satde Brasileiro,

Controle dos estoques de materiais, readequagdo dos fluxos e processos — ndo hé falta de materiais n
Hospital Universitario gerenciado;

Implementacdo do setor de controle interno, transparéncia das contas publicas (receitas e despesas)
indicadores, auditorias internas (adequacio as normativas, contabilidade e da ANVISA), contratos
licitagBes, e adequar normativas de combate a corrupcdo junto a CGU

Experiéncia em Planejamento Estratégico pelo método de Carlo Mattos, BSC e ciclo PDCA (planejal
desenvolver, controlar e avaliar), indicadores, mapa, plano de acio, e orgcamento, implementado durant
a experiéncia profissional tanto como gestor como consultor

ReorganizacSo das finangas do hospital em Cuiab4, com previsiio e planejamento dos gastos, diminuic3
das dividas acumuladas de 6 milhdes, em 2014, para 1 milhdo, em 2015; Além do controle da divida junt
aos fornecedores, orgcamento/despesas estdveis nos dltimos 2 anos, em 2016 orgado — 32,7 milhdes

executados — 32,1 milhBes (Economia de 600 mil aos cofres publicos); em 2020 finalizac3o das dividas di
HU

Revisdo e reorganizagdo dos contratos terceirizados, proporcionando melhoria na qualidade dos servicos
(Ex.: Contratagio de empresa de engenharia clinica — diminuicio das despesas com equipamentos
aumento da produgdo cirdrgica);

* Como Consultor de Projetos em 5alde e Analista de Projetos:

¥

¥

v

No Hospital em Sorocaba sucesso em alcance de 74% de faturamento de AlH, em Outubro/2013 (Met:
prevista: 80%)

Elaboragdo de redirecionamento do planejamento estratégico e de politica de governanca corporativa -
Fundacdo Getilio Vargas e Instituto Butantan.

Estudo de Viabilidade: Incorporagdo de Unidade de Emergéncia para o Distrito Federal (Projeto
Fornecimento e Previsdo de Demanda — 11 mil pessoas por més, Previsio Financeira dos EUA — 1,
milhdes dolares, Recursos Humanos — 239 colaboradores).

Implementac3o do Planejamento Estratégico junto ao Cbnselho Macional de Justica - CNJ, atuando junt
ao TRT/RO e TRT/RN

Desenvolver projetos na drea da salde: implementag3o do Plano Estratégico para o Instituto Assisténci:
Meédica Servidor Plblico Estadual de 530 Paulo — IAMSPE

Levantamento dos impostos, viabilidade econdmica e seus impactos na introduclo da nova tecnologia n
Sistema de Sadde Brasileiro para o Projeto Nacional de Imunizagio do MS pela a empresa PATH Healtt
proejto desenvolvido nos EUA em Seatle ;

Andlise de custos e orgamento para alguns projetos do Ministério da Salide de Angola em Launda

R: Vereador Juliano Costa Marques, 369 apt 202, Jd Aclimagéo - Cuiaba

Cel:(65) 99956-0978 e-mail: cfalleiros@gmail.com

U



Cassiano Moraes Falleiro:

Consultoria em projetos de capacitacdo e formagio de médicos angolanes. Objetivo: reduzir os custos d
tratamento médico no exterior - Objetivo Reducdo até 50% do custo em até S0%.

¥"  No Hospital Alem3o Oswaldo Cruz experiéncia em desenvolvimento de novos negocios: coordenagio d
equipe para avaliacdo e desenvolvimento de Planc de Negécios para Implementagio de Ambulatéric
Geriatrico multidisciplinar (investimento inicial US$ 100 mil, break-even point apos 13 meses). Analise d
mercado local em oncologia e desenvolvimento de plano de negécios para criacdo de novo Centro de
Tratamento de Cancer de Mama, em 530 Paulo (em funcionamento); Desenvolvimento de modelos de
andlises de avaliagdo, de novos negdcios e tecnologia (TIR, VPL, Pay-Back). SimulacSes dos modelos
Pessimista, Moderado e Otimistas, obtendo come principais varidveis: mercado econdmico {Inflagdo, tax:
de juros e délar)

* Inglés - Avancado
* Espanhol - Avangado
* Frances — Bdsico

¢ Alemdo — Basico

R: Vereador Juliano Costa Marques, 369 apt 202, Jd Aclimagéo - Cuiaba
Cel:(65) 99956-0978 e-mail: cfalleiros@gmail.com
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicade em: 29/04/2021 | Edicio: 79 | Seclio: 2 | Pagina: 33
Grgio: Ministério da Educacio/Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares

PORTARIA-SEI N° 67, DE 28 DE ABRIL DE 2021

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH. no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da Ebserh, e considerando o
disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve:

Art. 1° Nomear CASSIANO MORAES FALLEIROS, matricula Siape n® 1102585, para exercer o
cargo de Gerente Administrativo do Hospital Universitario Julio Muller. da Universidade Federal do Mato
Grosso (HUJM-UFMT), ficando exonerado do cargo de Gerente de Atenci3o a Salde, do HUJM-UFMT, da
Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

Este contetdo néo substitui o publicado na versio certificada.



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - sego 2

IS5M 1677-1050 N® 79, quinta-feira, 29 de abril de 2021

ser realizada pelo mesmo canal no qual fol feite o ¢ imento da suspensdo do
w!.lhhpnﬂ:rh viger na data de nunqlu Didrio Oficial
anira em na Sl no
da UniSic.[Ref, Sel. 16043/2021)

N® 557 - Dispemsar, & partir de 23 de Abril de 2021, MARCELD HENRMIUE ROMAND
TRAGTENBERG, PROFESSOR MAGISTERSD SUPERIOR, cssse D, nivel 1, MASIS nd 62205,
SIAPE n® 1157818, do ewercicio da fung3o de Diretor do Departamento Administrativo -
DASSAAD, codigo CDM, pare & qual foi designado pela Portaria 1039/2016/GR, DE 13 DE
MAKD DE 2016.(Ref. Sol. 015646/3021)

M# 558 - Art. 1% Designar EVELISE SANTOS

Fungies
Ests Portaria entra em vigor na data de sua publicaclio no Dildio Oficial
ﬁUnd-nt.h'I' mmu

de
[Rad, 5ol 14904,2001)

NE B0 - At 1% Designar, 8 partic de O7 de Abril de 2021, CAROUINA DE SOUZA NOTO,
PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR, classe C, nivel 1, MASIS n¥ 204304, SIAPE e 1205008,
para exercer 3 fungSo de Coordensdors do Curso de GraduagSo em Filcsofia - CGFILICFH,
para wm mandats de 2 anos.

Art I Atribuir & serddors 3 Funglo Comissionada de Co cSo de Cursa,
codign FOC(Red. Sol. 014904/2021)

UBALDO CESAR BALTHAZAR
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PORTARIA DE PESSOAL UFSM Nt 752, DE I8 DE ABRIL DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuigles legais @ estalutivies, tendo em vista o que consta do Decreto N. 7.485, de 18
de maio de 2011, publicado no DOU de 15 de maso de 2001, e o que consta do Processo
M. 3081 032909//2021-83, resoh:

FAULD AFONSD BURMANN
PORTARIA DE PESSOAL UFSM Nt 740, DE 26 DE ABRIL DE 2031
O REITOR DA UNNVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no wso de suas

aribuicles legais e estatutirias, e temdo em wislh © gue consta do Processo n.
nouusmmm

FAULD AFONSD BURMANN
CENTRO DE CIENCIAS MATURAIS E EXATAS
RETIFCACA
M& Portaria de Pessoal CONE/UFSM M. mﬂmum*mm
ucsuu-mwm:.umz.mu, dispersou Luciang Amaral,
Hmﬁ.“hﬂ"wm

SAPE I753408, Chefe do Gabinete de nm
Amaral®; leia-se: “Dispensar Luciano Amaral, a partir de 23 de abeil de 2021".

COLEGIO POLITECNICO
PORTARIA DE PESSOAL POUTECHICO/UFSM W® 71, DE 27 DE ABRIL DE 2021

.nnmmmm&acrmwﬁmmmmmmﬁm

FGEO1S.
B - Revoga-se 3 Portadia no 620, de 20 de abrill de 2017.
Wl - Esta Portaria tem wviginda de guatro ancs.
IV - Esta Portaria entra #m vigor na data de sua publicaclia.
MARTA VON ENDE.
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAD PAULD
PORTARIAS DE I7 DE ABRIL DE 2031

nmmmmnmawwamm
no usa de suas atrib legais & rERoive:

N# 1900 - Beconduzir a servidora ALESSANDRA MEDEIRDS, Matricula SIAPE ¥ 1638157, na
fungdo de Coordenadors do Curio de Pds-Graduaglo interdisciplinar em Cidnclas da Sadde
do instituto Sadde ¢ Sodedade do Campus Babmda Santista [FUC-O1L

@ servidors ROSANGELA APARECIDA DANTAS DE OUWVERA, Matricula
Mmmmm*mumuaﬂuﬂmam
Humanas do Camrpus Guansdhes (FG-02),

Nt 1517 - Designar a servidora CARDLN OVERHOFF FERREIRA, Matricula SIAPE nt
1524017, pars exercer 8 fanclo de Coordenadora da Clmara de Extens®s & Culturs da
Escola de Filosofia, Letras & Oincias Humanas do Campus Guarulbos [FG-02).

ANDREA RABINCVICI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULD MINEIRO
PORTARIAS D€ PESSOAL DE I3 DE ABRIL DE 2001

wﬂhmﬂmwnﬂhmuﬂum*m
MﬂmwﬁmﬂﬂlHMMmﬂmm
regimentais, regohe;

N® 223 - Ari. 19 Dispensar a servidora ROSEMEIRE SCATENA, matriculs SIAPE 1654156,
ocupante do cango de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, como COORDENADORA DO
CURSD DE SERVICD SOCIAL (FCC) desta Universidade.

mrmmtmmnmuuunm
revogando-se 3 Portaria de Pessoal n® d1d, de 23/04/2015, da Refora Fro Tempore,
publicada mo DOU de 29/04,2019.

NE T2 - m-mmmummmm
1802667, ofupante S0 CRAED PROFESSOR unssrtm SUPERIOR, como
mmmmuwmimuL dadle, por wm p
Nk
Art. X* Esta Fortaria de Pessoal entrs em vigor na data de sua publicagls,

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS AMMS
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI

O RETOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suss sribuicBes regimentais, resobve:

Dispensar, a pedido, CELMO APARECIDD FERREIRA, Técnico de Laboratdrio, da
Fﬂﬂﬂmﬂmummﬁ FG 1, 3 partir de 9 de abril de

JANIR ALVES SOARES

UNIVERSIDADE DA HTEW DA LUSOFONIA
LEIRA

PFORTARIA N 142, DE 27 DE ABRIL DE 2021

D& LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, legais, de
acorda ¢om @ Lei n® 12289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de
2010, & a Portaria n® 385, de 19 de abril de 2020, publicado no DOU de 7 de abril de 2000,
Hmm da Educaclo, comiderando o que consta N processo ok 21XEI O00TIS/2021-

Art. 1% - Tornar sem eleito a Portaria Reftoria nd 038, de 05 de fevereiro de
o

g

2021, publicada no DOU NE 27, de 059 de fevereiro de 2071
szﬂhmmmm-pﬁ&mm
PROFA. CLAUDIA RAMOS CARIOCA
Wice-Betora no Exercicho da Reitodis
PORTARIA N* 213, DE 27 DE ABRIL DE 2021
A ﬁmmmummmmmm
;.:h da Reitoria ot 137, de
Portaria
pela Portaria da Restoria ﬂmﬂmpmcthJﬂm*ﬂ?m
mmhﬂlﬂlﬂil resohee:

ou impedimentios legais e regulares da titular, Alll.
D& SIVA, matriculs SIAPL: NY 1356140,
2% Esta portadia entra em vigor a partir de sua publicaclo.

FORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR MT 683, DE 26 DE ABRI DE 2001

0 REITOR DA UNIVERSDADE TECMOLOGICA FEDERAL DO PARANA (UTFPR),

mnwm*nﬂMHMMmth

o contids no Processo 13064 018096/7071-55; &
quiﬂhlﬁﬂlﬂJ.hlIhwnlmm

| - emonerar, a pedido, a partir de 01.05.2021, DAV VRIESMAN, matricula SIAPE

1845855, lotado no Cdmpus Ponta Grossa, do cargo efetivo de Técnico de Laboratdrio-

Mivel de Chasificacho "D°, Mivel de Capacitagdd "IV, Padlo de Vencimento "06°;

Il - Declarar Vago O Cargo Supramencionado.

MARCDS FLAVIO DE OUVEIRA SCHIEFLER FILHO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
PORTARIA-SEI MY 67, DE 28 DE ABRIL DE 2021

g‘i

Ebgert.
Mﬂlﬂmmmmmnmthhmw
OSWALDD DE JESUS FERREIRA
DIRETORIA DE GESTAD DE PESSOAS

PORTARIA Nt 506, DE 26 DE ABRIL DE 2021

Ebserh, no uso dis airibuicles & estatutdrias, e @ delegagio
competéngia de que trata a Portarla n@ 46 de -:l‘.l.'.'udl
023102012 w & resfizada na 1168 Reunifo do Conselhs de
18 de janeiro de 2021, em com o dispasio no artigo 47, -:ﬁnl,hm

Tita docamames pocs Wb eSS W IR bl
e o el i i peph g (P T L TOOCCY

Sturrds maredo Sgtsirarne costorma WP o 13001 oe TLDET,

u _—.——-——nu—;lﬂ;mm-m 3



. HOSPITAL
: SIRIO-LIBANES
" ENSINO E PESQUISA

Ato Legal: Curso oferecido de acordo
com a Resolugio CNE/CES n? 1, de 8
de junho de 2007

CERTIDAO

O Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa - IEP/HSL, credenciado pelo
Ministério da Educacdo, por Portaria n® 3.857, de 10 de novembro de 2005, declara
que Cassiano Moraes Falleiros, CPF: 277.158.778-59 concluiu o curso de Pds-
Graduagdo - Especializacdo em Gestdo de Hospitais Universitarios Federais
no SUS.

Periodo do Curso: 15 de abril a 17 de dezembro de 2015
Carga Horaria: 360 horas

Calendario: 15,16 e 17 de abril de 2015,
20,21 e 22 de maio de 2015.
17,18 e 19 de junho de 2015.
19,20 e 21 de agosto de 2015.
16,17 e 18 de setembro de 2015.
21,22 e 23 de outubro de 2015.
18,19 e 20 de novembro de 2015.
16 e 17 de dezembro de 2015.

Obs.: Documento valido por 120 dias.

Sao Paulo, 27 de maio de 2016.

e
q"-

Secretaria Académica
Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa

Confeccionado e conferido por: Patricia Regina

Rua Prof. Daher Cutait, 69 - Bela Vista - Sio Paulo « SP - CEP 01308 060
Tek: + 551133940100 - iep@hslorg.br + www.hospitalsiriolibanes.org.br/iep o



CURRICULUM VITAE

GILSON FERREIRA ORTIZ

JAN - 2022



——

DADQOS PESSOAIS:

Gilson Ferreira Ortiz

Brasileiro, casado, 54 anos

Rua Pinho, 07 — Santa Rosa — Caceres/MT

Celular: (65) 99989-0254 / E-mail: gilson.fortiz@gmail.com

FORMACAOQO:

* Graduado em Licenciatura plena em Ciéncias Matematica, UNEMAT,
conclus3o em 1994,

* Graduado em Administragdo,
UNIC, conclusdo em 2010.

* Técnico de Informatica,
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE CACERES, conclusio em 2003.

® Técnico em Contabilidade,

ESCOLA ESTADUAL DE 22 GRAU “RAIMUNDO CANDIDO DOS REIS”
conclusdo em 1996.

r

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- 2017 até o momento — Hospital Regional de Céceres (SES/MT)
Cargo: Superintendente Administrativo e Financeiro

. Principais Responsabilidades:

- Assessorar a Diretoria Administrativa e Diretoria Geral, principalmente
em questoes administrativas operacionais da Unidade Hospitalar;

- Providenciar documentos e justificar os questionamentos feitos durante
auditorias, com as informagdes de todos os setores administrativos
auditados, a ser enviado para o orgdo responsavel;

- Gerir contratos de empresas prestadoras de servigos terceirizado;



- Apurar e validar o processo de frequéncia dos servidores dos setores
administrativos;
- Gerenciar, auxiliar e elaborar politicas institucionais para o correto
funcionamento dos setores administrativos, apoio e infraestrutura:
- Monitorar indicadores de desempenho:
- Participar da elaborag3o do plano de acdo da unidade hospitalar:
- Acompanhar os servigos de informatica;
- Elaborar Termos de Referéncia para aquisicdo de servicos e
Equipamentos;
- Apoiar com informacdes técnicas de acordo com as legislagGes vigentes
para elaboracdo dos processos administrativos de licitagdo;
- Gerenciar servicos de transporte;
- Gerenciar servicos de seguranca armada e desarmada;
- Gerenciar servicos de Infraestrutura — Engenharia Predial e Engenharia
Clinica;
- Gerenciar servigos de Prontudrios e Estatistica;
- Gerenciar servigos de Nutrig3o;
- Gerenciar servigos de Farmdcia;

Gerenciar servigos de Almoxarifado:
- Gerenciar servigos de Seguranca do Trabalho;
- Gerenciar servicos de Recepcdes;
- Gerenciar servigos do Patriménio;
- Elaborar relatério de viabilidade de custos de aquisicbes de servigos e
equipamentos;
- Responsavel pela elaboragdo técnica de melhorias prediais e atualizacdes
do parque tecnoldgico hospitalar; e
- Responsavel pelo cumprimento de Compliance da Unidade Hospitalar,
que visam o cumprimento de normas e regulamentagdes voltadas para os
estabelecimentos de sadde.

- 2016 g 2017 - Unimed Cuiabd - Pronto Atendimento
Cargo: Gerente Administrativo
. Principais Responsabilidades:



- Responsavel pela gestic da Unidade de Pronto Atendimento e

Ambulatorial;

- Coordenar © atendimento especializado da unidade, médicos,

enfermeiros e demais profissionais de acordo com a demanda da clientela

conveniada a Unimed Cuiaba:

- Controlar a manutencdo dos equipamentos;

- Administrar o estoque de materiais e seu ressuprimento;

- Garantir a higiene e o correto descarte do lixo hospitalar;

- Elaborar estudo de gastos e despesas, buscando a redugdo dos custos de

producdo;

- Administrar situagoes de crise;

- Determinar metodologias de trabalho e processos;

- Acompanhar os dados do Servico de Atendimento a Clientes, propondo

melhorias baseadas nas criticas e reclamacdes feitas pelos conveniados;

- Gerenciar os servigos oferecidos por meio de feedbacks de funcionarios,

de coordenadores médicos, e dos préprios médicos especialistas e

trabalhar em melhorias; ,

- Gerenciar contratos medicos, contratos de manutencdes preventivas em

equipamentos e maquindarios:

- Responsavel pela analise de indicadores, repassando as informacgdes a

direloria, para que a mesma possa estar acompanhando o resultado

estatistico, contabil e administrativo; '
Elaborar planejamento estratégico da unidade, e participar da

elaborag3do estratégica da operadora;

- Acompanhar e coordenar implantagdo da acreditacdo ONA na Unidade

de Pronto Atendimento e Ambulatorial da Unimed Cuiaba.

- 1999 a 2016 — Associagdo Congregagédo de santa Catariana — HOSPITAL
SAO LUIZ,
Cargo: Gerente (Administrativo / Infraestrutura)

. Principais Responsabilidades:

- Responsavel pela coordenacio e gerenciamento da equipe de obras,
elaborando juntamente com a equipe de engenharia e arquitetura as



adequactes e ampliagdes do hospital em conformidade com RDC-050 e
normas técnicas vigentes;

- Responsavel pelo gerenciamento da compras prediais e controle de
estoque; elaborando projetos guantitativo e qualitativo de materiais e
equipamentos hospitalares a ser implementades no hospital
juntamente com a equipe assistencial e diretoria do hospital;

- Assegurar a exceléncia dos processos, por meio de contrales de
resultados e sistematizacdo de rotinas;

- Gerir, planejar, controlar e acompanhar as atividades inerentes 2 area
administrativa e de infraestrutura, por meios de andlises de relatdrios
operacionais e gerenciais;

- Orientar a equipe de trabalho e sanar dividas relacionadas ao
trabalho, por meio de reunides, avaliando o desempenho e fazer
CUmprir 0s processos organizacionais;

- Controlar e acompanhar o Sistema de Planejamento/Orcamento da
organizacao, por meio de analises dos relatérios previsto x realizado e
cronograma estabelecidos;

- Apoiar e gerir o controle dos bens imobilizados da casa, por meio de
acompanhamento mensal dos tombamentos, transferéncias e baixas,
conciliagoes de contas contabeis e inventarios; '

- Gerir o sistema de contratos, por meio de orientagdc na elaboragio
dos contratos, observar conformidades de normas e leis vigentes,
politicas internas quanto a protecdo, garantia e validacdo, registro na
ferramenta de gestdo de contratos e acompanhar o cumprimento das
obrigagoes;

- Obter informacdes de desempenho da casa para alimentar os

indicadores estatisticos, por meio de anélises de relatérios
operacionais, gerenciais e balancetes.

- Auxiliar no desenvolvimento de projetos de melhorias e adequacgbes
de ambientes, por meio de avaliagdes e orientagdes ao cumprimento
das normas vigentes, providenciando o0s ajustes necessirios e
assegurando padrdes de qualidades.



Participar das agoes e decisbes da casa, por meio de reunides com o
colegiado de geréncia.

- 1989 @ 1998 - Banco HSBC-Bamerindus S/A

Cargo: Técnico bancario

Atribuigbes: Encarregado de cobrancga simples e financiada; Atendimento:
Abertura de c/c e ¢/p; Cadastro; Encarregado de custédias de cheques;
Responsavel pelo credenciamento de empresas juntos 3s Administradoras
de Cartdes; Responsavel ao atendimento do Seguro Saude: Encarregado
de Caixas; Contabilidade; Tesouraria; Quality Helper {Colaborador da
Qualidade — Implantador de projetos aos GM’s da Agéncia); Lider do GM
Conformidade (elabora planos de a¢des que visa conformidade e
compliance dos servicos executados pela Agéncia, alvo de fiscalizacio
interna e externa).

RESUMO QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

“Conhecimento nas dreas de INFORMATICA (Word, Excel, Power Point,
Outlook, Manutencdo de Hardware, Instalagdo de Software, Execucdo e
gerenciamento de rede CATS e CAT6) HABILITADO EM TECNICO DE
INFORMATICA; HABILITADO EM TECNICO DE CONTABILIDADE;
GRADUADO EM LICENCIATURA CURTA DE CIENCIAS NIVEL 1° GRAU
(Quimica, Fisica e Biologia) — UNEMAT, GRADUADO EM LICENCIATURA
PLENA EM CIENCIAS MATEMATICA - UNEMAT: GRADUADO EM
ADMINISTRACAQO - UNIC; Atualizacdo curricular com o Curso de IMERSAO
EM GESTAO EMPRESARIAL (Gestdo Estratégia, Gestio de Processos,
Autoconhecimento para Autolideranca, Gestdo de Pessoas, Gox}ernanca
Corporativa, Marketing e Mercado, Gestdo Financeira, Negociacio
Estrategica) — FDC (Fundagdo Dom Cabral); e o Curso de
DESENVOLVIMENTO GERENCIAL INTEGRADO DA LINHA DE ATENCAO AS
URGENCIAS NO AMBIENTE INTRA-HOSPITALAR (Eixo 1 — Gestdo
Hospitalar — Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, Eixo 2 — Gestdo



Clinica e a Atencdo a Urgéncias no Ambiente Intra-Hospitalar, e Ebwo 3 -~
Rede de Atencdo as Urgéncias no dmbito do SUS) — HCOR (Associagdo
Beneficente Siria)”.
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ATO N* 2.988/2019. ]

i

O GOVERNADOR DO ES TADO DE MATO GROSS0, no uso de |

suas atnbuig 303 logais. resolve retificar am parte o ato n® 208272049 de |
nomeacdo da Secretaria de Estado de Sadde - SES, publcadono DO E. |
de 15 de junho de 2018, sdg 15 com a =egLinte redaco: |

| Onde o8 lé: |
CARLOS ANDRE DOS ANJOS - Suger ntendevie Regional Admnisirativo

| = Tpnien du husgilal Regones de Rondondpolis. Nivel DGAY, a partir
| 4= 37 de junho ce 2019

| GILSON FERREIRA ORTIZ - Supen-tendente Regional AdminisTalive &
F rarcase do Hospial Reganal de Caceres. Nivel DGA-S: a partir de 03 de
st de 018

Leia-gs: .
CARLOS ANDRE DOS ANJOS - Super ntends 1te Regonal Adminsstrative

- - L ]
Sesunda-Feira. 24 de Jugho de 2019 Dlaﬂﬂ ficial

da ConstituicEc Estadual

Conziderando o Editai n® C1/2018-SECITEC & suas
& formag8a e cadastro de reserva de Professor - nivel Superior, Técnico
Técnatofidédo @ Técnizo de Apoio Educacional  Nivel Mdio, publicado

Gusso em 11 de junho de 2078,

Conguderando a deisB0 exarada na
Consdderando finalmeme o que

ATO N° 2.989/2018,
GGG'-FERHADORDGEBII.MDEHﬂbm,mmmmmlmmcmmmm,nmmim

Considerands o disposto no incisc |l do A 129 da ConstituicSo Esladusi:

Considerando o disposto no incisc | do AL 37 da Constituiclo Fedaral.
Mumm;mmmumpmmmsmm
Administrafive Educacional - Mivel Superior, Técnico de Apmo Educacional - Nivel
no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso de 22 ds janeiro de 2018,
muumduulmmmannnmmmmm“mb.mmmmmummuum

Considerando ¢s termos dos Processos Adminisirativosn® 149784/2010- SEPLAG e 22056201 WSEPLAG,
AgBo Covil Pabaca n® 11872011 - Codigo T45187;
determina ¢ tem17.1doEdital n. 0172018-SECITEC.

~

N° 27529 Pagina 20
& Financeiro do Hospilal Regional de Rondondpols, Nivel DGA-4: 8 partic
de DE da junho de 2015

GILSON FERREIRA ORTIZ - Supanniandente Regional Adminstrative &

Financeiro do Hospital Regional de Caceres, Nival DGA-4. a parbr de 08 de
junho de 2018,

Paldcio Paiaguas, em Cuiabd, 19 de junho de 2010

ety S

RESOLVE: )
Nomear para Secretana de Eslado de Ciéncis, Tacnologa e inovaglio SECITECI a panir de 10/06/2018, nos cargos abaixo
| reactnados, os cancElDs que Seguem
| (300 F_f._':ula:sis_:lf tty‘_fuﬁ Superion Parfil Administrag 3o
| +longimo Ala Florcsta
| _NsC MOME RASC DoC
: MATCUS OE SOUZA
,- 181000044088 ROCHA 2070211978 206755853 SSPISP o7
Cargn Professar (Nivel Supanor) Perlil | eiras rom nasditaclo Foriugués. Ingise
[unicinw. Alta Floresta
b cIRGE e MOME MASC DOC hrc
VULIANAAIVES DE
0 fiiia e P 250111986 1SI0BETS SSPMT B74 87
Largo’ [ecmco de Apcio Educac:onal (Nivel Médio)
rumicipio. Ala Floresta
oL NSC MOME WNasC DOC pFC
JULIANO CEZAR
! 181000008555 CERNECK DOS SANTOs [ 121903 2450000-7 SSPAT .
IZ#rgo Prolessor (Nivel Superion) Perfil Adminisiragdo
i ;'-‘.i namo Ram do Gangas o o5
fhor wsC 4 OME — NASC NFC
| CLAUDIA CANPOS
151000008228 o HET) 08101064 15180293 SSPMT a7
| W2rgn Técvico de Apcio Lducacona: (Nivel Viedio)
dunicipo Bara do Garcas e
e MOME Nasc boc WFC

$*
\ f

hitps:iiwww.iomat.mt.gov.briportalivisualizacoes/pdfi15582#/p:20/e: 15582 Hind=gilson ferreira ortiz

1N



SEPLAG

Secretaria de Estadg
de Planejamento
& Gestio

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA DE GESTAD DE PESSOAS

CERTIDAO DE VINCULO FUNCIONAL

CERTIFICO QUE, EM CONSULTA AO SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE
ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAOQ, CONSTA EM NOME DO(A) SENHOR(A)

PORTADOR(A) DO RG Ne S43728/SSP, . INSCE

P QALSQB O CPF N°, 395.779.701-25,
MATRICULA FUNCIONAL Ne 74962 O(S) "SEGUINTE(S) "VANCULO(S) - ATIVO(S):

© COMISSIONADOS (DGA-4) LOTADO(A) NO(A) SECRETARIA
CARGA HORARIA DE 40H m&sm%;? A D Gy

.
: o
g T
o .I .-_4- ‘ o

INEXISTINDO QUALQUER OUTRO VINCULO ATIVO NO A
AUTARQUICA OU FUNDACIONAL DO PODER EXECUR

Ly
= e TR Y

CUIABA-MT’ 08 DE MARGO DE 2022.

NUMERO DE VALIDAGAO: 701020

Observagbes: g '_ :
a) Certid3o expedida gratuitamente, através da Internet;

0) A informacdo dos dados acima € de responsabilidade do solicitante da Certiddo, devendo a
titularidade ser conferida pelo interessado e destinatario:

c) A autenticidade desta certidéo podera ser confirmada na pégina da Secretaria de Estado de
Gestdo através do seguinte enderego: http:ffwwwgestao.mtguv.brfnartidan_uinmln_funcicnal



